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STYRELEDERS HILSEN

Kjære Odd-medlemmer

Velkommen til årsmøtet for 2023.

Odds Ballklubb har lagt bak seg nok et år med 
store endringer. Ny strategi ble vedtatt i starten 
av 2023 og denne har pekt ut retningen for 
klubben de kommende årene. 

Et av de områdene vi som klubb har jobbet 
mye med i 2023, er å styrke økonomien og 
komme ut av handlingsplanen vi har styrt etter 
i forbindelse med at vi havnet i rød sone etter 
2022-sesongen. Man kan jo undres hvorfor 
man settes under administrasjon fra Norges 
Fotballforbund når vi har bunnsolid egenkapital 
samtidig som alle regninger betales på forfall, 
men det er nå engang slik det er. Dette har gitt 
oss et svært begrenset handlingsrom i 2023. 

På forrige årsmøte informerte vi om prosjekt 
100-millioner. Dette vekstprosjektet skulle 
sammen med god kostnadskontroll bidra til å 
få oss ut av handlingsplanen vi ble pålagt. For 
å klare dette, var vi avhengige av å levere godt 
både innen bedriftsmarkedet, privatmarkedet 
og på spillerlogistikk. Det har vi klart og vi har 
hatt en fin utvikling på alle disse tre områdene. 
Selv om vi har hatt vekst, er det uten tvil 
fortsatt et stort potensial innen alle områder. 
Dette potensialet skal vi jobbe videre med å ta 
ut. 

Sportslig sett kan vi ikke si oss fornøyd med 
sesongen. Til tross for de begrensningene vi 
jobbet under, hadde vi en klar målsetning om å 
havne på øvre halvdel. Det klarte vi ikke.

Kommende sesong blir uten Paco. Attraktive 
trenere er det mange som vil ha tak i, og etter 
en totalvurdering valgte Paco å si ja til svenske 

Häcken, selv om han var under kontrakt med 
oss. Etter ryddige forhandlinger fikk vi en solid 
kompensasjon. Vi ønsker Paco alt det beste for 
fremtiden.

Utviklingsavdelingen skal utvikle fremtidens 
fotballspillere. U19-laget har levert solid i 
nasjonal serie i 2023 og avsluttet sesongen 
med Skandinavisk mesterskap.  
I 2023-sesongen har vi opprettet et U17-lag 
i utviklingsavdelingen. I 2023 hadde vi også 
nasjonale lag på G14 og G15 i samarbeid med 
NFF Telemark, noe vi også vil ha i 2024.

I vår barne- og ungdomsavdeling har det vært 
god aktivitet i mange år. I forbindelse med 
strategiprosessen ble det besluttet å lage et 
skarpere skille mellom barne- og ungdoms- 
og utviklingsavdelingene. Det mener vi har 
vært en riktig beslutning. Det tar noe tid før 
nye strukturer setter seg, og det er viktig å 
huske på at tålmodighet må til selv om det er 
et ord som ikke alltid er fremtredende når det 
diskuteres fotball.

Med et godt økonomisk fundament på plass 
sammen med en spennende spillerstall, ny 
hovedtrener i Kenneth Dokken og en solid og 
hardtarbeidende administrasjon, ser vi lyst på 
130-års jubileumssesongen for Odds Ballklubb.

For styret i Odds Ballklubb
Bernt Ove Søvik
Styreleder

3
Odds Ballklubb Årsberetning 2023



 3 Styreleders hilsen
 4 Innholdsfortegnelse
 5 Dagsorden 
 6 Forretningsorden 
 7 Protokoll fra årsmøtet for driftsåret 2022 
 12 Styrets beretning
 17 Vedlegg til styrets beretning
 22 Årsrapport A-laget 
 28 Årsrapport Odd 2 
 30 Årsrapport utviklingsavdelingen 
 32 Årsrapport Odd 3 (U 19) 
 38 Årsrapport U 17
 39 Årsrapport barne- og ungdomsavdelingen  
  med aldersbestemte lag 
 52 Årsrapport dommere
 52 Årsrapport elitecup
 53 Årsrapport NTF Elitetiltak 
 54 Årsrapport publikumsaktiviteter
 56 Årsrapport fotballskoler 
 57 Årsrapport eventer gjennom 2023
 59 Årsrapport samfunnsansvar:  
  Gatelag, integreringsarbeid og miljø
 64 Årsrapport digitalt museum 
 65 Årsrapport bedriftsmarkedet
 67 Årsberetning Odds Ballklubb Eiendom AS

 69 Konsernregnskap
 70 Resultatregnskap 2023
 71 Balanse pr. 31.12.2023
 73 Noter til regnskapet
 86 Revisors beretning
 90 Kontrollutvalgets rapport
 93 Innkomne forslag
  - Endring av lovene  
  - valgperiode styreleder
  - Klubbens standpunkt til VAR
  - Utvidelse av kredittrammen
  - Endring av lovene 
  - stemmegiving ved fullmakt
  - Hybridløsning for årsmøte
 102 Kontingentsatser i 2025
 103 Budsjett 2024
 105 Innstilling til valg av tillitsverv
 108 Odds Ballklubbs lover
 122 Hilsen fra Oddrane
 123 Hilsen fra Odds Ballklubb Kvinner
 125 Hilsen fra AS Odds Stadion
 126 Hilsen fra NFF Telemark
 128 Hilsen fra Telemark Toppidrett Gymnas  
  og Ungdomsskole
 129 Stemmesedler
 133 Notater

INNHOLDSFORTEGNELSE

4
Odds Ballklubb Årsberetning 2023



ÅRSMØTE I ODDS BALLKLUBB
DAGSORDEN

Åpning.

1. Godkjenning av stemmeberettigede.
2. Valg av dirigent(er).
3. Valg av protokollfører(e).
4. Valg av to medlemmer til å underskrive protokollen.
5. Godkjenning av innkalling.
6. Godkjenning av sakslisten.
7. Godkjenning av forretningsorden.
8. Behandling av idrettslagets årsmelding.
9. Behandling av idrettslagets regnskap, styrets økonomiske beretning, kontrollutvalgets  
 beretning og revisors beretning for 2023.
10. Behandling av forslag og saker.
 10.1 Endring av lovene – valgperiode styreleder
 10.2 Klubbens standpunkt til VAR
 10.3 Utvidelse av kredittrammen
 10.4 Endring av lovene – stemmegiving ved fullmakt
 10.5 Hybridløsning for årsmøte
11. Fastsetting av medlemskontingent og treningsavgift for 2025. 
12. Vedtak av idrettslagets budsjett for 2024.
13. Behandling av idrettslagets organisasjonsplan.
14. Gjennomføring av valg.
 14.1 Styre med leder, nestleder, fem styremedlemmer og ett varamedlem.
 14.2 Kontrollutvalg med to medlemmer og ett varamedlem.
 14.3 Representanter til ting og møter i de organisasjonsledd idrettslaget har       
  representasjonsrett.
 14.4 Valgkomité med leder, to medlemmer og ett varamedlem.
 14.5 Øvrige komiteer i henhold til idrettslagets organisasjonsplan.
15. Engasjere revisor til å revidere idrettslagets regnskap.

Avslutning.
Medlemsmøte.
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ÅRSMØTE I ODDS BALLKLUBB
FORRETNINGSORDEN

1. Møterett på årsmøtet er regulert i loven § 5 (5) og § 14 (4).
2. Forslag og forslagsrett på årsmøtet er regulert i loven § 5 (4) og § 14 (2).
3. Stemmerett på årsmøtet er regulert i loven § 5 (1), jf. § 6 (2).
4. Stemmegiving på årsmøtet er regulert i loven § 17 (1)-(4), jf. § 24 (2), § 25 (1). 
5. Ledelse av årsmøtet er regulert i loven § 15.
6. Det føres protokoll over årsmøtets forhandlinger av en av årsmøtet valgt protokollfører.  
 Protokollen skal godkjennes av to av årsmøtet valgte årsmøtedeltakere. 
7. Protokollen er tilgjengelig for klubbens medlemmer og skal forelegges neste  
 års årsmøte.
8. Forslag og vedtak føres inn i protokollen med antall avgitte stemmer for og imot.
9. Eventuelle forslag og endringsforslag som fremmes under årsmøtet,  
 må leveres dirigenten skriftlig. Forslaget skal være signert av forslagsstiller.
10. Dersom man er uenig i dirigentens måte å lede møtet eller voteringen på,  
 kan det bes om ordet gjennom å tilkjennegi «til forretningsordenen».

Ved behov kan dirigenten fra sak til sak innføre en eller flere av følgende begrensninger i 
ordskiftet:
11. Ingen representant skal gis rett til ordet mer enn to ganger i samme sak.
12. Med unntak av hovedinnlegg fra de forslagsstillere som har forslag på sakslisten,  
 settes taletiden til:
 - Tre minutter første gang.
 - To minutter andre gang.
 Dirigenten kan foreslå endring av taletiden og sette strek for inntegnede talere.
13. Det åpnes ikke for replikkveksling.
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https://sign.visma.net/nb/document-check/8cdb2f32-1ad5-4aa9-aa1e-cd7968e76fdf
Electronically signed / Sähköisesti allekirjoitettu / Elektroniskt signerats / Elektronisk signert / Elektronisk underskrevet

www.vismasign.com
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SIGNATURES ALLEKIRJOITUKSET UNDERSKRIFTER SIGNATURER UNDERSKRIFTER
This documents contains 3 pages before this page Tämä asiakirja sisältää 3 sivua ennen tätä sivua Detta dokument innehåller 3 sidor före denna sida
Dokumentet inneholder 3 sider før denne siden Dette dokument indeholder 3 sider før denne side

authority to sign asemavaltuutus ställningsfullmakt autoritet til å signere myndighed til at underskrive
representative nimenkirjoitusoikeus firmateckningsrätt representant repræsentant
custodial huoltaja/edunvalvoja förvaltare foresatte/verge frihedsberøvende

https://sign.visma.net/nb/document-check/8cdb2f32-1ad5-4aa9-aa1e-cd7968e76fdf
Electronically signed / Sähköisesti allekirjoitettu / Elektroniskt signerats / Elektronisk signert / Elektronisk underskrevet

www.vismasign.com
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VEDLEGG 1
FORDELING AV ANSATTE OG ÅRSVERK PR. AVDELING

Sport
Spillere 23,5 årsverk 30 ansatte
Trenere og støtteapparat, elitesatsing 9,6 årsverk 13 ansatte
Trenere og støtteapparat, utvikling 9,9 årsverk 13 ansatte
Trenere og støtteapparat, bredde 2,6 årsverk 17 ansatte

 Administrasjon
Ledelse, drift og økonomi 4,0 årsverk 5 ansatte
Bedriftsmarked 1,6 årsverk 3 ansatte
Privatmarked og arrangement 3,9 årsverk 10 ansatte
Samfunnsarbeid 0,8 årsverk 4 ansatte

Øvrige ansatte
Klubben engasjerer også dommere og ekstrahjelp i forbindelse med kampavvikling. Disse er ikke 
inkludert i tallene over.

Ansatte som er leid inn fra eksterne aktører er ikke inkludert i tallene over.

Tallene for ansatte og årsverk er kumulative for året. 

VEDLEGG 2
REPRESENTASJON

Representasjon i tilknyttede selskaper
Trond D. Haukvik har representert klubben i IF Odds hovedstyre. I styret i AS Odds Stadion har 
Mona Christoffersen og Tore Andersen representert Odds Ballklubb. I styret i Falkum Sport AS 
har Bernt Ove Søvik representert Odds Ballklubb. Frode Telseth har representert klubben i styret 
for Stiftelsen Telemark Toppidrett Gymnas.

Representasjon i NFF
Trond D. Haukvik er medlem av NFFs klubblisensnemnd. Øystein Slemdal er medlem av NFFs 
konkurranseutvalg.

Forbundsting og kretsting
Øystein Slemdal og Mona Christoffersen har representert klubben på NFFs forbundsting, og 
Elling Rønningen har representert klubben på NFF Telemarks kretsting.
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VEDLEGG 3
LIKESTILLING OG IKKE-DISKRIMINERING

Tilstand for kjønnslikestilling
Klubben har som mål å være en arbeidsplass 
der det råder full likestilling mellom 
kvinner og menn. Klubben har i sin policy 
virkemidler tar sikte på at det ikke forekommer 
forskjellsbehandling grunnet kjønn i saker 
om for eksempel lønn, avansement og 
rekruttering. Diskrimineringslovens formål er 
å fremme likestilling, sikre like muligheter og 
rettigheter og å hindre diskriminering på grunn 
av etnisitet, nasjonal opprinnelse, avstamning, 
hudfarge, språk, religion og livssyn. 

Klubben arbeider aktivt, målrettet og 
planmessig for å fremme lovens formål 
innenfor vår virksomhet og dermed forhindre 

diskriminering som følge av nedsatt 
funksjonsevne, etnisitet, nasjonal opprinnelse, 
hudfarge, religion eller livssyn. Aktivitetene 
er knyttet til blant annet rekruttering, 
lønns- og arbeidsvilkår, forfremmelse, 
utviklingsmuligheter og beskyttelse mot 
trakassering. Klubben har som mål å være 
en arbeidsplass der det ikke forekommer 
diskriminering på grunn av nedsatt 
funksjonsevne. Klubben har som målsetning å 
reflektere befolkningen i nærområdet.

Tabellene under viser tilstanden for 
kjønnslikestillingen i Odds Ballklubb i 2023.

Naturalytelser
Sum skattepliktige 

ytelser
Sum kontante 

ytelser
Avtalt 

lønn/fastlønn
Uregelmessige 

tillegg
Bonuser Naturalytelser

Sum skattepliktige 
ytelser

Total 8,2 % 91,8 % 3,6 % 3,0 % 0,0 % 7,0 % 14,8 % 3,6 %
Spillere 0,0 % 100,0 %
Trenere/støtteapparat 7,4 % 92,6 %
Administrasjon 13,6 % 86,4 %
Dommere 6,3 % 93,7 % 5,6 % 6,1 % 0,0 % 0,0 % 0,0 % 5,4 %
Ekstrahjelp 40,0 % 60,0 %

Kjønnsfordeling på ulike 
grupper

Lønnsforskjeller (kvinners andel av menns lønn oppgis i kroner eller prosent)

Kvinner Menn
Kontante ytelser

Kvinner Menn Kvinner Menn Kvinner Menn Kvinner Menn Kvinner Menn

16 179 93,8 % 95,0 % 0,00 0,19 93,8 % 75,4 % 6,3 % 1,1 %

Kjønnsbalanse Midlertidig ansatte Foreldrepermisjon Faktisk deltid Ufrivillig deltid
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Til beregningen av lønnsforskjeller har vi delt 
opp i fastlønn og ulike tillegg for regnskapsåret 
2023. Vi har også vurdert likt arbeid og arbeid 
av lik verdi i utformingen av stillingsgruppene. 
Utformingen av stillingsgruppene er basert 
på den eksisterende fordelingen i klubben og 
hvordan dette rapporteres til NFF. I tillegg er 
dommere og ansatte innleid på timesbasis 
skilt ut som egne kolonner. Dommere, som 
utgjør ca. 57 % av alle ansatte personer i 
klubben, settes opp av NFF Telemark til deres 
konkurranser, og jobber kun i forbindelse 
med de aktuelle kampene. Ekstrahjelp på 
timesbasis jobber kun i forbindelse med 
kamparrangement og ved kjøring av busser.

I undergruppene spillere, trenere/
støtteapparat, administrasjon og ekstrahjelp 
er det ikke nok personer av hvert kjønn 
til at resultatene av kartleggingen av 
personvernhensyn kan offentliggjøres.

Ufrivillig deltid er undersøkes ved hjelp 
av anonym spørreundersøkelse til 
ansatte innen stillingsgruppene spillere, 
trenere/støtteapparat og administrasjon. 
Undersøkelsen har vist at ingen respondenter 
har mulighet til å inneha fulltidsstilling i 
klubben. For at respondentene skulle ha 
takket ja til en tilbudt fast stilling i klubben, 
ville tilpasninger til kandidatenes helse- og 
livssituasjon og/eller høyere lønnsnivå være 
nødvendig.

Vårt arbeid for likestilling og mot 
diskriminering
Åpenhet, ikke-diskriminering og inkludering 
er sentrale momenter for å bli en best mulig 
klubb for alle, og ligger til grunn for klubbens 
virksomhet på alle områder. Styret vedtok i 
2023 en ny strategi for klubben. Der er målet 
tydelig om handlingsplan for bærekraft, 
herunder også ikke-diskriminering og 
likestilling. 

Det er utarbeidet varslingssystem med 
tilhørende rutiner for å ta tak i innmeldte 
saker knyttet til blant annet diskriminering, 
trakassering, seksuell trakassering og vold. 
Spillergruppen i klubben er som følge av 
at klubben konkurrerer i herrefotball, per 
definisjon menn. Det reflekteres i tallene. 
Tradisjonelt har også toppfotballen vært 
mannstung, men klubben er opptatt av å 
rekruttere ansatte av begge kjønn.

I klubben vedtar styret en overordnet 
likestillings- og ikke-diskrimineringspolitikk 
gjennom strategien. Ledelsen, med daglig 
leder og avdelingsledere, er ansvarlig for 
gjennomføring av likestillings- og ikke-
diskrimineringsarbeidet i det daglige virket, 
blant annet knyttet til rekruttering, tilpasning 
for god balanse mellom arbeid og familieliv, 
utviklingsmuligheter i arbeidet og annet.

Klubbens løpende arbeid med likestilling og 
ikke-diskriminering handler om å identifisere 
risiki knyttet til områdene. Det viktigste 
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verktøyet er åpenhet om den enkeltes 
behov og ønsker, samt tilpasning basert på 
tilbakemeldingene. Ansatte skal vite hvor de 
kan henvende seg med ønsker og behov for å 
sikre godt arbeidsmiljø og gode arbeidsforhold 
tilpasset seg.

Kosthold relatert til blant annet religion og 
allergier, behov for tilpasset arbeidstid som 
følge av midlertidige eller varige helse- og/
eller familiære forhold og individuelt tilpassede 
treningsopplegg for spillere som er blitt utsatt 
for skade, er viktige områder for klubben. 
Klubben jobber aktivt for å forsterke innsatsen 
på disse områdene.

I de fleste av klubbens stillingsgrupper er 
flere typer av både kjønn, morsmål, religion, 
etnisitet og seksuell orientering representert. 
Samtidig ser vi at fordelingen er ujevn, og at 
det kan være behov for å styrke arbeidet for 
mangfold i klubben. Klubben har også en åpen 
holdning til å ta inn personer f. eks. med hull i 
CV-en og andre språk enn norsk som morsmål, 
i tillegg til å være arena for arbeidstrening og 
praksis. Det bidrar til å styrke mangfoldet og 
inkluderingen.

Det er noen forskjeller i lønn mellom kjønnene 
sett opp mot hvordan kjønnsfordelingen i 
klubben er. Forskjellene bunner først og 
fremst i at andelsmessig flere kvinner enn 
menn jobber i deltid i klubben. Risikoen for 
diskriminering i lønnspolitikken i klubben 
som slike forskjeller viser, er det viktig å være 
oppmerksom på. 

Vi er opptatte av at et arbeidsmiljø med stort 
innslag av menn kan gi en sjargong og kultur 
på arbeidsplassen som i liten grad hensyntar 
større mangfold og inkludering. Det kan bidra 
til utstøting. Klubben ønsker ikke en slik 
situasjon, og er bevisst utfordringene det kan 
gi.

Tiltakene klubben har truffet, vurderes 
jevnlig. Vi vil fortsette arbeidet med å 
identifisere hindre for likestilling og risiki 
for diskriminering, og sette i verk tiltak 
der vi finner slike hindre og risiki. Jevnlig 
holdningsskapende arbeid og samarbeid med 
de ansatte er viktige faktorer i dette arbeidet.
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ÅRSRAPPORT A-LAGET 2023
Sesongoppkjøring 2023
Sesongen startet opp med fellestreninger 
11. januar. En ny assistenttrener, Håkon 
Wibe Lund, kom inn i teamet i tillegg til det 
eksisterende trenerteamet.

Treningene ble gjennomført på treningsbanen 
i perioden før avreise til treningsleiren på 
Marbella i Spania. Treningsleiren varte i tolv 
dager og ble gjennomført under glimrende 
forhold. Vi spilte to treningskamper på 
Marbella, mot Molde og BK Häcken. Det ble en 
meget godt gjennomført treningsleir, med gode 
forhold til kamp og trening, tid til samhold og å 
bygge kultur. 

I perioden før første seriekamp spilte vi 
treningskamper mot følgende lag: Elfsborg 
(SWE), Ørn Horten, Sarpsborg, Strømsgodset, 
Jerv, Fram, Sandefjord og Lillestrøm. 

NM-kampen (2022) mot Sandefjord i mars 
endte med tap. 

Første seriekamp ble spilt borte mot Stabæk.

Positiv fotball!
Trenerteamet fortsatte å utvikle konseptet 
positiv fotball. Denne fotballfilosofien handler 
om å spille fremoverrettet angrepsfotball. 
I sesongen 2023 var målet å spille og 
trene på positiv fotball, og å videreutvikle 
fotballfilosofien videre. Kjernen i disse 
prinsippene skal gjennomsyre hele klubben. 
Odd skal spille utviklende fotball, både 
enkeltspilleren og laget. Dette vil gi de beste 
resultatene for A-laget vårt over tid, samtidig 
som det vil gjøre oss i stand til å møte kravene 
til morgendagens fotball. Odd skal dominere 
banespillet ved å ha mest ballbesittelse, 
og mest mulig av spillet skal foregå på 
motstanders banehalvdel. Vi skal skape 
flere sjanser enn motstanderen og ha flere 

gjennombrudd. Odd skal spille mer fremover 
enn bakover, mer gjennom ledd enn over ledd, 
oftere presse høyt og gjenvinne enn vi trekker 
oss tilbake.

Begrepet positiv fotball, måten vi jobber på, 
har vi ved mange anledninger sett og opplevd i 
løpet av 2023-sesongen. Vårt mål, ved å skape 
opplevelser og begeistring på Skagerak Arena, 
har vi til tider klart veldig bra.

Sesongen i Eliteserien
Prestasjonene i Eliteserien varierte, og laget 
hadde utfordringer med å levere positiv fotball 
på et høyt stabilt nivå. Til tross for utfordringer 
utviklet laget seg i løpet av sesongen.

På grunn av den økonomiske situasjon klubben 
befant seg i, måtte vi i løpet av sesongen selge 
flere av våre unge spillere som var faste på 
laget. Dette førte til ustabilitet i gruppa, og 
gav oss utfordringer med tanke på nye spillere 
inn. Det kreves tid for å bli samspilt og for 
å prestere i Eliteserien. Odds Ballklubb er 
utviklingsorientert, det gror godt i klubben, og 
det fikk vi frem på en meget solid måte i løpet 
av sesongen. Flere av våre aller yngste spillere 
fikk sin debut, og flere spillere satte preg på 
vårt lag og på Eliteserien. Vår identitet, med 
mange lokale spillere på A-laget, er fortsatt 
viktig for oss. Vi jobber hele tiden målrettet 
mot det. Vi gleder oss stort til fortsettelsen, 
og har stor tro på at vi er klare til å håndtere 
de kravene og trendene som morgendagens 
fotball utvikles i retning av.

Sesongen endte til slutt med en skuffende 10. 
plass. 

Norgesmesterskapet 2023
1. runde borte mot Urædd, seier 7-1. 
2. runde borte mot Notodden, seier 5-2. 
3. runde borte mot Sarpsborg, tap 3-1.
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Spillere inn i 2023

Leon Hien

Ole Erik Midtskogen

Sondre Solholm Johansen

Diogo Tomas

Leonard Owusu

Per Kristian Bråtveit

Tobias H. Svendsen

Mugeese Zakaria

Bork Bang-Kittilsen (fra egen klubb)

Casper Glenna Andersen (fra egen klubb)

Spillere ut i løpet av 2023

Sondre L. Rossbach (utlånt til Degerfors (SWE))

Abel Stensrud (utlånt til Bryne og Moss)

Syver Aas (utlånt til Skeid)

Conrad Wallem (solgt til Slavia Praha (TSJ))

Leopold Wahstedt (solgt til Blackburn (ENG))

Milan Jevtovic (overgang til Ha Noi (VIE))

Odin Bjørtuft (solgt til Bodø/Glimt)
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TABELL 2023
LAG KAMPER VUNNET UAVGJORT TAP MÅL DIFF POENG

1 Bodø/Glimt 30 22 4 4 78 - 38 40 70
2 Brann 30 19 4 7 55 - 35 20 61
3 Tromsø 30 19 4 7 48 - 33 15 61
4 Viking 30 18 4 8 61 - 48 13 58
5 Molde 30 15 6 9 65 - 39 26 51
6 Lillestrøm 30 13 4 13 49 - 49 0 43
7 Strømsgodset 30 13 3 14 37 - 35 2 42
8 Sarpsborg 08 30 12 5 13 55 - 52 3 41
9 Rosenborg 30 11 6 13 46 - 50 -4 39
10 Odd 30 10 8 12 42 - 44 -2 38
11 HamKam 30 10 4 16 39 - 59 -20 34
12 Haugesund 30 9 6 15 34 - 40 -6 33
13 Sandefjord Fotball 30 8 7 15 47 - 55 -8 31
14 Vålerenga 30 7 8 15 39 - 50 -11 29
15 Stabæk 30 7 8 15 30 - 48 -18 29
16 Aalesund 30 5 3 22 23 - 73 -50 18

Representasjon -  
Følgende spillere har representert klubben på ulike landslag gjennom 2023.

Filip Jørgensen 

Syver Aas 

Dennis Gjengaar 

Casper Glenna Andersen

Anders Ryste

Bork Bang-Kittilsen

Faniel Tewelde

Elion Krosa

Diogo Tomas - Finland

 
Utmerkelser
Filip Jørgensen fikk utmerkelse for passerte 100 kamper.
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Trenere og støtteapparat 2023

Hovedtrener Pål Arne Johansen

Assistenttrener Håkon Wibe-Lund

Assistenttrener Knut Rønningene

Assistenttrener Martin Reier

Keepertrener Terje Hofsten Abrahamsen

Fysisk trener Mikkel Fillingsnes Marker

Team-koordinator Tore Andersen

Fysioterapeut Anders Braastad

Fysioterapeut Kjetil Loen

Fysioterapeut William Lloyd (A-laget og utviklingsavdelingen)

Lege Casper Holmberg

Materialforvalter Nils Thomas Strømdal

Personlig utvikler Tom Albertsen

Sportssjef Morten Rønningen 

Spillerlogistikkansvarlig
Thomas Skilbred (tom. 01. aug.) og 
Sebastian Nilsen (fom. 15. jul.)

31. januar 2024

Tore Andersen    Morten Rønningen
Team koordinator    Sportssjef
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Drakt Navn Kamper Ut Inn Min Mål

21 Steffen Hagen 30 2700

3 Josef Brian Baccay 29 4 2598 1

17 Solomon Owusu 27 6 2333 1

7 Filip Rønningen Jørgensen 28 9 4 2224 7

24 Dennis Gjengaar 28 12 5 2100 2

2 Espen Ruud 24 2 2 1983 4

6 Leonard Owusu 25 2 6 1779

5 Diogo Alberto Soares Tomas 24 1 6 1722 1

11 Ole Erik Midtskogen 26 14 6 1708 3

10 Mikael Norø Ingebrigtsen 24 13 7 1582 6

12 Leopold Wahlstedt 17 1530

15 Sondre Solholm Johansen 18 5 2 1301 1

1 Per Kristian Worre Bråtveit 13 2 1121

14 Conrad Wallem 12 1080 1

8 Milan Jevtovic 10 5 1 769 1

14 Tobias Hammer Svendsen 10 5 1 724 1

19 Faniel Temesgen Tewelde 20 5 14 602 5

4 Leon Sansah Dechor Hien 15 3 9 575 1

20 Thomas Grevsnes Rekdal 11 6 6 469 1

22 Abdul Mugeese Zakaria 6 2 3 275

29 Bork Classøn Bang-Kittilsen 9 3 7 228 1

16 Casper Glenna Andersen 4 2 198

26 Jesper Svenungsen Skau 4 4 64 1

30 Peder Nygaard Klausen 2 2 49

18 Syver Aas 4 4 39

13 Samuel Skree Skjeldal 5 5 14

23 Anders Hartveit Ryste 3 3 11

motstander selvmål 1

Spillerstatistikk Odd Eliteserien 2023
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Drakt Navn Kamper Ut Inn Min Mål

12 Leopold Wahlstedt 4 360

5 Diogo Alberto Soares Tomas 4 360 1

14 Conrad Wallem 4 1 351 3

7 Filip Rønningen Jørgensen 4 1 335

17 Solomon Owusu 4 1 315 1

3 Josef Brian Baccay 4 1 282

15 Sondre Solholm Johansen 4 3 1 256

8 Milan Jevtovic 4 3 1 235 4

24 Dennis Gjengaar 4 4 227

20 Thomas Grevsnes Rekdal 3 1 225

11 Ole Erik Midtskogen 4 3 171 3

2 Espen Ruud 3 1 1 158

10 Mikael Norø Ingebrigtsen 2 1 157

21 Steffen Hagen 4 1 3 148

19 Faniel Temesgen Tewelde 4 1 3 139 1

6 Leonard Owusu 2 1 99

29 Bork Classøn Bang-Kittilsen 1 1 63

26 Jesper Svenungsen Skau 1 1 45

18 Syver Aas 1 1 25

16 Casper Glenna Andersen 1 1 9 1

NM cup sesongen 2023 

27
Odds Ballklubb Årsberetning 2023



ÅRSRAPPORT ODD 2
Trenere for Odd 2-laget har vært Martin 
Reier, Flamur Kastrati, Jone Samuelsen og 
Karl Marius Aksum. William Lloyd har vært 
fysioterapeut, og Stein Eric Tonning har vært 
lagleder.

Laget spilte i Norsk Tipping-ligaen (3. divisjons 
avdeling 4), og består av spillere fra A-laget 
og U19-laget. Vi endte på en 4. plass i serien 
etter en langt bedre høstsesong enn vårsesong. 
Målscoren ble 60–48, og Balder Bjerkan ble 
toppscorer med ni mål, tett fulgt av Oliver 

Jordan Hagen og Thomas Rekdal med åtte mål 
hver. 

Totalt har 42 spillere kamper for laget i 2023, 
hvorav 19 spillere tilhørte A-laget. Fordeling av 
spilletid er om lag 50/50 mellom A-lagsspillere 
og U19-spillere. 

Vi ønsker å takke alle spillere og trenere for 
samarbeidet!

Mvh Stein Eric Tonning

Drakt Navn Kamper Ut Inn Min Mål

30 Peder Nygaard Klausen 21 1890

3 Brage Evensen 25 7 5 1797 3

2 Simen Østby 22 3 3 1746

17 Oliver Jordan Hagen 26 8 7 1739 8

16 Casper Glenna Andersen 19 4 1 1537 2

23 Anders Hartveit Ryste 19 4 4 1365 6

26 Jesper Svenungsen Skau 16 2 1324 2

4 Noa Westeren Lakselvnes 19 3 5 1308 1

18 Balder Bjerkan 19 4 7 1257 9

8 Jarl-Emil Drange Nesland 18 7 4 1252

20 Thomas Grevsnes Rekdal 14 3 1202 8

3 Andreas Giske 19 5 8 1063

13 Samuel Skree Skjeldal 12 4 1 862

19 Faniel Temesgen Tewelde 11 6 853 7

18 Syver Aas 10 5 834

10 Bork Classøn Bang-Kittilsen 9 5 698 2

3. divisjon sesongen 2023
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Drakt Navn Kamper Ut Inn Min Mål

13 Oliver Svenungsen Skau 10 5 3 614

4 Leon Sansah Dechor Hien 8 3 1 600 1

7 Fillip Sæther Kimerud 16 3 11 583

5 Diogo Alberto Soares Tomas 4 360

30 Lars Dahlen 4 360

6 Leonard Owusu 4 2 323

9 Siver Haugen Murtnes 9 8 289

24 Magnus Kiste-Johnsen 8 6 276 2

10 Mikael Norø Ingebrigtsen 4 3 256 1

24 Jonatan Ulsnes 4 1 1 250

6 Balder Hansen 6 1 4 222

7 Henrik August E Hjellegjerde 4 1 2 181

12 Sebastian Hansen 1 90

2 Espen Ruud 1 90

7 Filip Rønningen Jørgensen 1 1 80 2

9 Abel William Stensrud 1 1 71

17 Solomon Owusu 1 1 64

24 Tobias Hammer Svendsen 1 1 61 2

29 Isak Bae Eikeland 3 3 47 1

15 Sondre Solholm Johansen 1 1 45

26 Tor André Nordbø 2 2 44

23 Ragnar Kristinn Fridriksson 3 3 42 1

29 Elion Krosa 2 2 36 1

23 Chris Aage Aakre Gundersen 1 1 28

5 Sindre Rønningen 1 1 8

21 Jonathan Roaas Engen 1 1 1
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ÅRSRAPPORT 
UTVIKLINGSAVDELINGEN 2023

Utviklingsavdelingen er siste trappetrinnet 
før Odds A-lag i spillerutviklingsmodellen for 
hele Telemark. I nært samarbeid med NFF 
Telemark, utviklingsklubber og Telemark 
Toppidrett Gymnas (TTG) og Telemark 
Toppidrett Ungdomsskole (TTU) rekrutteres 
og utvikles de fremste unge spillerne i alderen 
15–19 år, der hovedmålsetningen er å utvikle 
spillere til nasjonalt og internasjonalt toppnivå, 
gjennom å bli gode nok for Odds A-lag. 

Alle utviklingsavdelingens spillere blir 
naturlig nok ikke gode nok for Odds A-lag, 
men i snitt klarer 2,5 spillere årlig å gå 
det siste trappetrinnet. I 2023 fikk Casper 
Glenna Andersen og Bork Bang-Kittilsen 
A-lagskontrakt, i tillegg til at Oliver Jordan 
Hagen og Elion Krosa signerte proffkontrakt 
senhøstes. Disse gjelder fra 01.01.2024. Det 
må også nevnes at fem spillere, som har gått 
trappa i utviklingsavdelingen, fikk sin offisielle 
debut for Odds A-lag i 2023. I tillegg til nevnte 
Glenna Andersen og Bang-Kittilsen var det 
Anders Hartveit Ryste, Peder Nygaard Klausen 
og Samuel Skree Skjeldal. 

Frem til 2023 har utviklingsavdelingens 
aktiviteter, med unntak av junior elite/U19, i 
stor grad bygget på hospiteringsordninger når 
det gjelder trenings- og kamparenaer. I 2023 
hadde vi for første gang en egen U17-tropp, 
ledet av Sondre Norheim og med Kurt Semb 
og Svein Roger Dahlen som trenere i teamet. 
Spillerne er i aldersgruppen 15–17 år. De har 
deltatt på den nye nasjonale kampplattformen 
for G17-lag, OBOS nasjonal G17, og etter en 
flott høstsesong beholdt de plassen på øverste 
nivå med god margin. 

Vi deltok for første gang også på OBOS nasjonal 
G15, gjennom et utvidet samarbeid med 

kretslag G15, ledet av Odd-trener Erik Waage 
med god støtte fra NFF Telemarks kretstrenere 
Simon Disch Lindvig og Mathias Weholt 
Hansen. De vant sin pulje i vårsesongen og 
spilte høstserien mot de andre puljevinnerne, 
og fikk totalt sett en meget god sesong. 
Hovedvekten av spillere i denne troppen 
hospiterte fra sine utviklingsklubber inn til 
Odd/kretslaget på trening og kamp. 

I samarbeid med sone- og kretslagene var 
Odd også med i en nasjonal klubbserie for 
14-åringer og deltok på nasjonale tiltak for alle 
årganger (12–15 år). På disse arenaene stiller 
vi med kretslagene, og kan på den måten få 
flere gode kamper på nasjonalt nivå, i tillegg 
til de kampene spillerne på 13–15 år har mot 
andre kretslag gjennom vintersesongen.  

U19-laget under ledelse av Karl Maris Aksum, 
med Alexander Fredriksen og Flamur Kastrati 
som medtrenere, hadde også en meget 
innholdsrik sesong. Gjennom deltakelse i 
OBOS nasjonal G19-serie kvalifiserte Odd seg 
for første gang til Skandinavisk mesterskap 
på Marbella. Der møtte vi tøff motstand mot 
gode svenske og danske motstandere, men 
ble beste norske lag i turneringen etter seier 
mot Rosenborg. I det ordinære seriespillet har 
spillerne i U19-stallen variert mellom å spille 
kamper for Odd 2 og Odd 3 som normalt (se 
egne årsrapporter fra disse to lagene).

På strukturelt nivå har arbeidet i 2023 
omhandlet å tilpasse seg Odds nye strategi, 
som ble vedtatt i januar 2023. En sentral faktor 
i dette arbeidet har vært å legge enda bedre 
til rette for å kunne optimalisere de fremste 
spillernes utvikling, slik at de kan være raskere 
konkurranseklare for norsk eliteserie, samtidig 
som vi ønsker å få enda flere spillere med på 
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aldersbestemte landslag. Toppspillerutvikler 
Jone Samuelsen har ansvar for individuell 
oppfølging av de spillerne som lever på denne 
såkalte «broa til A-laget».  

Det har vært flere spillere på landslags-
representasjon i 2023. Syver Aas deltok 
i G19 EM for Norge, som gikk helt til 
semifinalen. Dennis Gjengaar var også uttatt 
til mesterskapet, men ble igjen hjemme for å 
spille eliteserie. Faniel Tewelde representere 
G17 på samtlige samlinger, mens Bork 
Bang-Kittilsen, Casper Glenna Andersen og 
Anders Hartveit Ryste alle var på en eller flere 
samlinger med G18. Elion Krosa representerte 
Norge på samtlige tiltak med G15-landslaget. 
Fillip Rønningen Jørgensen og Dennis 
Gjengaar var begge på samlinger med U20, og 
førstnevnte også med U21 i november. Også på 
talentleirene i Sarpsborg og i Porsgrunn har 
Odd vært godt representert, sammen med flere 
andre Telemarksklubber. 

Ellers har arbeidet i utviklingsavdelingen i 
2023 handlet om å videreutvikle systematikken 
og oppfølgingen av en rekke ulike verktøy, 
som kartlegging og screening av ulike 
fysiske parametere, bruk av analyse og 
oppfølging av disse analysene i veiledningen 
av spillere og lag, monitorering av kamp- 

og treningsbelastning, differensiering av 
kamparenaer og tett oppfølging av spillere 
og lag i samarbeid med skolegangen deres. 
Alle de fysiske parameterne her ivaretas 
av fysioterapeut og fysisk trener William 
Lloyd i godt samarbeid med Mikkel Marker 
og Ralph Høksaas. Alt dette arbeidet er 
selvsagt for å spisse arbeidet ytterligere inn 
mot våre utviklingsspillere, samtidig som 
vi ivaretar de kravene Norsk Toppfotballs 
akademiklassifisering stiller til oss. 

Av andre aktiviteter å nevne er tre arrangerte 
elitetiltak for NTF og to fotballskoler i 
samarbeid med barne- og ungdomsavdelingen 
og privatmarkedsavdelingen (se egne 
årsrapporter for disse tiltakene), felles 
fagsamlinger på tvers av avdelinger og med 
TTG, TTU og kretsansvarlige for spiller- og 
trenerutvikling. Vi har også hatt deltakelse 
i omfattende nasjonalt revideringsarbeid av 
akademiklassifiseringen, stilt med instruktører 
på fotballskoler og arrangert hel- og halvårlige 
ukentlige samarbeidstreninger på 2010- og 
2009-kullet. 

Vi ønsker til slutt å takke NFF Telemark, TTG, 
TTU og klubbene i Telemark for godt samarbeid 
i 2023. Vi ser frem til et nytt godt utviklingsår 
sammen!
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ÅRSRAPPORT ODD 3 (U19)
Trenere har vært Karl Marius Aksum, 
Alexander Fredriksen og Flamur Kastrati, 
mens William Lloyd har vært fysioterapeut. 
Stein Eric Tonning og Vilho Karvonen har vært 
lagledere.

Treningene startet tidlig i januar. Vi var på 
treningsleir med A-laget i månedsskiftet 
januar-februar, og spilte to treningskamper 
mot svak motstand på Marbella. Det ble totalt 
spilt elleve treningskamper gjennom sesongen, 
der 24 spillere ble benyttet. 

Vi deltok for første gang i nasjonal serie for 
juniorlag, OBOS nasjonal G19. Her kvalifiserte 
vi oss til A-sluttspill ved å vinne puljen vår om 
vinteren, med full pott i dobbeltkamper mot 
Strømsgodset, Start og Vålerenga. Vi møtte 
Lillestrøm i kvartfinalene, og vant komfortabelt 
over dobbelkamp, mens Molde ble knepent 
for sterke over to kamper i semifinalene. Selv 
om finalen glapp, ble det like fullt sluttspill 
og Skandinavisk mesterskap på Marbella 
i månedsskiftet november-desember. 
Rosenborg og Strømsgodset var de to andre 
norske lagene av de totalt åtte lagene. Odd ble 

beste norske lag med en 6. plass. De danske 
og svenske lagene tok dermed fem første 
plassene. 

I serienspillet i 4. divisjon ble det 8. plass: Sju 
seiere, fire uavgjorte og 11 elleve tap, med 
målforskjell 56–50. Det ble brukte 42 spillere 
i 4. divisjon, der 75 % av spilletiden var U19-
spillere. De resterende spillerne var fra U17-
troppen. Tor Andre Nordbø ble toppscorer i 
serien med åtte mål. 

NM G19 ble atter en nedtur, der vi røk mot 
Sarpsborg 08 i 3. runde. Vi ledet kampen 3–1 
tidlig, men Sarpsborg utlignet rett før full tid, 
og avgjorde til sin fordel i ekstraomgangene. 

Odd-pila ble tildelt Oliver Skau, mens Oliver 
Jordan Hagen fikk prisene for årets mål 
og årets spiller Disse prisene ble valgt av 
spillerne. 

Ønsker å takke alle spillere og trenere for 
samarbeidet!

Mvh Stein Eric Tonning
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Drakt Navn Kamper Ut Inn Min Mål

19 Chris Aage Aakre Gundersen 22 5 4 1705

6 Ragnar Kristinn Fridriksson 21 6 3 1625 3

4 Magnus Kiste-Johnsen 16 6 1297 4

13 Balder Hansen 16 4 7 972

18 Oliver Svenungsen Skau 12 3 1 956

14 Siver Haugen Murtnes 12 6 1 878

26 Tor André Nordbø 17 6 9 873 8

27 Isak Bae Eikeland 14 3 7 829 2

16 Andreas Giske 10 2 826 2

23 Fillip Sæther Kimerud 10 3 2 763

12 Lars Dahlen 9 1 1 703

25 Sindre Rønningen 12 5 5 688 2

20 Jonah Disch Lindvig 15 4 11 662 1

9 Balder Bjerkan 8 3 660 6

15 Jonatan Ulsnes 7 630 4

7 Henrik August Eliassen Hjellegjerde 7 3 571 5

4 Jonathan Roaas Engen 8 7 2 544

3 Odd Markus Wickmann Saksen 8 3 515

1 Sebastian Hansen 6 1 511

3 Noa Westeren Lakselvnes 7 1 1 499 2

27 Johnny Dangshing 10 2 8 432 5

16 Ulrik Strigen Johnsen 8 4 3 425

2 Brage Evensen 5 1 423 3

11 Magnus Nordengen 10 5 6 390

27 Elion Krosa 5 1 1 379 2

12 Lars Almankaas 4 360

16 Lars Riis-Eriksen 6 3 2 355 1

Kretsserien 4. divisjon (Odd 3)
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Drakt Navn Kamper Ut Inn Min Mål

27 Oliver Revhaug-Moen 13 4 9 313

8 Jarl-Emil Drange Nesland 4 3 299  

20 Simen Østby 3 257 1

10 Anders Hartveit Ryste 3 1 1 180 2

13 Oliver Jordan Hagen 3 2 1 178 2

14 Eirik Riis-Eriksen 7 2 5 161

11 Carl Ludvig Kapstad-Rambekk 5 2 3 160

11 André Rauland 3 2 2 148

12 Linus Haugen Murtnes 3 1 1 136

12 Sebastian Semb 2 1 135

24 Storm Leander Øines 2 1 135

23 Yunus Said Soboh 1 1 57

14 Willy Tshimbila Orobosa Orhue 1 1 11

11 Eirik Torblå 1 1 7

18 William Leion 2 2 5

OBOS Nasjonal G19 og Skandinavisk mesterskap

Drakt Navn Kamper Ut Inn Min Mål

3 Noah Westeren Lakselvnes 14 4 1 1124 2

9 Andreas Giske 14 8 1 1049

26 Brage Evensen 13 3 1 1045 5

23 Fillip Sæther Kimerud 13 4 2 1021

13 Oliver Jordan Hagen 13 7 2 997 6

8 Jarl-Emil Drange Nesland 13 6 2 918 1

20 Simen Østby 10 2 817 2

18 Oliver Svenungsen Skau 11 1 5 707

9 Balder Bjerkan 13 5 6 682 3

7 Henrik August Eliassen Hjellegjerde 10 5 2 656 3
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Drakt Navn Kamper Ut Inn Min Mål

12 Sebastian Hansen 7 630

12 Lars Dahlen 7 630

10 Anders Hartveit Ryste 7 3 522 6

27 Bork Classøn Bang-Kittilsen 6 5 419 6

4 Magnus Kiste-Johnsen 10 2 7 340 2

14 Siver Haugen Murtnes 10 2 8 318

17 Emil Kristoffer Rosvold 3 270

7 Noah Kojo Akogyeram-Fjeldberg* 4 2 270 1

11 Casper Glenna Andersen 3 1 236 3

6 Ragnar Kristinn Fridriksson 10 1 8 217

7 Syver Aas 2 1 166 1

15 Isak Bae Eikeland 3 1 1 163

19 Chris Aage Aakre Gundersen 7 1 6 132

10 Elion Krosa 4 1 3 129

15 Jonatan Ulsnes 5 2 4 121

21 Balder Hansen 4 1 3 108

17 Tor André Nordbø 2 1 1 78

25 Odd Markus Wickmann Saksen 2 1 1 52

7 Faniel Temesgen Tewelde 1 1 45 3

25 Sindre Rønningen 1 1 8
* Noah Kojo Akogyeram-Fjeldberg (Pors Fotball) hospiterte for Odd NG19 i Skandinavisk 
mesterskap

NM G19

Drakt Navn Kamper Ut Inn Min Mål

16 Andreas Giske 3 2 234 2

18 Oliver Svenungsen Skau 3 1 1 221

8 Jarl-Emil Drange Nesland 3 2 221

3 Noa Westeren Lakselvnes 3 1 221 2
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Drakt Navn Kamper Ut Inn Min Mål

7 Henrik August Eliassen Hjellegjerde 3 2 199 7

26 Brage Evensen 3 3 1 198 1

14 Siver Haugen Murtnes 3 1 1 182

23 Fillip Sæther Kimerud 3 3 1 180

20 Simen Østby 2 1 170

9 Balder Bjerkan 3 1 2 145 5

13 Oliver Jordan Hagen 2 1 145 1

10 Anders Hartveit Ryste 2 2 138 4

15 Jonatan Ulsnes 3 1 2 107

12 Lars Dahlen 2 2 104

27 Bork Classøn Bang-Kittilsen 1 100

1 Sebastian Hansen 2 1 1 90

12 Lars Almankaas 2 2 86

25 Sindre Rønningen 2 2 59

6 Ragnar Kristinn Fridriksson 2 2 59

19 Chris Aage Aakre Gundersen 2 2 59

19 Faniel Temesgen Tewelde 1 1 53

27 Isak Bae Eikeland 1 1 45

11 Balder Hansen 1 1 45 5

4 Magnus Kiste-Johnsen 2 2 27

Treningskamper U19

Drakt Navn Kamper Ut Inn Min Mål

16 Andreas Giske 11 5 2 788 2

3 Noa Westeren Lakselvnes 10 4 782 3

2 Brage Evensen 11 7 3 699 1

21 Magnus Kiste-Johnsen 9 4 2 662 1

7 Henrik August Eliassen Hjellegjerde 8 1 1 657 6
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Drakt Navn Kamper Ut Inn Min Mål

18 Oliver Svenungsen Skau 11 4 4 657

8 Jarl-Emil Drange Nesland 9 7 2 644 4

12 Lars Dahlen 11 3 5 614

10 Balder Bjerkan 8 4 3 603 4

15 Jonatan Ulsnes 8 3 3 538 2

6 Ragnar Kristinn Fridriksson 11 1 8 532 1

19 Chris Aage Aakre Gundersen 10 2 9 494

26 Fillip Sæther Kimerud 8 5 2 483

9 Siver Haugen Murtnes 8 4 3 466 1

20 Simen Østby 6 1 3 377

17 Emil Kristofer Rosvold 7 3 4 359 1

24 Sebastian Hansen 7 5 1 331

27 Bork Classøn Bang-Kittilsen 5 4 275 3

10 Balder Hansen 4 1 1 257

13 Oliver Jordan Hagen 4 2 1 199 2

14 Noah Kojo Akogyeram-Fjeldberg 2 1 148

11 Casper Glenna Andersen 2 2 90  

11 Tor Andre Nordbø 3 3 76 1

15 Isak Bae Eikeland 2 2 61

1 Sebastian Semb 1 1 45

25 Sindre Rønningen 1 1 29

25 Odd Markus Wickmann Saksen 1 1 29

20 Jonah Disch Lindvig 1 1 28 1

23 Ulrik Strigen Johnsen 1 1 24 1
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ÅRSRAPPORT ODD U17
Trenere for laget har vært Sondre Norheim, 
Kurt Semb og Svein Roger Dahlen. William 
Lloyd er lagets fysioterapeut, og Stein Birger 
Johnsen er lagleder.

Som del av Odds nye strategiplan ble det 
vedtatt å starte opp en ny treningsgruppe, 
i tillegg til junior elite (U19), som del av 
utviklingsavdelingen. Det ble derfor bygd en 
ny stall bestående av i hovedsak 16-åringer 
(2007-modeller) og en håndfull 17-åringer 
(2006-spillere), som ikke var rekruttert til U19-
laget. Totalt sett utgjorde treningsgruppen 22 
spillere gjennom vinterhalvåret. 

Laget deltok på den nystartete kamparenaen 
Obos nasjonal G17. De ti best kvalifiserte 

klubbene i akademiklassifiseringen 
fra 2022 startet i 1. divisjon, mens de 
resterende påmeldte klubbene utgjorde 
to 2. divisjonsavdelinger. Vi spilte totalt 18 
seriekamper og endte på 7. plass med 22 
poeng. 

Jonah Disch Lindvig ble lagets toppscorer med 
18 mål. Totalt 29 spillere fikk kampminutter 
i nasjonal G17, inkludert spillere fra U19-
treningsgruppa som holdt G17-alder. 

Troppen deltok også i NM G16, hvor det ble 
en for tidlig sorti, ved å ryke for Vigør i de 
regionale rundene av mesterskapet. 

Årets spiller ble Jonah Disch Lindvig. 
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ÅRSRAPPORT ODDS BARNE-  
OG UNGDOMSAVDELING

Barne- og ungdomsavdelingen (BU) har i 
inneværende sesong hatt ca. 300 aktive spillere 
og vi har nå mange spillere på alle årskull i 
guttefotballen (med unntak av 2017) inklusive 
lek med ball. Videre har vi hatt et J-17-lag.

Fotball er, som de fleste andre idretter blitt, 
en helårsidrett. Det er noen ukers pause 
etter sesongslutt, men bortsett fra dette er 
det aktivitet gjennom hele året. Det betyr at 
klubben er avhengig av gode treningsforhold 
hele året i tillegg til god koordinering rundt 
spillere som driver med flere idretter. Vi ønsker 
at barn i barne- og ungdomsavdelingen skal 
ha muligheten til å være allsidige dersom de 
ønsker det.

I 2023 arrangerte barne- og ungdoms-
avdelingen Hummel Elitecuper. Disse ble i år 
en suksess med fulle klasser i 13-, 14-, 15- og 
16-årsklassene. I tillegg åpnet vi opp for noen 
2. lag som en test. Testen var vellykket og skal 
videreføres.

Barne- og ungdomsavdelingen har i år deltatt 
i de dugnadene som har vært gjennomført. 
På kampdag har vi hatt ansvar for diverse 
oppgaver som parkering, rigging av fanzone, 
ballhenting og skanning av billetter. I desember 
har vi hatt et greit salg av desemberkalendere. 
Dugnadene fører til at lagene får opparbeidet 
seg midler i sine lagskasser, siden halvparten 
av inntektene fra desemberkalenderne går til 
lagskassene. Lagene som bidrar på kampdag/
elitecuper og liknende, får også et tilskudd til 
lagskassen. Det har vært god oppslutning på 
dugnader.
På kostnadssiden har godtgjørelse til 
trenere, innkjøp av materiell og utstyr, samt 
kostnader i forbindelse med cupdeltakelser 

og dommerregninger stått for de største 
utgiftspostene som vanlig. Med et tydeligere 
skille mellom barne- og ungdomsavdelingen 
og utviklingsavdelingen, er vi avhengig av flere 
lønnede trenere i ungdomsfotballen. 

Arbeidet med å oppruste Banejordet til et bra 
sted å trene for spillere i Odd, har fortsatt, 
samtidig som det kommer nærmiljøet 
til gode. Vi ønsker å utvikle området til 
et nærmiljøområde, som inkluderer 
lekeapparater, faste småbinger til de yngste 
lagene, samt forbedret banedekke. Arbeidet 
med dette fortsetter i 2024. 

Vi fikk i 2023 innvilget en solid sum til 
etablering av nytt brakkeklubbhus i tilknytning 
til treningsbanen. Dette blir oppført i første 
kvartal 2024. Med klubbhuset får vi en mulighet 
til å bygge et godt miljø der vi kan samles 
og møtes i forskjellige sammenhenger. Vi 
flytter da også kiosken inn i klubbhuset. 
Brakkeklubbhuset blir også et godt tilskudd for 
andre deler av klubben.

Vi i styret i barne- og ungdomsavdelingen og 
administrasjonen vil takke alle frivillige og 
foresatte som har bidratt til at Odd har hatt 
en aktiv barne- og ungdomsavdeling som hele 
tiden er i utvikling.

Med fokus på trygghet, glede, glød og samhold 
skal vi fortsette å utvikle gode spillere slik at 
flest mulig spiller fotball lengst mulig og blir 
best mulig innenfor sine egne forutsetninger. 
På den måten vil vi skape oppslutning om og 
støtte til fotball og klubb.

Skien, 23.01.24.

39
Odds Ballklubb Årsberetning 2023



ÅRSRAPPORT FOR G 7

Informasjon om laget
Gutter 2016 har 11 spillere (pluss to litt usikre 
som har vært til og fra). Andreas Malme og 
Aleksander Thorne er trenere, og Henriette 
Julie Nygård og Linda Bordi er lagledere. Pr. i 
dag har vi en gutt født i 2017 på laget.

Sport
På våren var vi på kampdager på Fossum og 
Skiens Grane og arrangerte én selv. På høsten 
var det kampdager på Gulset og Pors, pluss en 
hjemme igjen på Odd. Vi stilte med to lag alle 
dagene. 

Var på cup på Hei i april, hos Pors i juni, hos 
Urædd i august og hos Gulset i september. 
Også her stilte vi med to lag.

Vi har trent en gang i uka hele sesongen. Fra 
november har vi trent inne i Stevnehallen.

Dugnad
Av dugnader har vi hatt kioskvakt i Barnas 
kiosk i uke 17 og salg av desemberkalendere 
før jul.

Avslutning/lagbygging
Vi hadde juleavslutning med pizza og utdeling 
av sjokolademedalje for god innsats etter 
trening 5. desember.
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ÅRSRAPPORT FOR G 8

Informasjon om laget
Gutter 2015 er pr. nå 25-26 spillere. Lagledere/
trenere er Darwin Bermeo, Kim Dahl og 
Daniel Sandkjenn, mens hjelpetrenere er 
Dag Næs Løchen og Hayellom Fsehatsion. 
Dugnadsansvaret har Haldis Watson. 
 
Sport
Det er sjeldent under 22 spillere som møter på 
trening, noe som er veldig bra. Vi har trening to 
ganger i uka. Vi har trent ute på sjuerbanen og 
trener nå inne i Stevnehallen i vinter. 

Vi har deltatt i den serien vi har blitt meldt 
inn i med to lag. Resultatene har vært bra på 
kampene, vi har til tider vært litt for mange på 
kamp. Vi har stort sett vunnet kampene, men 
har også tapt noen.

For å få oversikt over en rettferdig fordeling 
av spilletid, har noen av oss lastet ned appen 
«HJELPETRENER». Den er helt super med 
tanke på å holde styr på byttene og fordele lik 
spilletid for alle. 
 

Dugnad
Vi har deltatt på dugnad i regi av Odd med salg 
av desemberkalenderen. Og tre av våre solgte 
i desember ble trukket ut! Vi fikk solgt ALLE 
kalendrene våre, 230 i tallet. Det var kjempebra 
innsats med litt drahjelp og ekstra dugnad for å 
få solgt resterende på slutten.

Vi har også delt ansvar med 2013-laget og hatt 
dugnad i kiosk 9 for bortesupportere og fått 
inn gode penger på det. Planen er å gjøre det 
samme neste sesong. 
 
Avslutning/lagbygging
Vi håper på å beholde alle spillerne vi har så 
lenge som mulig og å bygge et godt samhold 
i laget. Vi hadde sommeravslutning nede på 
Bakkestranda og vinteravslutning på CAGE 
Grenland med litt cupspill innad i laget og pizza 
og kake etterpå. 

Det er veldig kjekt å finne på noe sosialt 
utenom treninger også!
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ÅRSRAPPORT FOR G 9

Informasjon om laget
Laget har vært en fin gjeng siden de spilte 
sammen da de var G6. Laget har nå 16 spillere. 
G9/2014 i 2023 har spilt seriekamper pluss at 
de har vært med på 5–6 cuper lokalt. 

Guttene er alltid kampklare, og det er moro å 
se.

Sesongen 2023 har vært fin, men det har vært 
utfordringer når det er så mange spillere og 
kun påmeldt ett lag i serien. I 2024 ønsker vi 
mer spilletid for spillerne og da blir det mer 
struktur og glede i spillet. Spillerne gleder seg 
til å spille sjuerfotball.

Sang Le har hatt ansvaret som hovedtrener og 
lagleder i sesongen 2023, og hjelpetrener heter 
Carl Christiansen. 

Solveig har hjulpet litt med laglederrollen. Jo 
flere som hjelper til, jo bedre blir det for laget, 
noe som er veldig fint for guttene.

Sport
G9/2014 har hatt treningsøkter to ganger i 
uken.

Dugnad
G9/2014 har hatt dugnad med salg av 
desemberkalendere, og hjelp fra foreldrene 
som kioskverter når Odd har hatt kampkvelder 
på hjemmebane.

Lagbygging
Som sagt er G9/2014 en fantastisk gjeng. 
Trenerne gjør vi det jeg kan så barna får økt 
trivsel og trygghet på banen. Det gjør at de 
fleste gleder seg til neste gang de kommer på 
trening, noe vi har inntrykk av at de fleste gjør. 

Som sesongavslutning 2023 hadde vi en 
liten avslutning med pizza fra Dominos og 
pokalutdeling til spillerne. De var kjempestolte 
av å få pokal og diplom!
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ÅRSRAPPORT FOR G 10

Informasjon om laget
G/J2013 har 18 spillere. Gøran Haugland, 
Salvator Rwasa og Darwin Bermeo Valdiviezo 
er trenere, mens Helle Walstad er lagleder og 
Mari Broby er dugnadssjef.

Sport
Vi har i 2023 hatt ett lag, spilt vanlig serie og 
vært med på seks cuper: Hei-cup, O’Learys 
vårcup, Pors Gumpen Cup, Fjordline Cup, 
Gulset Cup og O’Learys høstcup. 

Gjennom hele sesongen har vi trent to dager 
i uken. I løpet av sesongen har det blitt tre 
stykker som hospiterer opp til 2012, og vi har 
en spiller som har hospitert hos oss fra 2014. 

Dugnad
Laget har hatt kioskdugnad i Barnas kiosk, delt 
en kiosk inne på stadion med 2015-laget og 
solgt desemberkalendere. 

Avslutning/lagbygging
Til jul hadde vi informasjonsmøte for spillere 
og foresatte der dugnad og forventninger til 
spillere, trenere og foreldre stod på agendaen, 
i tillegg til informasjon om kommende sesong. 
Vi avsluttet med pizza og saft.

Sommeravslutningen med pizza og saft for 
foreldre og spillere ble holdt på Bakkestranda, 
og da avsluttet vi med kamp der foreldre spilte 
mot barna.

Vi har også hatt halloweensamling og TV-
kamper hos en av spillerne.
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ÅRSRAPPORT FOR G 11

Informasjon om laget
Gutter 2012 har vært et kull i Odd helt siden 
gutta startet å spille fotball i 2016. I dag teller 
laget 21 spillere, inklusive hospitanter. Laget 
har deltatt i det ordinære seriespillet i kretsen, 
med både vinterserie og sommerserie. 

Steffen Hagen, Erlend Hyni Bakken og Stian 
Fossen har vært hovedansvarlige trenere 
for laget, mens Tore Hegna har fungert som 
lagleder. 

Sport
Gjennom hele sesongen har laget trent i 
hovedsak 2–3 dager pr. uke, pluss kamp. 
Laget har i tillegg deltatt på flere helgecuper i 
nærområdet gjennom sesongen.

Dugnad
Laget har deltatt på alle dugnader i regi av Odd. 

Avslutning/lagbygging
Laget har hatt en god stamme med spillere 
gjennom hele sesongen, og med god deltakelse 
på både treninger og kamper. Guttene kjenner 
hverandre godt, siden 2012-kullet på Lunde 
barneskole er relativt lite. Det innebærer at 
langt de fleste på kullet spiller fotball.  
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ÅRSRAPPORT FOR G 12

Informasjon om laget
Det er 18 spillere på laget, og Børge 
Steffenakk, Fredrik Lehmann og Øystein Holla 
er trenere. Elin Dahl er lagleder.

Sport
Vi har spilt med ett nierlag i vinterserie 
og ordinær serie, der vi har hatt en 
rotasjonsordning for spillere som ikke kalles 
inn til kamp. Alle har fått like mye spilletid. Vi 
deltok på Gumpen Cup og kick-off-turnering på 
Åfoss.

Vi har trent ute to ganger halvannen time 
hver uke hele året, og det har vært svært godt 
oppmøte på treningene.

Vi har hatt én fast hospitant fra 2012-laget, og 
i tillegg 3–4 spillere som har vært innom noen 
få ganger. To av våre spillere har hospitert fast 
hos 2010-laget og ytterligere tre har fått prøve 
seg i en kamp.

Dugnad
Laget har deltatt på alle dugnader i regi av Odd. 

Avslutning/lagbygging
Vi arrangerte sommeravslutning ute på 
Banejordet med grilling, besøk av Leopold 
Wahlstedt og fotballkamp mellom foreldre og 
barn. Juleavslutningen vår var på O’Learys.
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ÅRSRAPPORT FOR G 13

Informasjon om laget
Gutter 2010 har 24 spillere. Tre spillere meldte 
overgang til Storm, og vi har i løpet av høsten 
fått inn tre nye på laget. Sindre Tangen, Elling 
Rønningen og Einar Håndlykken er trenere, Ida 
Lindkjenn Staakkan og Ragna Elisabeth Tørnes 
Bøe er lagledere for laget. 

Sport
Vi har i år hatt to lag i G 13. Vi har spilt serie, 
vært på Flint Cup og Norway Cup. Noen var 
også på elitecup i Sverige. Gjennom hele 

sesongen har vi trent tre dager i uken. Vi 
har hatt fem gutter på kretslaget og tre som 
hospiterer hos oss fra 2011-laget. Vi var også 
med på Hummel Elitecup på Odd. For 2024 er 
det tatt ut sju spillere til kretslaget!

Dugnad
Laget har deltatt på alle dugnader i regi av Odd 
og hatt ansvaret for en kiosk på stadion. 

Avslutning/lagbygging
I år har vi kun hatt sesongavslutning. 
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ÅRSRAPPORT FOR G 14

Informasjon om laget
Odd G2009 hadde en innholdsrik og 
utviklingspreget sesong i 2023. Over 30 spillere 
begynte sesongoppkjøringen i januar. Med fire 
økter ukentlig og en treningsvillig gruppe var 
det gode forutsetninger for å ha mye og god 
fotballaktivitet. 

Sport
Etter å ha hatt to lag i vårsesongen, der det 
ene laget kvalifiserte seg for interkretsspill, 
ble antall lag utvidet til tre. Takket være en 
solid innsats av Kim Aas, Siv Hoppestad og 
Asle Bentsen maktet vi å ha et godt kamptilbud 
for alle, uavhengig av ferdighetsnivå og 
interesse. Thomas Roligheten (fiks-ansvarlig), 
Christer Leion (lagleder) og mange flere 
burde også nevnes i denne sammenhengen. 
Støtteapparatet rundt guttene har samarbeidet 
meget godt. 

Noe annet som var godt, var prestasjonene 
og opplevelsene på cupene. 2009-gjengen 
har vært på mange cuper i år (Landskampen 
i Karlstad, Heistad Cup, Fjordline Cup, Flint 
Micasa Cup, Dana Cup, Norway Cup og 
Hummel Elite Cup). Det store høydepunktet 
må sies å være Norway Cup, der begge lagene 

kvalifiserte seg til A-sluttspillet og det ene 
laget kom til 8-delsfinale. Her stilte vi med to 
helt blandede lag uavhengig av ferdighets- og 
interessenivå. Cupen hadde vært umulig å få til 
uten Stein Birger Johnsen. For en mann!

Resultatene gjennom året var i stigning og 
gode. G14-1 endte på en sterk andreplass 
i interkrets, kun slått av et meget godt 
Tollnes-lag, mens G14-2 og G14-3 leverte 
svært respektabelt i sine respektive serier. 
Gutta har bygget videre på et godt fundament 
som tidligere har vært lagt, og utviklet 
både treningskulturen og seg selv som 
fotballspillere og ikke minst som mennesker. 
Den jobben de har gjort hver dag, har vært god, 
og det er denne innsatsen som er med på å 
skape utviklingen som skjer i morgen. Vi kan 
være stolte av å være en del av et fantastisk lag 
og et fantastisk trenerteam, og vi kommer til å 
jobbe knallhardt også neste sesong. 

Dugnad
Gutta har vært ballgutter på A-lagskampene 
og solgt desemberkalendere. Ellers har vi vært 
med på de dugnadene som har vært satt opp 
med elitecup og liknende.

Avslutning/lagbygging
Vi har gjennom året hatt 
flere samlinger med gutta 
for å bygge lag, og vi har 
også arrangert avslutning 
på O’Learys.
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ÅRSRAPPORT FOR G 16

Informasjon om laget
Odd G16 (født i 2007/2008) besto ved slutten 
av 2023 av 19 spillere. I løpet av året har fire 
spillere sluttet, og en ny har kommet til. I 
løpet av året har også en del av guttene fra 
2007-kullet gått over til U17, som følge av 
oppstarten av U17-tilbudet.
 
Munib Njati tok over laget i 2023 og har fulgt 
dem hele året. Lagleder Christoffer Naur har 
vært aktiv som assisterende trener igjennom 
året. 

Karen Ragnarsdottir og Christoffer Naur 
har hatt ansvar for laglederoppgavene, og 
Christoffer har hatt ansvar i tillegg som 
sportslig lagleder. 

Sport
Treningshverdagen har vært hektisk dette året. 
Det har vært gjennomført ca. fire treninger i 
uken. Noen av spillerne har hospitert på G19, 
både på treninger og på kamper. Noen av 
spillerne har også deltatt på nasjonale tiltak. 
Begge kullene har deltatt på Elitecup vår og 
høst. 

Treneren har brukt hovedsakelig Spond til å 
kommunisere med spillerne, til tillegg brukt 
Whatsapp til noe. For foreldregruppen laget vi 
ny Facebook-gruppe for å samme informasjon 
på ett sted. Dette har fungert greit. Det har 
vært lite foreldreengasjement dette året. 

Opplegget i ungdomsavdelingen har vært bra 
gjennom hele sesongen. Treningsfasilitetene er 
gode, og vi har tilgang på nødvendig utstyr og 
materiell til treninger og kamp.

Kamper
Laget har deltatt i ordinær serie. I tillegg har 
vi deltatt på Norway Cup, samt Elitecup på Odd 
for hvert av årskullene. 

Dugnad
Laget har deltatt på fellesdugnader i Odd 
knyttet til salg av desemberkalender. Det var 
ikke mye salg denne gangen. Foreldregruppen 
har gjennomført to uker i Barnas Kiosk. 
Spillerne har selv gjennomført dugnad på hver 
hjemmekamp med å rigge til på Bakrommet 
og gjort billettskanning. Under siste del av 
kampene høsten 2023 hadde guttene også 
ansvar for flaggdugnad på hjemmekampene. 

Avslutning/lagbygging
Det har vært gjennomført to sosiale 
samlinger med aktiviteter i løpet av året. 
Vi var på en overnatting med aktiviteter i 
Langesund badepark, samt et arrangement 
med hamburger og bowling sammen med 
jentelaget. 

Utfordringer i året som har vært
I og med at flere spillere hadde forsvunnet fra 
2007-kullet siste år, har guttene vært få i antall 
dette året. Treningene ser ut til å ha fungert 
godt, men det har gitt noen utfordringer i 
kamp. Det har også vært utfordringer siden vi 
ikke har hatt noen hospitanter fra 2009-kullet. 
Trener har gitt uttrykk for noen vanskeligheter 
med å holde motivasjonen oppe for en del av 
gutta som har vært på trening igjennom året. 
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ÅRSRAPPORT FOR J 17

Informasjon om laget
Sesongen 2023 besto laget av ca. 26 spillere 
født i 2007, 2008 og én født i 2009. I løpet 
av året kom det en ny spiller fra Herkules 
(opprinnelig Drangedal). Fire spillere sluttet 
i løpet av sesongen grunnet flytting eller 
prioritering av andre fritidsaktiviteter. Opp mot 
15 spillere har vært innom på hospitering i 
løpet av sesongen, og foreløpig ser det ut til at 
fire vil melde overgang i januar 2024.

Hovedtrener har vært Inge Eriksrød, mens 
Lene Skilbred, Kenneth Gunleikskås og 
Asle Bentsen har vært hjelpetrenere. Silje 
Honningdal har vært lagleder.

Sport
Laget deltok i vinterserien, NM J16, Fossum-
cup, Interkrets J17, Norway Cup og TM. Tre 
spillere har vært tilknyttet kretslag, vi har 

kjørt en del treninger sammen med G16, to 
2007-jenter har spilt kamp med G16, fire–fem 
2008-jenter har spilt kamper med G14 og en 
keeper har stått kamper for G13. To spillere har 
hospitert med Odds Ballklubb Kvinner.

Dugnad
Jentene har hatt billettvakt på alle 
hjemmekampene til Odds A-lag. I tillegg har vi 
gjennomført flaskedugnader, Spond-dugnader 
og vært maskoter på Lietorvet.

Sosialt
Vi har også i år hatt en sosial samling i 
måneden – eksempelvis kveldsmat i storsalen, 
bowling, Kongen befaler, beachvolleyball på 
Bakkestranda og Forræder i Brekkeparken.
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ÅRSRAPPORT FOR G 19

Informasjon om laget
Sesongen 2023 for G19-laget har 
vært et bra år, både spillemessig 
og sosialt. Vi startet sesongen med 
18 spillere fordelt med seks først 
i 2004, tre i 2005 og ni født i 2006. 
Dette er en veldig fin blanding av 
«gamle» og nye spillere som holder 
junioralder. Man vet jo at de som 
er siste års juniorer ofte forsvinner 
til sommeren på grunn av skole og 
liknende. Det skjedde i år: Vi mistet 
alle 2004- og 2005-modellene i 
løpet av vårsesongen eller før høstsesongen 
begynte.

Sport
Vi har hatt en bra sesong. Vi startet veldig godt 
i NM-kvalifiseringen (vinterserien), hvor vi 
spilte uavgjort i siste kamp mot et meget godt 
Notodden-lag. Det ville ført til at Notodden ikke 
fikk NM-plass, men fordi noen lag fra Vestfold 
trakk seg, fikk Notodden den NM-plassen 
allikevel.

Vårsesongen bød på litt av alt i kvalifisering 
til interkrets, noen kamper var vi strålende og 
vant overlegent, mens andre kamper manglet 
vi noen spillere på grunn av blant annet jobb. 
Disse ble blytunge, men prestasjonen var bra 
i mange kamper, selv om ikke resultatet alltid 
var like bra. Vi hadde god progresjon gjennom 
hele våren spillemessig. 

Da sommeren kom og vi talte opp før 
høstsesongen, var vi ni mann mindre enn 
dem vi startet med i januar. Heldigvis fikk vi 
til et godt samarbeid med G16-laget slik at 

treningshverdagen vår ble god, i hvert fall 
med tanke på antall spillere på trening. Vi lå 
på rundt 20 spillere på trening da vi trente 
sammen med G16-laget. Bortsett fra to 
utrolige tap mot et voksent Gjerpen-lag, er vi 
nest best i vår divisjon på høsten. 

Alt i alt har det vært et godt år på G19, med god 
stemning i gruppa, spillere som kommer på de 
fleste øktene og er flinke til å si ifra i god tid 
hvis de ikke kommer. 

Sosialt
Vi har også hatt flere økter med cageball, noe 
som er supersosialt og artig. Vi har hatt både 
sommer- og juleavslutning med burger og 
bowling på O`Learys.

Både trener og spillere er fornøyd med 
sesongen som har vært. Alle spillerne 
signaliserer at de er med videre i 
2024-sesongen. Da er vi et år eldre og ikke så 
mange første års juniorspillere lenger.
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ÅRSRAPPORT DOMMERE
I 2023 ble det arrangert klubbdommerkurs for å utdanne flere klubbdommere. Flere av 
deltakerne har tatt på seg dommeroppdrag for de aldersbestemte lagene i klubben. I tillegg har 
klubben én aktiv kretsdommer.

Antall klubbdommere som har tatt på seg oppdrag i 2023, er 8.

Andreas Dalsegg
Dommeransvarlig

ÅRSRAPPORT ELITECUP
I 2023 gjennomførte vi Elitecup for følgende 
aldersklasser: G-13 (2010-kullet), G-14 
(2009-kullet), G-15 (2008-kullet) og G-16 
(2007-kullet). Kampene ble spilt på Skagerak 
Arena, treningsbanen på Odd stadion, 
Bratsberg kunstgressbane (Storm), Tores plass 
kunstgressbane (Storm), Granebanen (Skiens 
Grane), Helges plass (Skidar) og Fossum 
kunstgressbane (Fossum).

Turneringen for aldersklassene G-13 og G-15 
ble gjennomført 24.–26. november. Totalt var 
det 32 deltakende lag denne helgen, og en god 
del av lagene bodde og spiste på Skagerak 
Arena. 

Helgen 17.–19. november ble turneringen for 
aldersklassene G-14 og G-16 gjennomført. 
Totalt var det 32 påmeldte lag i disse 
aldersklassene. 

Ansvarlig for gjennomføringen av turneringene 
har vært Mats Tvedt. I samarbeid med 
lagledere og foresatte på de deltakende Odd-
lagene, har gjennomføringen gått svært bra. 
Dette er helger med svært mange mennesker 
på stadion. Vi ønsker også å takke Konosør 
AS for godt samarbeid i forbindelse med alt 
av bespisning. I tillegg er det viktig at vi får 
lov til å leie lokalene til Voksenopplæringen, 
KIE, Telemark Toppidrett Ungdomsskole og 
Telemark Toppidrett Gymnas til overnatting.
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ÅRSRAPPORT NTF ELITETILTAK
I 2023 arrangerte utviklingsavdelingen, 
med Ralph Høksaas som ansvarlig, tre 
Nasjonale Elitetiltak på kullene G12, G13 og 
G15.. Elitetiltakene er turneringsformatet 
hvor Norsk Toppfotball (NTF) legger til 
rette for at samtlige medlemsklubber skal 
kunne få kamper på nasjonalt nivå for alle 
aldersklassene fra G12 til og med G15. For 
klubbene som deltar i akademiklassifiseringen, 

er deltakelse på NTFs elitetiltak poenggivende 
i kriteriesettet. NFF Telemark stilte med lag i 
alle aldersklasser under Odds Ballklubbs navn 
og logo. De nasjonale elitetiltakene gir oss 
en god kampplattform og er helt avgjørende 
for å kunne drive et konkurransedyktig 
spillerutviklingsprogram, med ambisjon om å 
utdanne fotballspillere til et topp nasjonalt og 
internasjonalt nivå.
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ÅRSRAPPORT 
PUBLIKUMSAKTIVITETER 2023

I 2023 har vi gjennomført mange aktiviteter 
og fått en økning i tilskuertallet på Skagerak 
Arena. Et stort høydepunkt var hjemmekampen 
mot Rosenborg 30. april hvor vi solgte 8331 
billetter. Dette var det høyeste tilskuertallet vi 
har hatt i Eliteserien siden åpningskampen i 
2017. I 2023 fikk vi også en ny medarbeider i 
avdelingen. Iver Honningdal Nilsen ble ansatt i 
en deltidsstilling og skal først og fremst jobbe 
med å bygge opp Nordre Falkum, men bidrar 
også på andre oppgaver.

Nordre Falkum
Nordre Falkum tok med seg optimismen og 
gnisten fra høsten 2022, og det resulterte 
i utsolgt supporterfelt de tre første 
hjemmekampene i 2023. Dessverre dalte 
engasjementet i takt med resultatene, 
og dermed endte det med et tilskuersnitt 
tilsvarende 2022. Kampen mot Rosenborg 
trekkes frem som et høydepunkt, da flere av 
feltene på Nordre Falkum var tatt i bruk.

Gjennom hele året ble det med jevne 
mellomrom arrangert ulike møter for 

idémyldring og engasjement mellom Odds 
Ballklubb og Oddrane Supporterklubb.

TIFO-gruppa sto på i 2023 og sørget for flere 
ulike TIFO-show fra Nordre Falkum gjennom 
hele sesongen. I september fikk vi også på 
plass et TIFO-oppheng på felt W. Opphenget 
ble for første gang tatt i bruk da supporterne 
markerte Odds Stadions 100-årsdag med en 
stor TIFO i kampen mot Viking. 

Det ble også arrangert en fotballkamp mellom 
administrasjonen i Odds Ballklubb og Oddrane 
Supporterklubb. Kampen ble spilt med drøyt 
50 tilskuere til stede, og hovedtrener Paco 
fungerte som spillende trener. Kvelden ble 
avsluttet med quiz og pizza. Det var et godt 
tiltak for samhold og engasjement.

Synlighet
Vi har fortsatt med stor bruk av markedsføring 
på sosiale medier, i tillegg til i Telemarksavisa 
både på nett og papir. Radio Grenland er 
også benyttet. I forkant av sesongen var vi 
synlige både i Skien sentrum og på Herkules 
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kjøpesenter, mens vi hadde kampannonser 
på bussene til Farte siste del av sesongen. 

Vi har fortsatt med skolebesøk før hver 
hjemmekamp. Dette er et tiltak som gir bra 
med tilskuere på våre hjemmekamper, og 
gir samtidig barna på skolene store øyeblikk. 
Suksessen med klubbesøk fra 2022 ble også 
gjennomført i 2023, da på besøk hos IL Hei. 
Det ble en flott dag hvor de som møtte opp, 
fikk et foredrag med Paco, mens barna kunne 
skaffe seg autografer, selfies og spille fotball 
med A-lagsspillerne. 

Den store nyheten i 2023 var satsingen på 
YouTube, hvor vi i pre-season hadde vår egen 
sending vi kalte «Innsia». Konseptet er rett og 
slett at vi henger på A-laget med et kamera, 
slik at alle kan se hva som skjer mellom 
treningsøkter og fotballkamper. Det var en stor 
suksess med svært mange seere, og er noe vi 
har startet opp igjen i 2024. Målet med tiltaket 
er å nå ut til en yngre målgruppe.

Publikum og billetter
Når det gjelder publikum, så hadde vi en vekst 
på de fleste parametere i 2023-sesongen 
sammenlignet med 2022. Vi økte tilskuersnittet 
med 13 %, og gjennomsnittet på antall 
tilskuere fysisk til stede på kampene våre 
økte med 18 %. Mest gledelig er likevel at 
enkeltbillettomsetningen økte med 44 %. Et 
tilskuersnitt på snaue 5200 tilskuere er ikke 
historisk noe å skryte av, men vi er i hvert 
fall fornøyde med at den negative trenden er 
snudd, og vi mener at vi er godt i gang med den 
langsiktige jobben. Det viser seg blant annet 
ved at hjemmekampen mot Rosenborg er den 
best besøkte Eliteserie-kampen på Skagerak 
Arena siden åpningskampen i 2017. 

En stor nyhet i 2023 var at vi åpnet en 
pub i 4. etasje på hovedtribunen. Hele 
øvre del av hovedtribunen har derfor 
fått 18 års aldersgrense. Vi jobber for å 

få til flere møteplasser og videreutvikle 
kampdagsproduktet vårt, og denne puben er 
noe vi mener kan være viktig som møteplass 
og samlingspunkt for dem som har lyst på 
noe godt i glasset i forkant av kamp. Et annet 
tiltak vi gjorde for å skape møteplass, var å 
holde Klubbhuset åpent i forkant og i pausen 
på siste hjemmekamp mot Aalesund. Slik fikk 
tilskuerne på Fjuz-tribunen en god varmestue.

Arrangementer og frivillighet
Privatmarkedsavdelingen gjennomfører 
svært mange arrangementer i løpet av et 
kalenderår. Alle hjemmekamper i Eliteserien, 
alle hjemmekamper i PostNord-ligaen, samt 
«Åpen stadion», skolebesøk, klubbesøk og en 
rekke andre arrangementer blir gjennomført. 
Vi har en egen rapport for utvalgte større 
arrangementer. 

I 2023-sesongen hadde vi også ansvaret 
for gjennomføringen av Odd 3 sine 
hjemmekamper, samt hjemmekampene for 
U-19- og U-17-lagene i utviklingsavdelingen. 

For å gjennomføre alle disse arrangementene, 
er vi helt avhengig av et stort antall frivillige. 
De frivillige er hjertet i klubben, og bidrar på 
en helt fantastisk måte. Det er mange frivillige 
som legger ned utallige timer på Skagerak 
Arena. Tusen takk til hver enkelt av dere alle 
sammen!

21.01.24
Anders Løkken
Publikumssjef
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ÅRSRAPPORT FOTBALLSKOLER 
2023

I 2023 gjennomførte vi to fotballskoler: 
Odds TINE Fotballskole og Odds Rema 1000 
Fotballskole. Ansvarlig for gjennomføringen 
av arrangementene var Anders Løkken og Iver 
Honningdal Nilsen.

Odds TINE Fotballskole
Vi har hatt en god økning i antall deltakere de 
siste årene, og 2023 var intet unntak. De siste 
årene har det kun vært lov til å ha maksimalt 
300 deltakere, men i 2023 økte den øvre 
grensen til 400 deltakere. Maksgrensen på 
antall deltakere ble nådd i god tid før første 
dag av fotballskolen. Det er svært mange år 
siden vi har hatt så mange deltakere på vår 
fotballskole, og det er spesielt gledelig å se at 
det også i år var et bra antall påmeldte jenter. 
Fotballskolen ble gjennomført 7.–10. august, og 
de påmeldte var i alderen 6–15 år. 

Instruktører var spillere fra Odds 
utviklingsavdeling, trenere fra Odds 
utviklingsavdeling og elever fra Telemark 
Toppidrett Gymnas. På grunn av et så stort 
antall påmeldte deltakere blir det utfordringer 
med banekapasiteten. Banene vi benyttet var 
Skagerak Arena, treningsbanene, Banejordet 
og Grane-banen. De eldste barna ble fraktet 
med maxitaxier til Banejordet og Grane-banen. 
Det store høydepunktet hvert år er møtet med 

A-lagsspillerne til Odd. Etter treninger tok 
både spillere og trenere seg god tid til å gi 
autografer. Avslutningen av fotballskolen var 
også i år innmarsj på Skagerak Arena med 
eliteseriehymnen over høyttaleranlegget. En 
verdig avslutning!

Odds Sparebank 1 Fotballskole
Denne fotballskolen ble arrangert i høstferien 
(10.–12. oktober) med 162 jenter og gutter i 
alderen 7–14 år. Instruktører var spillere og 
trenere fra Odds utviklingsavdeling, spillere fra 
Odd Ballklubb Kvinner og elever fra Telemark 
Toppidrett Gymnas. Fotballskolen ble avholdt 
på Skagerak Arena og treningsbanene utenfor 
stadion. Barna spiste lunsj på tribunen og nok 
en gang var det Linda fra Herkules Kafé som 
leverte maten. Avslutningen av fotballskolen 
var også i år innmarsj på Skagerak Arena med 
eliteseriehymnen over høyttaleranlegget. 

Avslutningsvis er det på sin plass å takke 
dem som bidrar litt ekstra for at barna skal få 
fine fotballdager hos oss. Linda på Herkules 
Kafé stiller gladelig opp hvert år og serverer 
lunsj, Telemark Toppidrett Gymnas stiller med 
dyktige instruktører, Sparebank 1 stiller med 
utstyr til barna og de ansatte i Odd bidrar med 
gjennomføringen.
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ÅRSRAPPORT 
EVENTER GJENNOM 2023

I tillegg til å gjennomføre mange fotballkamper, 
gjennomfører privatmarkedsavdelingen en 
rekke andre større arrangementer i løpet av et 
år. Her kommer et utvalg av disse.

Odd Awards
Dette er et stort arrangement som ansatte 
fra flere avdelinger i klubben sammen 
gjennomfører. Odd Awards 2023 ble 
gjennomført 12. januar 2024 og det var over 
300 gjester som tok turen til Ibsenhuset. 
Som tidligere år ble dette en festaften hvor 
hele Odd-familien samles. En ekstra stor 
takk til Geir Lundemo som hadde regien på 
sceneshowet, Åmund Røsholt som har kontroll 
på det tekniske, samt Julie Kjosvold Pedersen 
og Sondre Solholm Johansen som utfordringen 
som konferansierer på strak arm.

Prisvinnerne ble:
• Årets frivillig: Randi Johansen
• Årets supporter: Andreas Kåsa Andersen
• Årets mål herrer: Espen Ruud
• Årets mål kvinner: Frida Skoglund Pedersen
• Barne- og ungdomsprisen: Christoffer Naur
• Verdiprisene
 - Trygghet: Stein Eric Tonning
 - Glede: Casper Glenna Andersen
 - Glød: Kjersti Stordalen
 - Samhold: C-laget ved Tony Moen
• Årets partner: Star Bil AS
• Årets spiller herrer: Leonard Owusu
• Årets spiller kvinner: Stina Kleppe
• Årets talent herrer: Faniel Tewelde
• Årets talent kvinner: Emma Rønning

Kick-off
Kick-off for 2023-sesongen ble gjennomført 
på Parkbiografen fredag 10. mars. Standup-
komikeren Nathaniel Ottersen fra Skien var 

konferansier, det var musikalske innslag 
fra Neto og Stian Collier, draktlansering, 
spillerpresentasjoner samt humoristiske 
innslag fra scenen. 120 personer tok turen 
til Parkbiografen denne kvelden for en siste 
samling før sesongstart. 

Åpen dag
Odd Stadion fylte 100 år i 2023 og dette ble 
feiret i forbindelse med Åpen dag 24. juni. 

Dagen startet med åpen trening hvor håpefulle 
barn og nysgjerrige voksne fikk et innblikk i 
hvordan A-laget vårt trener. Etter trening ble 
banen åpnet for aktiviteter, og det strømmet til 
med barn som fikk prøve seg fra straffemerket 
mot Diogo Tomas, som var keeper for 
anledningen. 

I kantina var det mulighet for å samle 
autografer og selfies fra spillere, samtidig som 
sportssjef Morten Rønningen og hovedtrener 
Paco ga en statusrapport fra den sportslige 
avdelingen. Dagen ble avsluttet med en 
fullverdig omvisning på stadion, hvor det var 
plassert ut historiske rekvisitter i forbindelse 
med stadions 100-årsdag. Det var anslagsvis 
250 personer til stede på Åpen dag i 2023.

Showkamp
Dette var en nyvinning av året. Sammen med 
«Triksepappa» laget vi en showkamp hvor 
inntektene gikk til Mental Helse Ungdom. 
Showkampen er en fotballkamp mellom noen 
av Norges største TikTok-ere og Youtube-ere. 
1400 tilskuere tok turen til Skagerak Arena 15. 
juli for å få med seg kampen, som ble ledet av 
Petter Belsvik og Tom Nordlie. Vi kan også se 
at videoene som ble delt av disse influenserne 
nådde ut til millioner av mennesker. Totalt ble 
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182 000 kr samlet inn til det gode formålet 
denne dagen. Pengene var for det meste 
billettinntekter, men vi må også rette en stor 
takk til Grenland Arena AS, Skagerak Energi 
AS og Schousen, som bidro til denne summen. 
Pengene til Mental Helse Ungdom ble overrekt 
i pausen i hjemmekampen mot Stabæk 6. 
august.

Romjulscup
Den tradisjonsrike romjulscupen ble også 
i 2023 arrangert i Skienshallen. Cupen ble 
spilt over to dager, med gruppespill den 27. 
desember og sluttspill 28. desember. Cupen 
bestod av lag fra 3. og 4. divisjon, hvor Pors 
til slutt gikk av som vinner etter en 3–1-seier 
mot Eidanger i finalen. Odd 3 tok seg helt til 
semifinalen i år hvor de tapte en jevn kamp mot 
Eidanger. Det ble delt ut premier til de tre beste 
lagene og priser til turneringens beste spiller, 
turneringens beste keeper og turneringens 
toppscorer. Et par hundre tilskuere var innom 
Skienshallen disse to romjulsdagene.

Drømmedag
Sammen med Sparebank 1 Sørøst-Norge 
arrangerte vi igjen «Drømmedag». Denne 
gangen var det Nome G-16 som var de heldige. 
17. september møtte gjengen som vanlig opp til 
trening, helt uvitende om hva som ventet utover 
kvelden. Utenfor klubbhuset i Ulefoss ventet 
Odd-bussen og Lars Skau fra banken gav gutta 
beskjed om at Paco og resten av trenerteamet 
ventet på dem i Skien. 

På stadion fikk gjengen en kort omvisning 
før det bar ut på banen for en økt. Hele 
trenerteamet gjennomførte en fullverdig økt, 
med samme engasjement og tempo som de gir 
A-laget. Gutta fra Nome fikk smake på Mikkel 
Markers fysiske hardkjør, hatt en keeperøkt 
med Terje Abrahamsen og fullbanespill med 
Paco, Martin Reier og Håkon Wibe-Lund. 

Kvelden ble avsluttet med pizza og brus 
sammen med Paco.
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ÅRSRAPPORT SAMFUNNS-
ANSVAR OG BÆREKRAFT

Odds Ballklubb er eid av våre medlemmer og vi 
ser på oss selv som et produkt av vårt nærmiljø 
og våre omgivelser. Vi har derfor et stort 
ansvar for å bidra tilbake til samfunnet vi er en 
del av. Ikke bare ved å skape gode opplevelser 
og stolte øyeblikk på Skagerak Arena, men 
ved å bidra til en positiv samfunnsutvikling 
for flest mulig i vårt nærmiljø. Dette kaller vi 
samfunnsansvar.

Klubben har valgt å dele sitt arbeid med 
samfunnsansvar og bærekraft under to 
hovedoverskrifter, miljø og sosial bærekraft. I 
denne beretningen har vi også valgt å ta med et 
lite kapittel om likestilling, jente- og kvinnelag 
i Odd. Det vises for øvrig til vedlegg 3 i styrets 
beretning for ytterligere informasjon om 
likestilling.

1. MILJØ
Odds Ballklubb er fortsatt Norges mest 
miljøvennlige fotballklubb. Klubben har 
jevnt trykk på arbeid med å redusere sitt 
klimaavtrykk og tar grep hvert år. I 2023 har 
klubben blant annet redusert restavfallet 
sitt under arrangementer hovedsakelig ved 
å legge om kioskutvalget. Klubben har også 
tatt store grep innen kosthold og ernæring ved 
å forsterke vekten på bærekraftig ernæring 
i leveransen av spillerbespisning. I 2023 
produserte solcellepanelet på taket 575 421 
kWh fornybar energi.

Klubben ønsker å styrke sitt miljø- og 
klimaarbeid ytterligere. For 2023 var det et 
mål at samtlige borteturer med buss skulle 
skje med elektriske busser. På grunn av 
problemer hos vår leverandør av busstjenester 
ble ikke dette målet nådd og bare én busstur til 

bortekamp ble gjennomført med elbuss.
Odd har lenge jobbet med å redusere sitt 
klimaavtrykk, og gjort tiltak som blant annet 
solceller på stadiontaket og avfallsfri stadion. 
Selv om vi gjør alt vi kan for å redusere vårt 
klimaavtrykk, så er det fortsatt litt igjen. 
Dette har vi valgt å kompensere for gjennom 
KAPO, et selskap som blant annet har 
spesialisert seg i å finne klimaløsninger og 
klimakompenserende tiltak. Å kompensere 
for vårt klimaavtrykk vil si at vi kjøper 
klimakreditter som garanterer for fjerning 
av samme mengde CO2 som vi slipper ut. 
Klimakredittene vi kjøper, finansierer planting 
av skog i Panama og Tanzania, og er sertifisert 
gjennom de strengeste standarder som finnes 
for klimakreditter. 

Odds Ballklubb kompenserer for alt 
av klubbens egne utslipp, men til hver 
hjemmekamp reiser tusenvis av telemarkinger 
til Skagerak Arena, noe som bidrar til et 
utslipp på ca. 8,5 tonn CO2 per hjemmekamp. 
Vi har derfor etablert en ordning med en 
klimasponsor på hjemmekampene, og dette 
benyttes til å kompensere for tilskuernes 
klimautslipp.

2. SOSIAL BÆREKRAFT
2.1 Gatelaget
Odds gatelag er et samarbeid mellom Odds 
Ballklubb og Skien kommune for mennesker 
med rusproblematikk. Dette er lavterskeltilbud 
på dagtid to ganger i uka med mulighet for 
frokost og fotballtrening og da også rusfrie 
timer. 
Her skapes en aktivitetsarena og en sosial 
plass med fokus på tilhørighet, samhold og noe 
fast å gå til. Alle skal føle seg velkommen og 
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inkludert. Viktigheten av å bli sett og hørt og 
gjensidig respekt er ting man setter høyt, det 
å bry seg. De sportslige resultatene kommer i 
andre rekke. 

Trener for laget har vært mangeårig 
profesjonell spiller Morten Fevang. Sverre 
Storkaas, har vært bindeleddet inn mot Skien 
kommune. Helene Karlsbøck er fysioterapeut 
og some-ansvarlig, og Tom Pedersen er 
materialforvalter. Disse har vært med som 
frivillige, og vært fast inventar.  Koordinator for 
laget har vært Ole Larsen.

Målsetting 2023
Opplegget med gatelag har fleksible løsninger 
og oppfølging. Gjennom dette skaper vi sosial 
tilpassing, følelse av egenverd og mestring. Det 
gir igjen en plattform for å fungere i samfunnet 
senere og oppnå varig endring for den enkelte.

På sikt håper man å kunne fortsette med 
å komplettere med noe praktisk læring, 
deltakelse i felleskap og sosialt samvær, og 
forhåpentligvis bidra til at deltakerne tar 
ansvar for egne og andres verdier. 

Ved å danne et fotballag, og en treningsgruppe, 
vil vi motivere deltakerne til å ta del i 
felleskapet. 

Opptrening av den fysiske mestringsevnen kan 
bidra til å styrke identitetsopplevelsen og bedre 
selvfølelsen. Fysisk trening er en flott arena 
der man kan tilrettelegge for mestring. God og 
bedret fysisk form beskytter mot belastende 
livserfaringer, virker muskelavspennende 
og dermed beroligende. Vi ser stadig at nye 
deltakere får en bedret fysisk form og viser en 
positiv utvikling.
Ved dette lavterskeltilbudet vil vi forsøke å 
bidra til at brukere kommer seg opp, og inn i 
samfunnet igjen.

Erfaring 2023
Odds Ballklubb er en klubb for hele Telemark, 
så også Odds gatelag. Odds gatelag hadde 
i 2023 en gruppe som var sprikende i 
alderssammensetning, fra 22 til 61 år. Det var 
i 2023 58 ulike individer innom trening og/eller 
frokost/lunsj i regi av Odds gatelag. 

Gatelaget består av både menn og kvinner. 
Det er viktig for oss, og det gir gruppa en god 
balanse og en roligere hverdag. I 2023 hadde vi 
7 kvinner innom, hvorav tre er nye.

I løpet av en uke tilbyr Odds gatelag åtte rusfrie 
timer, og ofte flere. 

Vi produserte totalt 82 rusfrie treninger. I 
tillegg kommer 16 seriekamper og 6 kamper 
i forbindelse med Nasjonal turnering, som 
ble avviklet i Bergen og med sportsklubben 
Brann som arrangør. Vi gjennomførte også 3 
treningskamper/turneringer. Vi hadde i snitt 
gjennom året 13/14 brukere,  og på det meste 
var vi opp i 20 brukere.  

Vi trener og spiller kamper på Skagerak Arena. 
På vinterstid trener laget inne i Stevnehallen. 
Gatelaget har også mulighet til å benytte to 
minibusser (om ledige) til og fra turnering og 
kamper. Disse lånes av Skien kommune. 

Kamper 2023
Nytt av året var at seriespillet var 
enkeltkamper mot 16 motstandere. Følgende 
lag var våre motstandere: Asker, Sandefjord, 
Vålerenga, Notodden, Fram, Strømsgodset, 
Grorud, KFUM, Moss, Fredrikstad, Raufoss, 
Kongsvinger, Lillestrøm, HamKam, Stabæk og 
Lørenskog. Odd vant 15 kamper og spilte én 
uavgjort. Målforskjellen endte på 155–48, og 
Andreas Bjelland scoret hele 60 mål. Med disse 
resultatene ble vi vinnere av Østlandsserien i 
2023.
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Vi var også med i nasjonalturnering i 
Bergen. Her vant vi sølv etter å ha tapt mot 
arrangørklubben i finalen. Det ble en fin tur 
over tre dager. Vår påstand er at vi gjennom vår 
deltakelse har vært Norges beste gatelag!

Arbeid/arbeidstrening og skole
Å bidra til å komme inn i utdannelse og arbeid 
er en viktig del av gatelagets virksomhet. En 
på gatelaget fikk sjåførjobb for et budbilfirma 
etter å ha tatt sertifikat, og en annen har 
gjennomført vekterutdannelse og fått 
deltidsjobb i vaktselskap. En tredje har fått 
jobb hos Skien kino, mens en fjerde jobber 
som frivillig i kafeen til Kirkens Bymisjon 
i Porsgrunn. Tre personer har deltatt som 
frivillige verter på hjemmekampene til Odds 
Ballklubb.

Flere av våre spillere har deltatt i dugnad 
(rigging) i Ibsenhuset. Det har også vært 
dugnadsarbeid i forbindelse med salg av 
gatelagsmagasinet.

2.2 Flyktningelaget
I samarbeid med Skien kommunes 
integreringsenhet (KIE) og voksenopplæringen 
(VO) etablerte Odd våren 2023 et fotballtilbud 
for flyktninger og asylsøkere som er tilknyttet 
opplærings- og integreringsprogrammet med 
base på Skagerak Arena. 

Det har vært gitt tilbud om ukentlig 
fotballtrening, og Odd har stilt opp med trener, 
bane og fotballutstyr til gruppen.
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2.3 Arrivals to Skien/Uplift
Odds Ballklubb inngikk våren 2023 en 
samarbeidsavtale med en gruppe som heter 
«Arrivals to Skien/Uplift». Formålet med 
avtalen er fra klubbens side å ta et større 
samfunnsansvar ved å tilby fotball- og 
fotballrelatert aktivitet som et ledd i arbeidet 
med å aktivere og integrere flyktninger som 
har kommet til Skien.

«Arrivals to Skien» tilbyr fotballaktivitet 1–2 
ganger pr. uke til uorganisert ungdom og 
voksne i aldersgruppen 12–40 år. Aktiviteten er 
åpen for alle nasjonaliteter, og hovedtyngden 
av deltakerne har bakgrunn fra arabisktalende 
land. Gruppen, som samlet teller ca. 165 
personer, organiserer sine treninger gjennom 
Facebook. Vanligvis stiller det mellom 20 og 30 
personer på fotballtreningene.

Samarbeidet med «Arrivals to Skien» har i 
2023 blant annet hatt følgende elementer:
•  Gruppen har fast treningstid på Odds 

treningsbane. I vintersesongen har Odd også 
tilrettelagt slik at treningene kunne skje 
innendørs i Stevnehallen.

•  Odd har bidratt med fotballutstyr innenfor en 
definert ramme. Dette har omfattet drakter, 
vester, fotballsko, baller med mer. Det er i all 
hovedsak skaffet ekstern pengestøtte til dette 
formålet. 

•  Odd har gitt «Arrivals to Skien» 20 
kampbilletter til alle våre hjemmekamper i 
Eliteserien. 

•  Odd har bidratt med bane og teknisk utstyr 
og bistand til to fotballcuper arrangert av 
«Arrivals to Skien/Uplift». Det har vært mer 
enn 100 deltakere på hver av disse cupene.
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2.4 Redd barna
Odds Ballklubb og Redd Barna samarbeider 
om å invitere barnefamilier til Odds 
hjemmekamper. Odd gir inntil 300 billetter 
per kamp, og Redd Barna rekrutterer familier 
via sitt nettverk. Foran kampene er Redd 
Barnas frivillige til stede i Fanzone og byr på 
ansiktsmaling og andre aktiviteter.

2.5 Kirkens Bymisjon
Odd har samarbeidet med Kirkens Bymisjon 
i flere år, blant annet har Kirkens Bymisjon 
sin logo på baksiden av draktene våre. I 
sesongoppkjøringen spilte Odd med et viktig 
budskap fra Kirkens Bymisjon på fronten av 
draktene: «Ingen er bare det du ser».

For fjerde gang ble «Årets varmeste kamp» 
arrangert i samarbeid Kirkens Bymisjon. I år 
var det hjemmekampen mot Tromsø IL som var 
valgt, og denne kampdagen har blitt en viktig 
del av vårt samarbeid med Kirkens Bymisjon. 
En viktig fellesnevner i vårt samarbeid er 
inkludering. Det skal være et rom for alle og 
alle skal føle seg velkommen.

Før kampen mot Sarpsborg 08 i august hadde 
Kirkens Bymisjon stand i Fanzone for å samle 
inn sportstøy og sportsutstyr. Det innsamlede 
utstyret gikk til voksne og barn i vårt område 
som trenger ekstra hjelp i hverdagen. 
Samarbeidet om å samle inn klær fortsetter, 
og utenfor Falkum Sport står en kontainer hvor 
folk kan levere inn sportstøy. Dette sorteres og 
deles ut via Kirkens Bymisjon og Odds barne- 
og ungdomsavdeling.

2.6 Veteranlandslaget
Siden 2020 har Odd samarbeidet med det 
norske veteranlandslaget. Veteranlandslaget 
er norske krigsveteraner som har blitt sendt 
ut i Nato- og FN-oppdrag for Norge. Noen har 
en kontingent og andre har flere. Deltakerne 
er fra hele Norge og er en frivillig basert 
veteranorganisasjon.

Det er ca. 70 spillere i stallen og en 
aldersspredning fra 24 til 58 år. Noen er 
fremdeles tjenestegjørende, mens resten er 
sivile.

Målet med Veteranlandslaget er ivaretakelse, 
samhold og å gjenskape tilhørighet via 
fotball. Under samlinger er det sosiale veldig 
viktig, ikke minst muligheten til å «lufte 
tankene». Veteranlandslaget er den eneste 
veteranorganisasjonen som kombinerer fysisk 
og psykisk helse. 

I 2023 ble det avholdt en samling på Skagerak 
Arena hvor det ble spilt landskamper mot det 
danske og det britiske veteranlandslaget. 

3. LIKESTILLING OG JENTE- OG 
KVINNEFOTBALL
3.1 Jentelag i Odds Ballklubb
Odds Ballklubb har i år hatt ett jentelag med 26 
spillere ved sesongstart.

3.2 Samarbeid med Odds Ballklubb Kvinner
Samarbeidet med Odds Ballklubb Kvinner 
har fulgt avtalen som ble inngått i 2020. Det 
innebærer blant annet at de tjenester som 
klubben yter til Odds Ballklubb Kvinner, er 
basert på et kostnadsfordelingsprinsipp. 

Samarbeidet på markedssiden har utviklet seg, 
og dette vil styrkes ytterligere i 2024. 

Styrene i de to klubbene etablerte høsten 2023 
en felles arbeidsgruppe som skal koordinere 
det videre samarbeidet. Arbeidsgruppen hadde 
ett møte i 2023.

Det vises for øvrig til hilsen til årsmøtet fra 
Odds Ballklubb Kvinner.
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ÅRSRAPPORT 
ODDS DIGITALE MUSEUM

Odds digitale museum er Odds Ballklubbs 
og Odds Ballklubb Kvinners statistikk med 
oversikt over sesonger, kamper og spillere 
gjennom hele klubbenes historie.

Status
Odds digitale museum vokser stadig. For 
det første legges alle dagens kamper til 
fortløpende. I tillegg utvides det historiske 
materiale jevnt og trutt. I tillegg til informasjon 
om kamper legges det også til informasjon om 
personer i Odd-familien, både fortløpende og 
historisk.

Alle Odds obligatoriske kamper for perioden 
1894-2023 er lagt inn.

Alle ikke-obligatoriske kamper i periodene 
1894-1916, 1968-1970 og 2021-2023 er lagt 
inn. For Odd 2 og Odd 3 (juniorlaget) er det 
lagt inn alle kamper for periodene 1894-
1916, 1968-1970 og 2016-2023, med tillegg av 
ikke-obligatoriske kamper fra 2021 i det siste 
tidsspennet mellom 2016 og 2023.

Odds Ballklubb Kvinner er lagt inn med alle 
deres kamper fra 2021.

2023
I 2023 er det jobbet spesielt med årene 1915 
og 1916, 1969 og 1970 og 2023. Året har vært 

plaget av at programmet ligger på en server 
med for liten datakraft. Det har til tider vært 
vanskelig å komme inn på programmet både 
for brukere og administratorer.

Mot slutten av 2023 ble flere områder av 
programmet justert, slik at programmet 
slipper å gå gjennom like mye data før det 
kommer opp. Det har hjulpet betraktelig. Det 
jobbes videre med disse utfordringene.

Planer
2024 legges inn fortløpende. Det jobbes med 
1917 og 1971, noe som betyr at vi i løpet av året 
vil fange opp starten på den første perioden 
med kvinnefotball i Odd.

Det er også et ønske om å la programmet 
behandle dataene som er lagt inn og 
presentere mer statistikk. Dette må vurderes 
sett opp mot serverens datakraft.

Administratorer
Det er Bjørn Hogstad og Morten Fleischer som 
utfører arbeidet. Redaktør er Morten Fleischer. 
Odds Digitale Museum inneholder noen feil, 
men programmet inneholder samtidig ca. 50 
000 riktige notiser. Målet er å minke feilene 
og øke det siste tallet. Feil er som julegodt: Vi 
gleder oss over å finne dem og vips – så er de 
borte. Takk til alle som hjelper oss å finne dem.
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ÅRSRAPPORT ODDS BALLKLUBBS 
BEDRIFTSMARKEDSAVDELING

Bedriftsmarkedsavdelingen i Odds Ballklubb 
står for ca. 40 % av klubbens inntekter og 
har i sesongen 2023 hatt avtaler med 190 
bedrifter. Av disse er 94 Odd-partnere, 11 
«Telemarkingen» og 86 andre kunder som har 
kjøpt tjenester, synlighet eller billetter av Odds 
Ballklubb. 

Odd-partnerne er fordelt slik:
Bronsepartnere 64 bedrifter
Sølvpartnere 21 bedrifter
Gullpartnere 8 bedrifter
Telemarkslauget 13 bedrifter

Omsetningen fra bedriftsmarkedet i 2023 var 
i underkant av 40 millioner kr, hvorav Odd-
partneravtaler utgjør den største delen av 
omsetningen. Høsten 2023 ble også preget 
av uro grunnet rentehevninger, økende 
strømpris og et urolig marked, spesielt for 
entreprenører og håndverkere. Samtidig som 
vi opplever at interessen rundt både fotball 
og partnernettverket øker, ser vi at utsiktene 
for næringslivet i Telemark fort kan gi oss 
utfordringer med å øke sponsorinntektene på 
kort sikt. Det positive er at industrien går bra 
og ekspanderer. Denne type bedrifter er blir 
enda viktigere for oss i årene som kommer.

Bedriftsmarkedsavdelingen har gjennom 
sesongen også solgt på vegne av og i 
samarbeid med Odds Ballklubb Kvinner. 
Dette salget innbragte 843 778 kr i 2023. 
Fra sesongen 2024 har Odds Ballklubb kjøpt 
markedsrettighetene til Odds Ballklubb 
Kvinner og håndterer alle kommersielle 
avtaler. Vi har også økt bemanningen til 3,5 
årsverk for å håndtere dette og et stadig 
økende aktivitetsnivå i partnernettverket.

Bedriftsavdelingen har også solgt 935 
sesongkort og 3712 enkeltbilletter til våre 
partnere.

ARRANGEMENTER
Odd-partnerarrangementer
Vi avholdt fem frokostmøter og to 
jentefrokoster i 2023. Partnernettverket til Odd 
er Telemarks mest lønnsomme nettverk for 
bedrifter, og vi satser mye på å gjennomføre 
møter som gir våre partnere nytteverdi. Den 
sportslige delen av klubben har bidratt til 
samtlige frokostmøter på en meget positiv 
måte. Utover dette er alle frokostmøter basert 
på frivillige bidrag fra våre partnerbedrifter. 
Besøkstall for våre partnerarrangementer var 
1453. 

Vi gjennomførte også en vellykket påskefrokost 
og julefrokost på Skagerak Arena, der vi samlet 
hele Odd-familien fra partnere til ansatte og 
spillere. 

Årets møtecup med tur til Kiel ble avholdt i 
mars. Det var over 80 deltakere, og vi fikk svært 
gode tilbakemeldinger på arrangementet. Vi 
gjennomførte over 260 møter mellom våre 
partnere, noe som resulterte i økt omsetning 
for både våre partnere og Odd.
I juni arrangerte vi sponsorcup på Skagerak 
Arena, og over 300 deltakere var med. Det 
var et hyggelig og sosialt arrangement, hvor 
vi gjennomførte både fartsfylte kamper og 
bankett. Dette er et arrangement vi kommer til 
å fortsette med framover.
I 2023 startet vi også et samarbeid med 
Industriuka, der vi gjennomførte møtecup med 
over 200 møter mellom bedrifter, og vi hadde 
en godt besøkt stand i messeområdet.
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Vekstkonferansen ble etablert i 2023. I 
samarbeid med Powered by Telemark og 
Grenland Næringsforening samlet vi 220 
deltakere som fikk høre om alle de store, 
positive prosjektene som er på vei inn i 
Telemark. Dette er en suksess vi ønsker å gjøre 
til en årlig tradisjon. 

Kamparrangementer – VIP og bakrommet
I 2023 stod Konosør AS ansvarlig for drift av 
VIP, mens bakrommet ble driftet av frivillige. 
Det var gjennomgående bra besøk på VIP. På 
VIP var det ca. 4500 gjester i 2023. Bakrommet 
hadde ca. 1500 besøkende. Vi jobber med å 
fylle bakrommet med enda bedre innhold i 
2024.

Bedriftsmarkedsavdelingen vil bruke 
erfaringene fra 2023 til å levere enda bedre 
opplevelser og lønnsomme arenaer for våre 
partnere i 2024. 

Tusen takk for et godt samarbeid i 2023!

30. januar 2024, Skagerak Arena.

Dag Harald Johansen
Bedriftsmarkedssjef i Odds Ballklubb
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KONSERNREGNSKAP 
2023

STYRETS BERETNING 
RESULTATREGNSKAP
BALANSE
NOTER TIL REGNSKAPET
REVISJONSBERETNING

ÅRSREGNSKAPET ER UTARBEIDET AV AIDER AS



2023 2022 Note 2023 2022

118 786 364 88 612 222 Salgsinntekt 2,15 119 041 955 91 026 083
118 786 364 88 612 222 Sum driftsinntekter 119 041 955 91 026 083

16 765 703 15 467 430 Varekostnad 15 16 765 703 15 467 430
53 177 858 51 897 599 Lønnskostnad 3 53 177 858 51 897 599
3 298 056 3 474 556 Avskrivning av driftsmidler 4 4 062 839 4 307 053

116 635 0 Nedskrivning av driftsmidler 4 116 635 0
3 988 354 2 083 273 Avskrivning av spillere 5 3 988 354 2 083 273

29 083 645 24 015 633 Annen driftskostnad 3,15 27 720 884 22 459 764
106 430 251 96 938 491 Sum driftskostnader 105 832 273 96 215 119

12 356 113 -8 326 269 Driftsresultat 13 209 682 -5 189 036

1 550 000 6 500 000 Inntekt på investering i 
datterselskap og tilknyttet selskap 6 0 0

829 704 78 554 Annen finansinntekt 6,15 829 704 78 554
342 593 547 217 Annen finanskostnad 6,15 341 409 454 930

2 037 111 6 031 337 Netto finans 488 295 -376 376

14 393 224 -2 294 932 Resultat før skatt 13 697 977 -5 565 412

0 0 Skattekostnad 7 0 0

14 393 224 -2 294 932 Årsresultat 13 697 977 -5 565 412

Disponering av årsresultatet
14 393 224 -2 294 932 Avsatt til annen egenkapital 8 13 697 977 -5 565 412

14 393 224 -2 294 932 Sum overføringer 13 697 977 -5 565 412

Odds Ballklubb
RESULTATREGNSKAP

Mor Konsern
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EIENDELER
2023 2022 Note 2023 2022

Anleggsmidler
8 567 972 2 986 276 Spillerrettigheter 5 8 567 972 2 986 276
8 567 972 2 986 276 Sum immaterielle eiendeler 8 567 972 2 986 276

3 972 000 3 972 000 Bygninger og tomter 4 21 164 377 21 920 497
11 178 981 13 802 916 Maskiner og anlegg 4 11 196 663 13 824 928
2 488 683 1 892 498 Driftsløsøre, inventar og utstyr 4 3 037 165 2 185 313

17 639 664 19 667 414 Sum varige driftsmidler 35 398 205 37 930 738

125 050 125 050 Investeringer i datterselskap 9 0 0
1 1 Investering i tilknyttet selskap 9 1 1

7 500 7 500 Aksjer og andeler 10 7 500 62 500
111 219 193 727 Andre fordringer 111 219 193 727
243 770 326 278 Sum finansielle anleggsmidler 118 720 256 228

26 451 406 22 979 968 Sum anleggsmidler 44 084 897 41 173 242

Omløpsmidler
0 52 304 Varer 11 0 52 304

21 169 046 9 454 232 Kundefordringer 12,13 21 337 838 9 687 787
2 978 291 7 719 272 Andre fordringer 1 440 413 1 229 137

24 147 337 17 173 504 Sum fordringer 22 778 251 10 916 924

2 928 172 2 320 334 Bankinnskudd, kontanter o.l. 14 3 870 071 2 477 418

27 075 509 19 546 142 Sum omløpsmidler 26 648 322 13 446 646

53 526 915 42 526 110 SUM EIENDELER 70 733 219 54 619 888

Mor Konsern

BALANSE
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EGENKAPITAL OG GJELD

2023 2022 Note 2023 2022

Egenkapital

18 533 124 4 139 899 Annen egenkapital 8 35 539 047 21 841 070
Udekket tap 0 0

18 533 124 4 139 899 Sum opptjent egenkapital 35 539 047 21 841 070
                                        

18 533 124 4 139 899 Sum egenkapital 35 539 047 21 841 070

Gjeld
1 077 904 1 453 397 Gjeld til kredittinstitusjoner 12 1 077 904 1 453 397
1 545 210 0 Gjeld til konsernselskaper 13 0 0
4 903 784 5 608 195 Øvrig langsiktig gjeld 12 6 798 603 7 687 682
7 526 898 7 061 592 Sum langsiktig gjeld 7 876 507 9 141 079

3 381 944 6 055 546 Gjeld til kredittinstitusjoner 14 3 381 944 6 055 546
3 852 426 4 761 741 Leverandørgjeld 13 3 675 863 3 491 816

0 6 300 848 Gjeld til konsernselskaper 13 0 0
5 123 289 3 744 787 Skyldige offentlige avgifter 5 150 625 3 852 410

15 109 232 10 461 697 Annen kortsiktig gjeld 16 15 109 231 10 237 967
27 466 892 31 324 619 Sum kortsiktig gjeld 27 317 664 23 637 739

34 993 790 38 386 211 Sum gjeld 35 194 171 32 778 818

53 526 915 42 526 110 SUM EGENKAPITAL OG GJELD 70 733 219 54 619 888

Mor Konsern

Odds Ballklubb
BALANSE
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Odds Ballklubb Noter til regnskapet 2023

Regnskapsprinsipper

Konsernet omfatter morselskapet Odds Ballklubb og det heleide datterselskapet Odds Ballklubb Eiendom AS.

Konsernregnskapet er satt opp i samsvar med gjeldende regnskapslov. I konsernregnskapet er aksjene i 
morselskapet eliminert mot tilsvarende aksjekapital i datterselskaper. Alle interne fordringer og gjeld er 
eliminert i konsernets balanse. Alle interne inntekter og kostnader mellom konsernselskapene er også 
eliminert. 

Driftsinntekter og kostnader
Inntektsføring av markedsrettigheter og salg av spillere skjer på leveringstidspunktet. Leieinntekt basert på 
omsetning faktureres på etterskudd. Inntekter fra salg av arenanavn inntektsføres i takt med levering og 
tjenester inntektsføres i takt med utførelsen. Kostnader medtas etter sammenstillingsprinsippet, dvs. at 
kostnader medtas i samme periode som tilhørende inntekter inntektsføres.

Offentlige tilskudd
Offentlige tilskudd gjelder kompensasjonsordning og investeringstilskudd. Kompensasjonstilskuddet er 
bruttoført og inngår i salgsinntekt. Investeringstilskuddet er bruttoført og inngår i øvrig langsiktig gjeld. Beløpet 
inntektsføres over driftsmiddelets forventede levetid.

Hovedregel for vurdering og klassifisering av eiendeler og gjeld
Eiendeler bestemt til varig eie eller bruk er klassifisert som anleggsmidler. Andre eiendeler er klassifisert som 
omløpsmidler. Fordringer som skal tilbakebetales innen et år er uansett klassifisert som omløpsmidler. Ved 
klassifisering av kortsiktig og langsiktig gjeld er analoge kriterier lagt til grunn.

Anleggsmidler vurderes til anskaffelseskost, men nedskrives til virkelig verdi når verdifallet forventes ikke å 
være forbigående. Anleggsmidler med begrenset økonomisk levetid avskrives planmessig. Langsiktig gjeld 
balanseføres til nominelt mottatt beløp på etableringstidspunktet. 

Omløpsmidler vurderes til laveste av anskaffelseskost og virkelig verdi. Kortsiktig gjeld balanseføres til 
nominelt mottatt beløp på etableringstidspunktet.    

Varige driftsmidler
Varige driftsmidler balanseføres og avskrives over driftsmiddelets forventede økonomiske levetid. Direkte 
vedlikehold av driftsmidler kostnadsføres løpende under driftskostnader, mens påkostninger eller forbedringer 
tillegges driftsmiddelets kostpris og aktiveres og avskrives i takt med driftsmiddelet. Dersom gjenvinnbart beløp 
av driftsmiddelet er lavere enn balanseført verdi foretas nedskrivning til gjenvinnbart beløp. Gjenvinnbart beløp 
er det høyeste av netto salgsverdi og verdi i bruk. Verdi i bruk er nåverdien av de fremtidige kontantstrømmene 
som eiendelen vil generere. Mottatte tilskudd til bruk i investering i driftsmidler føres brutto, ved at tilskuddet 
inntektsføres over det aktuelle driftsmiddelets levetid.

Spillerkontrakter
Spillerkontrakter aktiveres til kontraktsum inkl. omkostninger og avskrives over kontraktsperioden.
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Aksjer i andre selskaper
Datterselskapet og tilknyttede selskaper vurderes etter kostmetoden i selskapsregnskapet. Investeringen er 
vurdert til anskaffelseskost for aksjene med mindre nedskrivning har vært nødvendig. Det er foretatt 
nedskrivning til virkelig verdi når verdifall skyldes årsaker som ikke kan antas å være forbigående og det må 
anses nødvendig etter god regnskapsskikk. Nedskrivning reverseres når grunnlaget for nedskrivningen ikke 
lenger er til stede.

Tilknyttede selskaper
Konsernets tilknyttede selskaper står kun oppført til kostpris.

Pensjoner
Selskapene i konsernet har innskuddsbasert pensjonsordning for sine ansatte som er i tråd med lov om 
obligatorisk tjenestepensjon (OTP). Årlig pensjonskostnad for innskuddsordningen tilsvarer årets påløpte 
premie.

Varer
Varer er vurdert til det laveste av anskaffelseskost og netto salgsverdi. Det er gjort fradrag for forventet 
ukurans i varebeholdningen.

Fordringer
Kundefordringer og andre fordringer oppføres til pålydende etter fradrag for avsetning til forventet tap. 
Avsetning til tap gjøres på grunnlag av en individuell vurdering av de enkelte fordringene.

Skatt 
Morselskapet Odds Ballklubb har ikke erverv til formål og er ikke skattepliktig. For de andre selskapene i 
konsernet er skattekostnaden i resultatregnskapet omfattet av både periodens betalbare skatt og endring i 
utsatt skatt. Utsatt skatt er beregnet med 22 % på grunnlag av de midlertidige forskjeller som eksisterer 
mellom regnskapsmessige og skattemessige verdier, samt ligningsmessig underskudd til fremføring ved 
utgangen av regnskapsåret. Skatteøkende og skattereduserende midlertidige forskjeller som reverserer eller 
kan reversere i samme periode er utlignet og nettoført. Netto utsatt skattefordel balanseføres i den grad det er 
sannsynlig at denne kan bli nyttegjort.

Kontantstrømoppstilling
Kontantstrømoppstillingen er utarbeidet etter den indirekte metoden. Dette innebærer at man i analysen tar 
utgangspunkt i foretakets årsresultat for å kunne presentere kontantstrømmene tilført fra henholdsvis ordinær 
drift, investeringsvirksomhet og finansieringsvirksomhet. Som likvider i kontantstrømoppstillingen ansees 
kontanter og bankinnskudd.
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NOTE 2 - SPESIFIKASJON AV INNTEKTER

2023 2022 2023 2022
35 473 775       35 143 855       35 498 975             35 177 455               

4 129 927         3 175 489         4 129 927               3 175 489                 
455 315            590 248            455 315                  590 248                    

25 583 289       15 792 378       25 583 289             15 792 378               
810 795            787 440            810 795                  787 440                    

1 787 903         1 679 189         1 787 903               1 679 189                 
449 730            419 989            497 532                  457 270                    

49 820 557       31 023 632       50 003 146             33 366 612               
118 511 291     88 612 220       Sum driftsinntekter 118 766 882           91 026 080               

91 530 235       78 115 541       91 785 827             80 529 401               
26 981 055       10 496 679       26 981 055             10 496 679               

NOTE 3 - LØNNSKOSTNADER, ÅRSVERK, GODTGJØRELSER MV.

           Morselskap
2023 2022 Lønnskostnader 2023 2022

43 497 269 42 658 277 Lønninger 43 497 269 42 658 277
6 836 963 6 105 445 Arbeidsgiveravgift 6 836 963 6 105 445
1 035 291 1 039 461 Pensjonskostnader 1 035 291 1 039 461
1 808 335 2 094 416 Andre ytelser 1 808 335 2 094 416

53 177 858 51 897 599 Sum 53 177 858 51 897 599

52 47 Gjennomsnitt antall årsverk 52 47

Ytelser til ledende personer
Daglig leder Styret

Lønn 1 376 073 0
Pensjonsutgifter 73 428 0
Bonus 112 500 0
Annen godtgjørelse 4 392 0

Det er ikke gitt lån/sikkerhetsstillelse til daglig leder, styrets leder eller andre nærstående parter. 

           Morselskap Kostnadsført godtgjørelse til revisor 
2023 2022 2023 2022

227 431 227 538 Lovpålagt revisjon 256 621 266 629
86 521 69 222 Andre attestasjonstjenester 86 521 69 222

0 0 Annen bistand 0 0
313 952 296 760 Sum 343 142 335 851

Daglig leders bonusordning er endret med effekt fra 1. januar 2023, og utbetales kun basert på 
økonomisk resultat tre foregående regnskapsår. Det foreligger ingen kvalitative bonuselementer.

Media- og ligasponsoratinntekter
Medlems- og aktivetetsinntekter
Andre salgsinntekter
Leieinntekter
Andre inntekter

Morselskap Konsern

Reklame-/sponsorinntekter
Kampbilletter
Andre kampdagsinntekter

Konsern

Inntekter innenlands
Inntekter utenlands (Europa)

Herav utgjør:

Konsern
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NOTE 4 - VARIGE DRIFTSMIDLER

Morselskap
Bygninger og 
tomter

Maskiner og 
anlegg

Driftsløsøre, 
inventar ol. Sum

Anskaffelseskost pr 01.01. 3 972 000 28 188 609 9 453 221 41 613 830
+ Tilgang kjøpte driftsmidler 0 201 968 1 184 972 1 386 940
- Avgang i året 0 0 0 0
=Anskaffelseskost 31.12. 3 972 000 28 390 577 10 638 193 43 000 770

Akkumulerte avskrivninger 31.12. 0 17 094 961 8 089 966 25 184 927
=Av- og nedskrivninger pr 31.12. 0 17 211 596 8 149 510 25 361 106
=Balanseført verdi 31.12. 3 972 000 11 178 981 2 488 683 17 639 664

Årets avskrivninger 0 2 709 268 588 788 3 298 056
Årets nedskrivninger 0 116 635 0 116 635

Forventet økonomisk levetid -                  3-25 år 3 -10 år
Avskrivningsplan Lineær Lineær

Tomt avskrives ikke.

Konsern
Bygninger og 

tomter
Maskiner og 

anlegg
Driftsløsøre, 

inventar ol. Sum

Anskaffelseskost pr 01.01. 54 066 567 34 859 424 10 384 304 99 310 295
+ Tilgang kjøpte driftsmidler 0 201 968 1 444 972 1 646 940
- Avgang i året 0 0 0 0
=Anskaffelseskost 31.12. 54 066 567 35 061 392 11 829 276 100 957 235

Akkumulerte avskrivninger 31.12. 12 902 191 23 748 095 8 732 567 45 382 853
+ Akkumulerte nedskrivninger 31.12. 20 000 000 116 635 59 544 20 176 179
=Av- og nedskrivninger pr 31.12. 32 902 191 23 864 730 8 792 111 65 559 032
=Balanseført verdi 31.12. 21 164 376 11 196 662 3 037 165 35 398 203

Årets avskrivninger 756 120 2 713 598 593 121 4 062 839
Årets nedskrivninger 0 116 635 0 116 635

Forventet økonomisk levetid 33-40 år 3-25 år 3 -10 år
Avskrivningsplan Lineær Lineær Lineær
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NOTE 5 - SPILLERRETTIGHETER

Morselskap
Sum

Anskaffelseskost pr 01.01. 6 073 036
+ Tilgang 10 480 385
- Avgang i året -4 432 121
=Anskaffelseskost 31.12. 12 121 300
Akkumulerte avskr. spillerrettigheter pr 31.12.23 -3 553 330
=Bokført verdi pr 31.12.23 8 567 970
Årets periodisering spillerrettighet 3 988 354

Konsern
Sum

Anskaffelseskost pr 01.01. 6 073 036
+ Tilgang 10 480 385
- Avgang i året -4 432 121
=Anskaffelseskost 31.12. 12 121 300
Akkumulerte avskr. spillerrettigheter pr 31.12.23 -3 553 330
=Bokført verdi pr 31.12.23 8 567 970
Årets periodisering spillerrettighet 3 988 354

Det er i 2023 bokført kr 35 846 192 i gevinst på salg av spillerrettigheter.

NOTE 6 - SPESIFIKASJON AV FINANSINNTEKTER OG FINANSKOSTNADER

           Morselskap
2023 2022 Finansinntekter 2023 2022

1 550 000 6 500 000 Inntekt på investering i datterselskap
0 0 Renteinntekt fra foretak i samme konsern 0 0
0 0 Annen renteinntekt 0 0

829 704 78 554 Andre finansinntekter 829 704 78 554
2 379 704 6 578 554 Sum finansinntekter 829 704 78 554

           Morselskap
2023 2022 Finanskostnader 2023 2022

11 447 134 773 Rentekostnad til foretak i samme konsern 0 0
117 519 93 840 Annen rentekostnad 120 831 136 326
213 627 318 603 Andre finanskostnader 220 578 318 603
342 593 547 216 Sum finanskostnader 341 409 454 929

Spillerrettighetene periodiseres over spillerens kontraktstid

Spillerrettighetene periodiseres over spillerens kontraktstid

Konsern

Konsern
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NOTE 7 - SKATT
2023 2022

Årets skattekostnad:
Betalbar skatt 0 0
Endring i utsatt skatt/skattefordel 0 0
Skattekostnad 0 0

Skattepliktig inntekt:
Regnskapsmessig resultat før skattekostnad 854 753 3 229 520
permanente forskjeller 1 000 0
Endring i utsatt skatt/skattefordel -293 008 -312 723
Anvendelse av fremførbart underskudd -562 745 -2 916 797
Skatteplikt inntekt 0 0

Betalbar skatt i balansen
Betalbar skatt i skattekostnaden 0 0
Skattevirkning av konsernbidrag 0 0
Betalbar skatt i balansen 0 0

2023 2022 Endring
Midlertidige forskjeller
Varige driftsmidler 872 554 579 546 -293 008
Varebeholdning 0 0 0
Fordringer 0 0 0
Sum 872 554 579 546 -293 008

Akkumulert fremførbart underskudd -8 679 792 -9 242 537 -562 745
Inngår ikke i beregningen av utsatt skatt 7 807 238 8 662 991 855 753
Grunnlag for beregning av utsatt skatt 0 0 0

Utsatt skatt (22 %) 0 0 0

Skattenoten gjelder kun Odds Ballklubb Eiendom AS. Odds Ballklubb er ikke skattepliktig.

NOTE 8 - EGENKAPITAL

           Morselskap

Annen egenkapital Sum

Egenkapital 01.01. 4 139 899 4 139 899
Årets resultat 14 393 224 14 393 224
Egenkapital 31.12. 18 533 124 18 533 124

Konsern

Annen egenkapital Sum

Egenkapital 01.01. 21 841 070 21 841 070
Årets resultat 13 697 977 13 697 977
Egenkapital 31.12. 35 539 047 35 539 047
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NOTE 9 - DATTERSELSKAP OG TILKNYTTET SELSKAP

Morselskap

Datterselskap
Forretnings-
kontor

Eier-/ stemme-
andel

Egenkapital  
siste år
(100 %)

Resultat siste år
(100 %) Balanseført verdi

Odds Ballklubb Eiendom AS Skien 100 % 17 130 973 854 753 125 050
Balanseført verdi 31.12. 125 050

Tilknyttet selskap
Forretnings-
kontor

Eier-/ stemme-
andel

Egenkapital  
siste år
(100 %)

Resultat siste år
(100 %) Balanseført verdi

1) Falkum Sport AS Skien 49 % 39 000 160 000 1
Balanseført verdi 31.12. 1

1) Det foreligger ikke ferdige regnskapstall for 2023. Verdiene er fra avlagt 2022 regnskap.
Falkum Sport AS er ikke inkludert ved egenkapitalmetoden da det antas uvesentlig for konsernet.

Note 10 - ANDRE LANGSIKTIGE AKSJER OG ANDELER

Konsernet Eierandel Anskaffelskost Balanseført verdi

Oddball Invest AS* 13 % 270 000 0
Balanseført verdi 31.12. 270 000 0
*Selskapet er avviklet i desember 2023.

Note 11 - VARER

           Morselskap
2023 2022 2023 2022

0 52 304 Innkjøpte ferdigvarer 0 52 304
0 52 304 Sum 0 52 304

Konsern
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NOTE 12 - FORDRINGER OG GJELD

           Morselskap

Kundefordringer
2023 2022 2023 2022

17 300 754 6 685 308 Kundefordringer til pålydende 17 469 546 6 918 864
-870 000 -630 000 Avsetning til tap på kundefordringer -870 000 -630 000

4 738 292 3 398 923 Opptjent ikke fakturert inntekt 4 738 292 3 398 923
21 169 046 9 454 232 Kundefordringer i balansen 21 337 838 9 687 787

           Morselskap
Fordringer med forfall senere enn ett år

2023 2022 2023 2022

0 0 Lån til konsernselskap 0 0
0 0 Sum 0 0

           Morselskap
Langsiktig gjeld med forfall senere enn 5 år

0 0 Gjeld til kredittinstitusjoner 0 0
0 0 Sum 0 0

Gjeld sikret ved pant
1 077 904 1 453 397 Gjeld til kredittinstitusjoner 1 077 904 1 453 397
1 077 904 1 453 397 Sum 1 077 904 1 453 397

Øvrig langsiktig gjeld består av:
4 903 783 5 608 195 6 798 602               7 687 681                 

4 903 783 5 608 195 Sum 6 798 602 7 687 681

Morselskapets gjeld til kredittinstitusjoner forfaller innen 5 år etter regnskapsårets slutt.
Gjeld til kredittinstitusjoner er sikret ved pant i driftstilbehør.

* Tilskudd periodiseres over 15 - 30 år.

Konsern

Konsern

Konsern

Periodiserte tilskudd*
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NOTE 13 - MELLOMVÆRENDE MED SELSKAP I SAMME KONSERN MV.

           Morselskap

2023 2022 2023 2022

Odds Ballklubb Eiendom AS 0 0 1 545 210 6 300 848
Sum 0 0 1 545 210 6 300 848

2023 2022 2023 2022

Odds Ballklubb Eiendom AS 213 542 1 301 934
Sum 213 542 1 301 934 0 0

NOTE 14 - BUNDNE BANKINNSKUDD, TREKKRETTIGHETER

           Morselskap
2023 2022 Bundne bankinnskudd 2023 2022

2 000 668 1 470 939 Skattetrekksmidler 2 000 668 1 470 939

Trekkrettigheter

4 118 056 1 444 454 Ubenyttet kassekreditt 4 118 056 1 444 454

NOTE 15 - TRANSAKSJONER MED NÆRSTÅENDE PARTER

Morselskapets transaksjoner med nærstående parter: 2023 2022

Inntekter markedsmidler 0 0
Inntekter salg av spillere 0 0
Andre inntekter 0 0
Sum salg av  tjenester 0 0

Kostnader kjøp av spillere og andeler 0 0
Rentekostnader 11 447 134 773
Leie av stadion 5 238 630 5 062 661
Kostnader arena-tribunenavn 0 0
Andre kostnader 0
Sum kjøp av tjenester 5 250 077 5 197 434

Konsern

Kortsiktig gjeld

Langsiktig gjeld

Kundefordringer

Leverandørgjeld
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NOTE 16 - ANNEN KORTSIKTIG GJELD

Spesifikasjon annen kortsiktig gjeld morselskap 2023 2022

Skyldig feriepenger 4 520 146 4 391 711
Forskuddsbetalte inntekter 414 534 1 019 815
Påløpte kostnader 10 174 553 5 050 171

Sum annen kortsiktig gjeld 15 109 233 10 461 697

Spesifikasjon annen kortsiktig gjeld konsern 2023 2022

Skyldig feriepenger 4 520 146 4 391 711
Forskuddsbetalte inntekter 414 534 1 019 815
Påløpte kostnader 10 174 553 4 826 442

Sum annen kortsiktig gjeld 15 109 233 10 237 968
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Kontantstrømoppstilling - indirekte

2023 2022 2023 2022
Kontantstrømmer fra operasjonelle aktiviteter

14 393 224 -2 294 932 Resultat før skattekostnad 13 697 977 -5 565 412
Periodens betalte skatt

-35 846 192 -16 100 036 Tap / gevinst ved salg av anleggsmidler, inkl. spillere -35 846 192 -18 249 416

Nedskrivning og avskrivning
3 988 354 2 083 273 Kjøpskontrakt spillere 3 988 354 2 083 273
3 298 056 3 474 556 Driftsmidler 4 062 839 4 307 053

0 0 Finansielle investeringer 0 0
Immaterielle eiendeler

Forskj. mellom kostnadsført pensjon og inn/utbet. i pensjonsordninger
Økning/(reduksjon) i andre avsetninger
Økning/(reduksjon) i:

-205 394 1 455 177 Kundefordringer -140 631 1 462 523
-909 315 1 966 897 Leverandørgjeld 184 048 905 594

991 715 -5 044 201 Andre tidsavgrensningsposter 808 868 907 759
(14 289 552)    -14 459 265 -13 244 738 -14 148 626

24 900 308 11 473 298 Innbetalinger ved salg av aktiverte spillere 24 900 308 11 473 298
-5 566 883 -1 376 667 Utbetalinger ved kjøp av spillere som aktiveres -5 566 883 -1 376 667

Innbetalinger ved salg av varige driftsmidler 9 000 000
-1 386 940 -802 841 Utbetalinger ved kjøp av varige driftsmidler -1 646 940 -802 841

Innbetalinger ved salg av aksjer/andeler i andre foretak 0
-7 500 Utbetalinger ved kjøp av aksjer/andeler i andre foretak -7 500

Innbetalinger ved salg av andre investeringer 0
Utbetalinger til eksterne investorer ved salg av spillere 0 0

17 946 485 9 286 290 17 686 485 18 286 290
-                  0 Innbetaling fra kapitalutvidelse 0
-                  0 Bidrag fra aksjonærer/medlemmer 0
-                  0 Utbetalinger til aksjonærer/medlemmer 0

400 000
Innbetaling ved opptak av ny langsiktig gjeld 0

-375 493 -366 674 Utbetaling ved nedbetaling av langsiktig gjeld -375 493 -9 365 230
-2 673 602 5 288 824 Endring kassekreditt -2 673 602 5 288 824
-3 049 095 5 322 150 -3 049 095 -4 076 406

607 838 149 175 Netto økning/(reduksjon) i kontanter og kontantekvivalenter 1 392 652 61 259

Bevegelse i kontanter og kontantekvivalenter

2 320 334 2 171 160 Kontanter og kontantekvivalenter ved årets begynnelse 2 477 419 2 416 160
607 838 149 174 Økning/(reduksjon) i kontanter og kontantekvivalenter 1 392 652 61 259

0 0
2 928 172 2 320 334       3 870 071 2 477 419

Mor Konsern

Netto utbetaling/innbetaling til/fra datterselskap, 
herunder utbytte

Kontanter og kontantekvivalenter ved årets slutt

Kontantstrømoppstilling - indirekte

Kontantstrømmer fra operasjonelle aktiviteter

Kontantstrøm fra investeringsaktiviteter

Kontantstrøm fra finansieringsaktiviteter

Netto innvirkning av valutatransaksjoner på kontanter og kontantekvivalenter

Inntektsført utbytte
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UAVHENGIG REVISORS BERETNING 

Til generalforsamlingen i Odds Ballklubb 

Konklusjon 

Vi har revidert årsregnskapet for Odds Ballklubb som består av selskapsregnskapet og 

konsernregnskapet. Selskapsregnskapet og konsernregnskapet består av balanse per 31. desember 

2023, resultatregnskap og kontantstrømoppstilling for regnskapsåret avsluttet per denne datoen og noter 

til årsregnskapet, herunder et sammendrag av viktige regnskapsprinsipper. 

Etter vår mening oppfyller årsregnskapet gjeldende lovkrav og gir et rettvisende bilde av selskapets og 

konsernets finansielle stilling per 31. desember 2023 og av deres resultater og kontantstrømmer for 

regnskapsåret avsluttet per denne datoen i samsvar med regnskapslovens regler og god regnskapsskikk 

i Norge. 

Grunnlag for konklusjon 

Vi har gjennomført revisjonen i samsvar med International Standards on Auditing (ISA-ene). Våre 

oppgaver og plikter i henhold til disse standardene er beskrevet nedenfor under Revisors oppgaver og 

plikter ved revisjonen av årsregnskapet. Vi er uavhengige av selskapet og konsernet i samsvar med 

kravene i relevante lover og forskrifter i Norge og International Code of Ethics for Professional 

Accountants (inkludert internasjonale uavhengighetsstandarder) utstedt av International Ethics Standards 

Board for Accountants (IESBA-reglene), og vi har overholdt våre øvrige etiske forpliktelser i samsvar med 

disse kravene. Innhentet revisjonsbevis er etter vår vurdering tilstrekkelig og hensiktsmessig som 

grunnlag for vår konklusjon. 

Øvrig informasjon 

 

Øvrig informasjon omfatter informasjon i selskapets årsrapport bortsett fra årsregnskapet og den 

tilhørende revisjonsberetningen. Styret og daglig leder (ledelsen) er ansvarlig for den øvrige 

informasjonen. Vår konklusjon om revisjonen av årsregnskapet dekker ikke den øvrige informasjonen, og 

vi attesterer ikke den øvrige informasjonen. 

I forbindelse med revisjonen av årsregnskapet er det vår oppgave å lese den øvrige informasjonen med 

det formål å vurdere om årsberetningen inneholder de opplysninger som skal gis i henhold til gjeldende 

lovkrav og hvorvidt det foreligger vesentlig inkonsistens mellom den øvrige informasjonen og 

årsregnskapet eller kunnskap vi har opparbeidet oss under revisjonen, eller hvorvidt den tilsynelatende 

inneholder vesentlig feilinformasjon. Dersom vi konkluderer med at den øvrige informasjonen inneholder 

vesentlig feilinformasjon eller ikke inneholder de opplysninger som skal gis i henhold til gjeldende lovkrav, 

er vi pålagt å rapportere det. 

Vi har ingenting å rapportere i så henseende, og vi mener at årsberetningen er konsistent med 

årsregnskapet og inneholder de opplysninger som skal gis i henhold til gjeldende lovkrav. 

Ledelsens ansvar for årsregnskapet 

Ledelsen er ansvarlig for å utarbeide årsregnskapet og for at det gir et rettvisende bilde i samsvar med 

regnskapslovens regler og god regnskapsskikk i Norge. Ledelsen er også ansvarlig for slik intern kontroll 

som den finner nødvendig for å kunne utarbeide et årsregnskap som ikke inneholder vesentlig 

feilinformasjon, verken som følge av misligheter eller feil. 
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Uavhengig revisors beretning - Odds Ballklubb 2023 

A member firm of Ernst & Young Global Limited 

Ved utarbeidelsen av årsregnskapet må ledelsen ta standpunkt til selskapets og konsernets evne til 

fortsatt drift og opplyse om forhold av betydning for fortsatt drift. Forutsetningen om fortsatt drift skal 

legges til grunn for årsregnskapet med mindre ledelsen enten har til hensikt å avvikle selskapet, 

konsernet eller virksomheten, eller ikke har noe annet realistisk alternativ. 

Revisors oppgaver og plikter ved revisjonen av årsregnskapet 

Vårt mål er å oppnå betryggende sikkerhet for at årsregnskapet som helhet ikke inneholder vesentlig 

feilinformasjon, verken som følge av misligheter eller feil, og å avgi en revisjonsberetning som inneholder 

vår konklusjon. Betryggende sikkerhet er en høy grad av sikkerhet, men ingen garanti for at en revisjon 

utført i samsvar med ISA-ene, alltid vil avdekke vesentlig feilinformasjon. Feilinformasjon kan skyldes 

misligheter eller feil og er å anse som vesentlig dersom den enkeltvis eller samlet med rimelighet kan 

forventes å påvirke de økonomiske beslutningene som brukerne foretar på grunnlag av årsregnskapet. 

Som del av en revisjon i samsvar med ISA-ene, utøver vi profesjonelt skjønn og utviser profesjonell 

skepsis gjennom hele revisjonen. I tillegg: 

• identifiserer og vurderer vi risikoen for vesentlig feilinformasjon i årsregnskapet, enten det skyldes 

misligheter eller feil. Vi utformer og gjennomfører revisjonshandlinger for å håndtere slike risikoer, 

og innhenter revisjonsbevis som er tilstrekkelig og hensiktsmessig som grunnlag for vår 

konklusjon. Risikoen for at vesentlig feilinformasjon som følge av misligheter ikke blir avdekket, er 

høyere enn for feilinformasjon som skyldes feil, siden misligheter kan innebære samarbeid, 

forfalskning, bevisste utelatelser, uriktige fremstillinger eller overstyring av intern kontroll. 

• opparbeider vi oss en forståelse av den interne kontrollen som er relevant for revisjonen, for å 

utforme revisjonshandlinger som er hensiktsmessige etter omstendighetene, men ikke for å gi 

uttrykk for en mening om effektiviteten av selskapets og konsernets interne kontroll. 

• evaluerer vi om de anvendte regnskapsprinsippene er hensiktsmessige og om 

regnskapsestimatene og tilhørende noteopplysninger utarbeidet av ledelsen er rimelige. 

• konkluderer vi på om ledelsens bruk av fortsatt drift-forutsetningen er hensiktsmessig, og, basert 

på innhentede revisjonsbevis, hvorvidt det foreligger vesentlig usikkerhet knyttet til hendelser 

eller forhold som kan skape betydelig tvil om selskapets og konsernets evne til fortsatt drift. 

Dersom vi konkluderer med at det eksisterer vesentlig usikkerhet, kreves det at vi i 

revisjonsberetningen henleder oppmerksomheten på tilleggsopplysningene i årsregnskapet, eller, 

dersom slike tilleggsopplysninger ikke er tilstrekkelige, at vi modifiserer vår konklusjon. Våre 

konklusjoner er basert på revisjonsbevis innhentet frem til datoen for revisjonsberetningen. 

Etterfølgende hendelser eller forhold kan imidlertid medføre at selskapet og konsernet ikke kan 

fortsette driften. 

• evaluerer vi den samlede presentasjonen, strukturen og innholdet i årsregnskapet, inkludert 

tilleggsopplysningene, og hvorvidt årsregnskapet gir uttrykk for de underliggende transaksjonene 

og hendelsene på en måte som gir et rettvisende bilde. 

• innhenter vi tilstrekkelig og hensiktsmessig revisjonsbevis vedrørende den finansielle 

informasjonen til enhetene eller forretningsområdene i konsernet for å kunne gi uttrykk for en 

mening om konsernregnskapet. Vi er ansvarlige for å fastsette strategien for, samt å følge opp og 

gjennomføre konsernrevisjonen, og vi har et udelt ansvar for konklusjonen på revisjonen av 

konsernregnskapet. 

Vi kommuniserer med styret blant annet om det planlagte omfanget av og tidspunktet for 

revisjonsarbeidet og eventuelle vesentlige funn i revisjonen, herunder vesentlige svakheter i den interne 

kontrollen som vi avdekker gjennom revisjonen. 
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Uavhengig revisors beretning - Odds Ballklubb 2023 

A member firm of Ernst & Young Global Limited 

Porsgrunn , 13. februar 2024 

ERNST & YOUNG AS 

Revisjonsberetningen er signert elektronisk 

 

Bård Erik Pedersen 

statsautorisert revisor 
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Dokumentet er signert digitalt, med Penneo.com. Alle digitale signatur-data i 
dokumentet er sikret og validert av den datamaskin-utregnede hash-verdien av 
det opprinnelige dokument. Dokumentet er låst og tids-stemplet med et sertifikat 
fra en betrodd tredjepart. All kryptografisk bevis er integrert i denne PDF, for 
fremtidig validering (hvis nødvendig).

Hvordan bekrefter at dette dokumentet er orginalen?
Dokumentet er beskyttet av ett Adobe CDS sertifikat. Når du åpner dokumentet i 

Adobe Reader, skal du kunne se at dokumentet er sertifisert av Penneo 
e-signature service <penneo@penneo.com>. Dette garanterer at 
innholdet i dokumentet ikke har blitt endret.

Det er lett å kontrollere de kryptografiske beviser som er lokalisert inne i 
dokumentet, med Penneo validator - https://penneo.com/validator

Signaturene i dette dokumentet er juridisk bindende. Dokument signert med "Penneo™ - sikker digital 
signatur". De signerende parter sin identitet er registrert, og er listet nedenfor.

"Med min signatur bekrefter jeg alle datoer og innholdet i dette dokument." 

BBåårrdd  EErriikk  PPeeddeerrsseenn
SSttaattssaauuttoorriisseerrtt  rreevviissoorr
På vegne av: Ernst & Young AS
Serienummer: UN:NO-9578-5992-4-3009005
IP: 165.225.xxx.xxx
2024-02-13 17:45:50 UTC
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INNKOMNE FORSLAG 
Årsmøtet skal behandle fem forslag som er mottatt innen lovens frist.

10.1. Endring av lovene – valgperiode 
styreleder
Styret vedtok 30. oktober å sende over til 
årsmøtet forslag om å endre klubbens lover 
slik at vervet som styreleder fra og med 
årsmøtet velges for en periode på ett år, heller 
enn to år som i dag. Bakgrunnen for forslaget 
er å legge til rette for at styreledervervet, som 
er det mest krevende vervet i klubben, bli 
mindre uoverstigelig å påta seg.

Forslaget ligger vedlagt.

10.2. Forslag om VAR
Det er kommet inn forslag fra medlem Ole 
Jørgen Abrahamsen om uttalelse og vedtak 
om VAR. Styret har også behandlet VAR og har 
oversendt forslag til årsmøtet. De to forslagene 
er dels motstridende, der Abrahamsens forslag 
er uttrykkelig mot VAR i norsk fotball, tar 
styrets forslag til orde for å jobbe for forbedring 
av VAR. Årsmøtet tar stilling til hvilket av de to 
forslagene som skal vedtas, eventuelt om de 
begge skal avvises.

Forslagene ligger vedlagt.

10.3. Økning av kredittfasiliteter
Årsmøtet i Odds Ballklubb er organet som 
har myndighet til å ta opp gjeld i klubbens 
navn. Det foregår ved at årsmøtet vedtar 
en kredittramme som styret må holde seg 
innenfor. Dagens kredittramme ble vedtatt 
i 2020 og er på 10 millioner kr. Nåværende 
klubbøkonomi har større svingninger i 
likviditet og ser større behov enn tidligere for 

mer omfattende investeringer i vedlikehold 
av anlegg, i tillegg til at det ventes behov for 
større ramme for sikringsforretninger for 
valutatransaksjoner. Styret foreslår derfor at 
kredittrammen økes til 22,5 millioner kr.

Forslaget ligger vedlagt.

10.4. Endring av lovene – stemmegiving ved 
fullmakt
Det er kommet inn forslag fra medlem Thomas 
Kverndokken om endring av lovens § 17 (1) 
for slik å åpne for stemmegivning på vegne 
av andre ved fullmakt. Styret har behandlet 
forslaget, og vurderer med bakgrunn i Norges 
Idrettsforbunds lovnorm, som Odds Ballklubb 
er bundet av, at forslaget er i strid med NIFs 
lov og at det ikke vil være anledning til å vedta 
forslaget. Styret ser samtidig at det er behov 
for gjennomgang av klubbens lover sett opp 
mot dagens lovnorm i Norges Idrettsforbund, 
og vil behandle oppdateringer i loven jf. § 24 (1). 

Forslaget ligger vedlagt.

10.5. Hybridløsning for årsmøte
Det er kommet inn forslag fra medlem Thomas 
Kverndokken om å åpne for hybridløsning for 
fremtidige årsmøter, der man kan delta og 
stemme både digitalt og ved fysisk oppmøte. 
Styret har vurdert forslaget, og foreslår at det 
avvises.

Forslaget ligger vedlagt.
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SAK 10.1. ENDRING AV LOVENE  
– VALGPERIODE STYRELEDER 

Vedtatt oversendt årsmøtet av styret, 30. oktober 2023.

Administrasjonen hadde foreslått å endre 
lovene slik at vervet som styreleder fra og med 
kommende årsmøte skulle velges for kun ett 
år av gangen. Bakgrunnen var å legge til rette 
for at styreledervervet, som utgjør det mest 
krevende vervet i klubben, ville bli mindre 
uoverstigelig å påta seg. 

Forslaget ville kreve endring i lovenes § 16 
Årsmøtets oppgaver punkt 14 bokstav a) del I 
og del II:

Dagens lovtekst lyder:
(14) Foreta følgende valg:
 a) Hovedstyre:
 I. Velge styre med leder og nestleder, fem  
  styremedlemmer og ett varamedlem,  
  alle med funksjonstid på to år. 
 II. Foreta valget slik at leders funksjonstid  
  utløper det ene år, nestleders  
  funksjonstid det annet år, tre  
  styremedlemmers funksjonstid det ene  
  år, to styremedlemmer funksjonstid det  
  annet år og varamedlemmets  
 funksjonstid det annet år.

Styrets behandling:
1. Styret vedtok å oversende forslag til 
årsmøtet om endring av lovens § 16 Årsmøtets 
oppgaver punkt 14 bokstav a) del I og del II:

(14) Foreta følgende valg:
 a) Hovedstyre:
 I. Velge styre med leder og nestleder, fem  
  styremedlemmer og ett varamedlem.  
  Styrets leder velges med funksjonstid  
  på ett år, øvrige med funksjonstid på  
  to år. 
 II. Foreta valget slik at nestleders og  
  to styremedlemmers funksjonstid  
  utløper det ene år og at tre  
  styremedlemmers og varamedlemmets  
  funksjonstid utløper det annet år.

Forslag til vedtak:
Årsmøtet slutter seg til styrets vedtak. Loven 
endres slik at § 16 Årsmøtets oppgaver punkt 
14 bokstav a) del i og del ii heretter har ordlyd:

(14) Foreta følgende valg:
 b) Hovedstyre:
 III. Velge styre med leder og nestleder, fem  
  styremedlemmer og ett varamedlem.  
  Styrets leder velges med funksjonstid  
  på ett år, øvrige med funksjonstid på  
  to år. 
 IV. Foreta valget slik at nestleders og  
  to styremedlemmers funksjonstid  
  utløper det ene år og at tre  
  styremedlemmers og varamedlemmets  
  funksjonstid utløper det annet år.
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SAK 10.2. KLUBBENS 
STANDPUNKT TIL VAR I 

ELITESERIEN 
Vedtatt oversendt årsmøtet av styret, 12. februar 2024

Styret i Odds Ballklubb har ved flere 
anledninger gjennom året diskutert 
varianten av VAR som brukes i Eliteserien og 
utfordringene som er dukket opp gjennom den 
første sesongen med VAR. VAR har også vært 
tema for et medlemsmøte høsten 2023, der 
både supportere, spillere og trenere diskuterte 
dagens løsning. 

VAR er et viktig bidrag for å sikre rettferdige 
dommeravgjørelser i fotballen, og bidrar 
sterkt til å redusere fusk og skittent spill som 
bidrar til farlige situasjoner for alle på banen. 
Samtidig er det ikke til å stikke under stol at 
den første sesongen med VAR i Eliteserien 
har vært belemret med til dels alvorlige feil og 
mangler. Skal VAR bli det viktige tilskuddet til 
norsk fotball som det er lagt opp til, må flere 
momenter bedres. Eksempler på områder for 
forbedring er tidsbruk i VAR-situasjoner, likhet 
i bruk av VAR på ulike arenaer, informasjon 
til og opplevelse for publikum på arenaene 
ved VAR-situasjoner og bedret kunnskaps- og 
erfaringsnivå for VAR-dommerne på arenaene 
og i VAR-rommet. Også andre momenter vil 
kunne uteske seg ved videre bruk. 

Styret i Odds Ballklubb ønsker at klubben skal 
være tydelige om behovet for forbedringer i 
dagens bruk av VAR, men legger til grunn at 
VAR er en del av fremtidig, norsk toppfotball. 
Jevnlig forbedring og evaluering vil være 
viktige momenter for å være trygge på at VAR 

er så bra som mulig for alle aktører.

Medlem Ole Jørgen Abrahamsen har også 
sendt inn forslag om standpunkt til VAR. Styret 
foreslår at årsmøtet gjør ett vedtak om VAR, og 
at det vedtar det nedenstående forslaget.

Forslag til vedtak:
Odds Ballklubbs årsmøte mener at VAR 
bidrar til å redusere fusk i norsk toppfotball. 
I tillegg bidrar VAR til å redusere stygt spill 
og senke risikoen for alvorlige skader som 
følge av dette. Slik VAR er blitt praktisert 
gjennom 2023-sesongen, er ikke godt nok. 
Eksempler på lang tidsbruk, for få kameraer 
på mange kamparenaer, lite informasjon til 
publikum på stadion ved VAR-situasjoner 
og manglende anerkjennelse fra dem som 
skal forvalte systemet på fremsatt kritikk, 
inngir ikke tillit. Også VAR-protokollen for 
offside- og handssituasjoner bør vurderes. 
Odds Ballklubb ønsker å fortsette arbeidet 
med å forbedre VAR i Eliteserien i tiden 
som kommer. Stadionopplevelse, tidsbruk, 
rettferdighet i spillet og likhet mellom kamper 
er viktige aspekter. Før utløpet av inneværende 
rettighetsperiode bør også VAR i Eliteserien 
evalueres.

Forslaget til Ole Jørgen Abrahamsen er 
vedlagt.
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Forslagsstiller: 

Ole Jørgen S. Abrahamsen

Forslag til vedtak: 

Odds Ballklubb skal i alle sammenhenger, formelle som uformelle, ha et klart og tydelig 

standpunkt mot bruk av VAR i norsk fotball. Dette innebærer at Odds Ballklubb skal jobbe for 

at VAR ikke blir videreført i den neste TV-avtalen.

Begrunnelse: 

Innføringen av VAR i norsk fotball har vært et stort feilsteg. 

I alle land som har innført VAR har dette gjort stadion-opplevelsen betydelig dårligere. VAR 

tar bort spontaniteten ved mål og det fører til unødvendige pauser i spillet. Toppfotballen er 

helt avhengig av gode stadion-opplevelser for å tiltrekke seg tilskuere. All erfaring fra Europa 

tilsier at VAR tar stadion-opplevelsen i feil retning.

VAR er også kostbart for norsk fotball. Pengene som brukes på VAR burde heller settes inn i 

andre tiltak.

Vi er redd for at rettighetshaver på sikt vil utnytte VAR til å legge inn reklamepauser, som 

igjen kan føre til at blir lagt inn kunstige pauser i spillet for å ha reklamepauser på TV. Dette 

diskuteres allerede i Italia. Noe slikt vil muligens lette kostnadene ved VAR, men da igjen på 

bekostning av stadion-opplevelsen. Fotballen har de siste tiårene blitt kommersialisert i et 

økende tempo. Dette kan gå på bekostning av fotballens sjel.
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SAK 10.3. ØKNING AV  
KREDITTFASILITETER

Vedtatt oversendt årsmøtet av styret, 12. februar 2024

Odds Ballklubb har i dag en kredittfasilitet 
i Sparebank 1 Sørøst-Norge på 10 000 000 
kr. Denne benyttes som ramme for en 
løpende trekkfasilitet, nedbetalingslån og 
sikringsforretninger for valutatransaksjoner i 
klubbens drift. Kredittfasiliteten ble økt fra 5 
300 000 kr våren 2020.

Med den veksten og kompleksiteten som Odds 
Ballklubb de siste årene har opparbeidet 
seg, er kredittfasiliteten på 10,0 millioner kr 
i knappeste laget. Likviditetssvingningene 
for klubben, med en omsetning i 2023 på 
120 millioner kr på konsernnivå, kan være 
betydelige gjennom året. Samtidig har 
klubbens anlegg økende behov for fornyelse og 
vedlikehold av så vidt omfattende karakter at 
lånefinansiering vil være fornuftig. Behovet for 
sikringsforretninger for valutatransaksjoner 
vurderes også som økende i tiden som 
kommer.

Styret foreslår derfor for årsmøtet at rammen 
for klubbens kreditt økes til 22 500 000 kr. 

Forslag til vedtak:
Godkjenning av låneopptak
Årsmøtet i Odds Ballklubb, org.nr. 945 650 
885, vedtok 27. februar 2024 å øke rammen for 
låneopptak i Sparebank 1 Sørøst-Norge, org.
nr. 944 521 836, fra kr 10 000 000 til inntil kr 22 
500 000.

Som sikkerhet for lånet/kreditt stilles 
førsteprioritets pant i kundefordringer 
pålydende kr 12 500 000 og driftstilbehør 
pålydende kr 10 000 000.

Bernt Ove Søvik, f.nr. 270172 xxxxx, og 
Einar Bakke Håndlykken, f.nr. 090876 
xxxxx, gis fullmakt til å signere nødvendige 
lånedokumenter på vegne av Odds Ballklubb, 
org.nr. 945 650 885.
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SAK 10.4. ENDRING AV LOVENE – 
STEMMEGIVING VED FULLMAKT

Vedtatt oversendt årsmøtet av styret, 12. februar 2024

Medlem Thomas Kverndokken har foreslått 
endring av lovens § 17 (1) for slik å åpne for 
stemmegiving på vegne av andre ved fullmakt. 
Hensikten er å la medlemmer som ikke kan 
delta fysisk på årsmøtet få avgi stemme i saker 
på årsmøtet. 

Lovens § 17 (1) lyder i dag:
«Med mindre annet er bestemt i denne lov, 
skal et vedtak, for å være gyldig, være truffet 
med alminnelig flertall av de avgitte stemmer. 
Ingen representant har mer enn én stemme, og 
ingen kan stemme på vegne av andre. Blanke 
stemmer skal anses som ikke avgitt.»

Det er andre ledd i andre punktum som gjør 
stemmegiving ved fullmakt ulovlig i henhold til 
dagens lov.

Odds Ballklubb er et selvstendig rettssubjekt, 
men klubben er samtidig medlem i Norges 
Idrettsforbund (NIF), og er dermed bundet av 
loven til NIF. Det følger av NIFs lov § 2-2 (1):
«Organisasjonsledd i NIF skal overholde 
overordnede organisasjonsledds regelverk og 
vedak, og ha et regelverk som er i samsvar 
med dette. Organisasjonsleddene plikter å 
bruke lovnorm fastsatt av idrettsstyret.»

Tilsvarende beskriver § 24 i Odds Ballklubbs 
lov at styret skal sikre at klubbens lov er 
oppdatert mot NIFs lov/lovnorm (punkt 1) og at 
ved motstrid mellom klubbens lov og NIFs lov/
lovnorm skal NIFs lov/lovnorm gå foran (punkt 
2, fjerde punktum).

For å sikre organisasjonsmessig enhet er 
det gitt et sett med felles regler for NIF og 
NIFs organisasjonsledd. Odds Ballklubbs lov 
§ 17 (1) stammer fra lovnormen til Norges 
Idrettsforbund, og finnes ordrett som NIFs lov § 
2-21 (1). 

NIF begrunner § 2-21 slik:
«[…] Det er et krav etter loven at medlemmene 
møter personlig. Det er derfor ikke anledning 
til å stemme på vegne av en annen person. 
Dette er begrunnet med at idrettsdemokratiet 
er tuftet på enkeltmedlemmenes deltakelse i 
den demokratiske prosessen. […]» 

Styret vurderer at forslaget fra Thomas 
Kverndokken er i strid med NIFs lov § 2-21 (1), 
og at det i henhold til gjeldende regler ikke er 
anledning til å vedta endringen.

Samtidig ser styret at klubbens nåværende 
lover bør oppdateres i henhold til endringer i 
NIFs lov/lovnorm, og vil be administrasjonen 
om å fremlegge forslag til oppdatert lov, jf. § 24 
(1).

Forslag til vedtak:
Årsmøtet behandler ikke forslaget om endring i 
lovens § 17 (1), da det vil være i strid med NIFs 
lov § 2-21 (1).

Forslaget til Thomas Kverndokken er vedlagt.
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Forslag til Odds ballklubbs årsmøte 
 

Jeg vil med dette fremme følgende forslag for Odds ballklubbs årsmøte: 

1. Det foreslås endring av følgende lov under «årsmøter»: 
 
§ 17 Stemmegivning på årsmøtet (1) Med mindre annet er bestemt i 
denne lov, skal et vedtak, for å være gyldig, være truffet med alminnelig 
flertall av de avgitte stemmer. Ingen representant har mer enn én 
stemme, og ingen kan stemme på vegne av andre. Blanke stemmer skal 
anses som ikke avgitt. 
 
Dette foreslås endret til: 
 
§ 17 Stemmegivning på årsmøtet (1) Med mindre annet er bestemt i 
denne lov, skal et vedtak, for å være gyldig, være truffet med alminnelig 
flertall av de avgitte stemmer. Ingen representant har mer enn én 
stemme, men det kan stemmes på vegne av andre ved fullmakt. Blanke 
stemmer skal anses som ikke avgitt. 
 
 
Begrunnelse for forslaget: 
 
Odds ballklubb har flere engasjerte medlemmer på andre kanter av 
landet. Flere av de engasjerte medlemmene i Odds ballklubb arbeider i 
yrker der turnusarbeid inngår. Flere av Odds ballklubbs medlemmer har 
også helseutfordringer. Det er ofte problematisk for disse medlemmene å 
reise til Skien på en helt vanlig ukedag for å være med på årsmøtet. Jeg 
mener vi bør endre denne regelen slik at flest mulig medlemmer har 
mulighet til å avgi sin stemme i saker angående klubben. 
 
 
Med vennlig hilsen 
Thomas Kverndokken 
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SAK 10.5. 
HYBRIDLØSNING FOR ÅRSMØTE

Vedtatt oversendt årsmøtet av styret, 12. februar 2024

Medlem Thomas Kverndokken har foreslått 
at årsmøter i fremtiden bør foregå som såkalt 
hybridløsning, der man kan delta og stemme 
digitalt eller ved fysisk tilstedeværelse. 
Hensikten er at flest mulig medlemmer kan 
stemme og delta, også uten å reise til Skien for 
deltakelse. 

Styret har i forkant av årets årsmøte vurdert 
mulig digital deltakelse i tillegg til fysisk 
deltakelse på årsmøtet, og ser at en slik 
hybridløsning vil kunne gjøre deltakelse 
tilgjengelig for ytterligere noen medlemmer. 
Samtidig vurderer styret at det er flere 
momenter som tilsier tilbakeholdenhet med å 
åpne for en hybrid årsmøteløsning.

Digital deltakelse kan være komplekst 
å gjennomføre på en betryggende måte 
med tanke på kontroll av medlemskap og 
stemmerett. Et brukervennlig system som gir 
gode årsmøteforhandlinger både for dirigenten 
og de fysiske deltakerne i årsmøtet i salen 
og for den enkelte digitale årsmøtedeltaker, 
uavhengig av digital kompetanse, vil måtte 
anskaffes. Den demokratiske deltakelsen 
styrkes vesentlig ved samlet, fysisk 
tilstedeværelse i et årsmøte. Åpen debatt 
der medlemmene ser hverandre i øynene og 
utveksler meninger i samme rom, gir bedre 
diskusjoner enn hva avstanden som digital 
deltakelse vil gi, ikke bare fysisk, men også 
mentalt. 

Styret mener videre at det vesentligste av 
klubbens medlemsmasse bor i nærheten 
av årsmøtelokalene. Samtidig gjør den 
lange tiden fra offentliggjøring av årsmøtets 
tid og sted at de aller fleste som ønsker å 
delta, vil kunne ha anledning til å endre på 
eventuelle lagte planer dersom man vil delta 
på årsmøtet. Anerkjennelsen av at årsmøtet 
vil kunne være interessant også for dem som 
ikke har anledning til å delta fysisk, gjør at 
styret har bedt administrasjonen om å sikre 
en videooverføring av årsmøtet på klubbens 
nettside. 

Basert på det ovenstående har styret følgende 
innstilling til vedtak.

Forslag til vedtak:
Årsmøteforhandlinger i Odds Ballklubb skjer 
best ved at medlemmene er fysisk samlet 
i samme rom der medlemmene kan se 
hverandre i øynene og ha en åpen diskusjon 
om temaene som løftes til debatt. Forslaget 
om hybridmøte tas ikke til følge. Årsmøtet ber 
om at fremtidige årsmøter videooverføres på 
klubbens nettside slik at interessenter også 
andre steder kan følge forhandlingene. 

Forslaget til Thomas Kverndokken er vedlagt.
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Forslag til Odds ballklubbs årsmøte 
 

Jeg vil med dette fremme følgende forslag til Odds ballklubbs 
årsmøte: 

Årsmøtet i Odds ballklubb bør i framtida foregå som en såkalt 
hybridløsning. Det vil si at man kan delta og stemme digitalt på 
årsmøtet uten å være fysisk til stede. 

 

Begrunnelse for forslaget: 

Mange engasjerte medlemmer av Odds ballklubb har utfordringer med å møte 
opp på fysiske årsmøter. Årsmøtene foregår gjerne i februar som er en hektisk 
måned for mange yrkesutøvere, det være seg brøytemannskap, 
offshorearbeidere, sykepleiere i turnusarbeid osv. Flere engasjerte medlemmer 
av Odd bor i andre kanter av landet. Det kan være utfordrende å dra til Skien fra 
Bodø, Trondheim, Arendal eller Grimstad en helt vanlig tirsdag i februar for å 
delta på et årsmøte. Medlemmer av Odds ballklubb kan ha diverse 
helseutfordringer som gjør det vanskelig å kunne møte opp fysisk på en vanlig 
ukedag i februar.  

Tekniske løsninger for både deltakelse og stemmegivning er godt utarbeidet. 
Jeg har selv vært med på slike møter med stemmegivning blant annet i 
Utdanningsforbundet, og det fungerer meget bra.  

Demokratiet i Odds ballkubb vil styrkes av at flest mulig medlemmer har 
anledning til å delta og stemme! 

 

Med vennlig hilsen 

Thomas Kverndokken 
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STYRETS FORSLAG TIL 
KONTINGENTSATSER I 2025

Kontingentsatsene gjelder kalenderåret 2025.

Type kontingent 2024 2025
Voksne (18–67 år) 475 kr 475 kr
Student, honnør/pensjonist (67 år ->) 300 kr 300 kr
Barn og ungdom (-> 17 år) 135 kr 135 kr
Familiemedlemskap (samme husstand) 735 kr 735 kr

Det er anledning til å tegne støttemedlemskap som ikke gir stemmerett og heller ikke 
medlemskap i IF Odd allianseidrettslag. Styret gis fullmakt til å fastsette kontingenten for 
støttemedlemskap.

Styret i barne- og ungdomsavdelingen gis fullmakt til å fastsette treningsavgifter og andre 
egenandeler for aldersbestemte lag.

Styrets begrunnelse:
Kontingentsatsene for 2025 foreslås beholdt på det samme nivået som for 2024.
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STYRETS FORSLAG TIL 
BUDSJETT 2024

Odds Ballklubb - konsern Budsjett 
2023

Herav Odds 
Ballklubbs 

budsjett 
2023

Regnskap 
2023

Herav Odds 
Ballklubb 
regnskap 

2023

Budsjett 
2024

Herav Odds 
Ballklubbs 

budsjett 
2024

Inntekter:

Reklame-/sponsorinntekter 37 750 000 35 750 000 35 498 975 35 473 775 38 725 000 38 725 000

Kampbillettinntekter 3 775 000 3 775 000 4 129 926 4 129 926 4 511 000 4 511 000

Andre kampdagsinntekter 969 000 969 000 455 315 455 315 792 000 792 000

Medie- og ligasponsoratinntekter 26 560 000 26 560 000 25 583 289 25 583 289 25 607 000 25 607 000

Medlems- og aktivitetsinntekter 1 057 000 1 057 000 810 795 810 795 1 019 000 1 019 000

Andre salgsinntekter 1 315 000 1 315 000 1 787 903 1 787 903 1 999 000 1 999 000

Leieinntekter 553 000 441 000 497 533 449 730 614 000 466 000

Andre inntekter 11 749 000 11 664 000 14 221 078 14 038 488 12 416 000 12 331 000

Sum driftsinntekter 81 728 000 81 531 000 82 984 814 82 729 221 85 683 000 85 450 000

Kostnader:

Variable kamp- og treningskostnader, 
inkl. arr.kost.

11 365 000 11 365 000 12 481 249 12 481 249 11 985 000 11 985 000

Personalkostn. spillere 24 000 000 24 000 000 24 566 338 24 566 338 27 500 000 27 500 000

Personalkostn. trenere/medisinsk 
støtteapp.

12 466 000 12 466 000 12 670 463 12 670 463 13 549 000 13 549 000

Personalkostn. adm./andre 15 094 000 15 094 000 15 941 058 15 941 058 16 600 000 16 600 000

Avskrivning spillerkontrakter 2 676 000 2 676 000 3 988 354 3 988 354 5 752 000 5 752 000

Nedskrivning spillerkontrakter 0 0 0 0 0 0

Avskrivninger for øvrig 4 136 000 3 334 000 4 062 839 3 414 687 4 356 000 3 506 000

Nedskrivninger for øvrig 0 0 116 635 0 0 0

Administrasjonskostnader 4 189 000 4 058 000 4 879 087 4 761 816 4 735 000 4 604 000

Leie av faste trenings- og 
kampfasiliteter

8 849 000 10 509 000 10 783 596 12 312 735 8 920 000 10 558 000

Bane- og anleggskostnader egne 
anlegg

0 0 0 0 0 0

Kostnader reklame/sponsor 9 659 000 9 659 000 10 408 496 10 408 496 10 508 000 10 541 000

Salgskostnader 1 311 000 1 311 000 1 584 301 1 584 301 1 890 000 1 890 000

Andre driftskostnader 1 655 000 1 621 000 4 349 860 4 300 753 1 934 000 1 881 000

Sum driftskostnader 95 400 000 96 093 000 105 832 276 106 430 250 107 729 000 108 366 000

DRIFTSRESULTAT I -13 672 000 -14 562 000 -22 847 462 -23 701 029 -22 046 000 -22 916 000
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Odds Ballklubb - konsern Budsjett 
2023

Herav Odds 
Ballklubbs 

budsjett 
2023

Regnskap 
2023

Herav Odds 
Ballklubb 
regnskap 

2023

Budsjett 
2024

Herav Odds 
Ballklubbs 

budsjett 
2024

Gevinst/tap ved salg av 
spillerrettigheter

18 575 000 18 575 000 35 846 192 35 846 193 26 800 000 26 800 000

Direkte kostnader ved kjøp av 
spillerrettigheter

0 0 0 0 0 0

Leie spillere -150 000 -150 000 210 947 210 947 50 000 50 000

Inntekter fra tidligere realiserte 
spillerkontrakter

0 0 0 0 0 0

Netto transfer 18 425 000 18 425 000 36 057 139 36 057 140 26 850 000 26 850 000

Gevinst/tap ved salg av driftsmidler og 
andre immaterielle eiendeler

0 0 0 0 0 0

DRIFTSRESULTAT II 4 753 000 3 863 000 13 209 677 12 356 111 4 804 000 3 934 000

Finansinntekter 37 000 36 000 823 753 2 379 704 73 000 91 000

Finanskostnader 190 000 287 000 335 455 342 591 224 000 235 000

Finansnetto -153 000 -251 000 488 298 2 037 113 -151 000 -144 000

RESULTAT FØR SKATT 4 600 000 3 612 000 13 697 975 14 393 224 4 653 000 3 790 000

Skatter 0 0 0 0 0 0

ÅRSRESULTAT 4 600 000 3 612 000 13 697 975 14 393 224 4 653 000 3 790 000
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VALGKOMITEENS INNSTILLING
Valgkomiteens innstilling til tillitsverv i 2024. Innstillingen er enstemmig.

Hovedstyre med leder, nestleder, fem styremedlemmer og ett varamedlem
Funksjon Navn År Kommentar
Leder Bernt Ove Søvik 1 år Gjenvalg
Nestleder Mona Christoffersen 1 år Ikke på valg
Styremedlem Øystein Slemdal 2 år Gjenvalg
Styremedlem Knut Helge Hagen 2 år Gjenvalg
Styremedlem Peter Preben Prebensen 1 år Ikke på valg
Styremedlem Hedda Foss Five 2 år Ny
Styremedlem Erik Holtan 1 år Ikke på valg
Varamedlem Inger Johanne Skaadel 1 år Ikke på valg

Valgkomiteen legger foreslått lovendring, som skal behandles av årsmøtet, til grunn for sin 
innstilling. Innstillingen til vervet som leder i hovedstyret gjelder følgelig en periode på ett år.

Kontrollutvalg med to medlemmer og ett varamedlem
Funksjon Navn År Kommentar
Medlem Trond Drottning Haukvik 1 år Ikke på valg
Medlem Marianne Hegna 2 år Gjenvalg
Varamedlem Mette Sannerholt Andersen 1 år Ikke på valg

Representanter til ting og møter i de organisasjonsledd idrettslaget har representasjonsrett
Valgkomiteen foreslår at hovedstyret gis fullmakt til å foreta valg av representanter til ting 
og møter i de organisasjonsleddene som idrettslaget har representasjonsrett i frem til neste 
årsmøte.

ØVRIGE KOMITEER I HENHOLD TIL IDRETTSLAGETS 
ORGANISASJONSPLAN

Styre i barne- og ungdomsavdelingen
Funksjon Navn År Kommentar
Leder Tore Hegna 1 år Ikke på valg
Styremedlem Lise Quivey Flatebø 2 år Gjenvalg
Styremedlem Lene Skilbred 1 år Ikke på valg
Styremedlem Elling Rønningen 1 år Ikke på valg
Styremedlem Asle Bentsen 2 år Gjenvalg
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Merke- og medaljekomité med fire medlemmer
Funksjon Navn År Kommentar
Medlem Erik Rune Holmberg 1 år Ikke på valg
Medlem Helge Borgholt Hansen 1 år Ikke på valg
Medlem Hans Jan Seland 1 år Ikke på valg
Medlem Thor Gunnar Sundbø 1 år Ikke på valg

Styret i Odds Ballklubb Eiendom AS
Funksjon Navn År Kommentar
Styreleder Trond Drottning Haukvik 1 år Gjenvalg
Styremedlem Per Otterdahl Møller 1 år Gjenvalg
Styremedlem Gro H. Johannessen 1 år Gjenvalg
Styremedlem Erik Rune Holmberg 1 år Gjenvalg
Styremedlem Mette Sannerholt Andersen 1 år Gjenvalg

Styret i AS Odds Stadion
Valgkomiteen foreslår at hovedstyret gis fullmakt til å foreta innstilling av kandidater til styret i AS 
Odds Stadion.

Styret i Falkum Sport AS
Valgkomiteen foreslår at hovedstyret gis fullmakt til å foreta innstilling av kandidater til styret i 
Falkum Sport AS.

Styrene i Odds Ballklubb Eiendom AS, AS Odds Stadion og Falkum Sport AS velges formelt av 
selskapenes generalforsamling, jf. aksjelovens § 6-3 (1), etter innstilling fra Odds Ballklubb. 

Styret i Stiftelsen Telemark Toppidrett Gymnas
Valgkomiteen foreslår at hovedstyret gis fullmakt til å foreta innstilling av kandidater til styret i 
Stiftelsen Telemark Toppidrett Gymnas.

Revisor
Valgkomiteen foreslår at hovedstyret gis fullmakt til å engasjere revisor for inneværende 
regnskapsår.

Skien, 03. januar 2024

Erik R. Holmberg Ola Larsen Gro H. Johannessen Frode Johnsen
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STYRETS INNSTILLING
Hovedstyrets innstilling til valgkomité i 2024.

Valgkomité med leder, to medlemmer og ett varamedlem
Funksjon Navn År Kommentar
Leder Erik Rune Holmberg 1 år Ikke på valg
Medlem Ola Larsen 1 år Ikke på valg
Medlem Gro Havenstrøm Johannessen 2 år Gjenvalg
Varamedlem Frode Johnsen 2 år Gjenvalg

Kandidatene til valgkomiteen er innstilt av hovedstyret, jf. lovene § 22 første punktum. Vedtatt i 
styrets møte mandag 22. januar 2024, sak 24-02.07. 
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LOV FOR  
ODDS BALLKLUBB 
Stiftet 31. mars 1894, endringer senest av 08.06.2021.

I. INNLEDENDE BESTEMMELSER 
 
§ 1 Formål
(1) Idrettslagets formål er å drive idrett organisert i Norges idrettsforbund og  
 olympiske og paralympiske komité (NIF).

(2)  Arbeidet skal preges av frivillighet, demokrati, lojalitet og likeverd. All idrettslig aktivitet  
 skal bygge på grunnverdier som idrettsglede, fellesskap, helse og ærlighet.

§ 2 Organisasjon
(1)  Idrettslaget er selveiende og frittstående med utelukkende personlige medlemmer. 

(2)  Idrettslaget er medlem av Norges Fotballforbund.

(3)  Idrettslaget er medlem av NIF gjennom Vestfold og Telemark idrettskrets og er tilsluttet  
 Skien idrettsråd.

(4)  Idrettslaget skal overholde overordnede organisasjonsledds regelverk og vedtak. NIFs  
 regelverk gjelder for idrettslaget uavhengig av hva som måtte stå i idrettslagets egen lov. 

§ 2B Idrettslagsallianse
(1)  Idrettslaget inngår i en idrettslagsallianse med IF Odd allianseidrettslag. Lagets formål er  
 å drive idrett organisert i NIF.

(2)  Idrettslaget kan ikke drive mer enn én særidrett.

(3) Idrettslaget plikter å benytte samme navn og logo som allianseidrettslaget, i tillegg til  
 angivelse av idrett, og er i den forbindelse bundet av allianseidrettslagets lov og vedtak.  
 Medlemmer i idrettslaget blir automatisk medlem av allianseidrettslaget ved innmelding i  
 idrettslaget og plikter å opprettholde medlemskap i allianseidrettslaget.

(4)  Idrettslaget har ikke adgang til å tre ut av idrettslagsalliansen, eller vedta sammenslutning  
 med idrettslag utenfor idrettslagsalliansen.

(5)  Oppløsning av en idrettslagsallianse med påfølgende sammenslutning av allianseidrettslaget  
 og idrettslag(ene) til et ordinært idrettslag, krever vedtak med 2/3 flertall på berørte  
 årsmøter. Sammenslutning av allianseidrettslaget med ett eller flere idrettslag uten  
 oppløsning av idrettslagsalliansen krever vedtak med 2/3 flertall på berørte årsmøter.
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§ 3 Medlemmer
(1)  For at en person skal opptas i idrettslaget må vedkommende:  
 a) akseptere å overholde idrettslagets og overordnede organisasjonsledds regelverk og  
  vedtak.     
 b) ha gjort opp eventuelle økonomiske forpliktelser til idrettslaget og andre  
  organisasjonsledd i NIF. 

(2)  Styret i idrettslaget kan i særlige tilfeller nekte en person medlemskap. Før vedtak treffes,  
 skal personen gjøres kjent med bakgrunnen for saken og gis en frist på to uker til å uttale  
 seg. Vedtaket skal være skriftlig og begrunnet samt informere om klageadgang. Vedtaket  
 kan påklages til idrettskretsen innen tre uker etter at det er mottatt.  Klagen skal sendes til  
 idrettslagets styre, som eventuelt kan omgjøre vedtaket. Dersom vedtaket opprettholdes,  
 sendes klagen til idrettskretsen innen to uker. 

(3)  Medlemskap i idrettslaget er først gyldig fra den dag kontingent er betalt.

(4)  Medlemmet plikter å overholde idrettslaget og overordnede organisasjonsledds regelverk  
 og vedtak.

(5)  Utmelding skal skje skriftlig og får virkning når den er mottatt.

(6)  Idrettslaget kan frata medlemskap fra medlem som etter purring ikke betaler fastsatt  
 medlemskontingent. Medlem som skylder kontingent for to år, taper automatisk sitt  
 medlemskap i idrettslaget og skal strykes fra lagets medlemsliste. 

(7)  a) Styret i idrettslaget kan i særlige tilfeller frata et medlem medlemskapet for en periode  
  på inntil ett år. Før vedtak treffes, skal vedkommende gjøres kjent med bakgrunnen for  
  saken og gis en frist på to uker til å uttale seg. Vedtaket skal være skriftlig og begrunnet  
  samt informere om klageadgang.
 b) Ved fratakelse av medlemskap kan den saken gjelder kreve at vedtaket behandles av  
  ordinært/ekstraordinært årsmøte, og har rett til å være til stede ved årsmøtets  
  behandling av saken. Kravet må fremsettes innen én uke etter at vedtaket er mottatt, og  
  årsmøtet må deretter avholdes innen én måned.
 c) Ved fratakelse av medlemskap kan idrettslagets vedtak påklages til idrettskretsen innen  
  tre uker etter at vedtaket er mottatt. Klagen skal sendes til idrettslagets styre, som 
  eventuelt kan omgjøre vedtaket dersom det er fattet av styret selv. Dersom vedtaket  
  opprettholdes, sendes klagen til idrettskretsen innen to uker.  Idrettslagets vedtak trer  
  ikke i kraft før klagefristen er utløpt, eventuelt når klagesaken er avgjort. 

(8) Idrettslaget skal føre elektroniske medlemslister i idrettens nasjonale medlemsregister i  
 tråd med forskrift gitt av Idrettsstyret.
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II. TILLITSVALGTE

§ 4  Kjønnsfordeling
(1) Idrettslaget skal arbeide for lik kjønnsfordeling ved valg/oppnevning til styrer, komiteer,  
 m. v. og representasjon til årsmøte/ting. Ved valg/oppnevning av styre, råd, utvalg/komité  
 mv. og ved representasjon til årsmøte/ting i overordnet organisasjonsledd, skal begge kjønn  
 være representert. Sammensetningen skal være forholdsmessig i forhold til  
 kjønnsfordelingen i medlemsmassen, dog slik at ved valg/oppnevning av mer enn tre  
 personer, skal det velges/oppnevnes minst to personer fra hvert kjønn. Bestemmelsen  
 gjelder også der det velges mer enn ett varamedlem. Ansattes representant teller ikke med  
 ved beregningen av kjønnsfordelingen. 

(2)  Ved valg/oppnevning til styre, råd, utvalg/komité mv. i strid med bestemmelsen, skal styret  
 innen én måned etter årsmøtet sende ut innkalling til ekstraordinært årsmøte der nytt valg  
 foretas. Eksisterende medlemmer i det aktuelle styret, komiteen mv. blir sittende til nytt  
 styre, komité mv. er valgt/oppnevnt.

(3)  Idrettsstyret kan pålegge idrettslaget å oppfylle bestemmelsen, herunder innkalle til nytt  
 årsmøte eller foreta ny oppnevning.

(4) Idrettsstyret kan, når det foreligger særlige forhold, gi dispensasjon fra denne  
 bestemmelsen for et valg/oppnevning.

§ 5  Generelle regler om stemmerett, valgbarhet, forslagsrett mv.
(1)  For å ha stemmerett, være valgbar til årsmøte-/tingvalgte organer og kunne velges/ 
 oppnevnes som representant til årsmøte/ting i overordnet organisasjonsledd, må man ha  
 fylt 15 år i løpet av kalenderåret, vært medlem av idrettslaget i minst én måned og ha gjort  
 opp sine økonomiske forpliktelser til idrettslaget.

(2)  Et medlem kan ikke samtidig inneha mer enn et av følgende verv i idrettslaget: medlem av  
 styret, valgkomité, kontrollutvalg, lovutvalg, revisor, utvalg som ilegger sanksjoner.
   
(3)  Et medlem kan ikke ha styreverv i flere idrettslag som deltar i samme konkurranse.  
 Tilsvarende gjelder andre tillitsverv som gir påvirkningsmulighet over den aktuelle  
 konkurranseaktiviteten, eller tilgang på informasjon som kan benyttes til ett av  
 idrettslagenes fordel. 

(4)  Forslagsrett:
 a)  Et medlem har forslagsrett til og på årsmøtet i idrettslaget. 
 b)  Styret i idrettslaget har forslagsrett til og på årsmøtet i idrettslaget 
 c)  Møteberettiget komité/utvalg har forslagsrett til årsmøtet i saker som ligger innenfor  
  sitt arbeidsområde, og dets representant(er) har forslagsrett på årsmøtet innenfor  
  komiteens/utvalgets arbeidsområde. 
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(5)  Møterett:
 a) Representant fra overordnet organisasjonsledd har talerett på årsmøtet i idrettslaget. 
 b) Revisor har møte- og talerett på årsmøtet i saker som ligger innenfor sitt arbeidsområde.

§ 6  Stemmerett, valgbarhet og representasjonsrett for arbeidstaker og oppdragstaker
(1)  Med arbeidstaker etter denne bestemmelsen menes person som:
 a) Utfører lønnet arbeid for idrettslaget tilsvarende stillingsbrøk på mer enn 20 %, eller
 b) Mottar mer enn 1 G i lønn/andre ytelser fra idrettslaget i løpet av et kalenderår.

(2)  En arbeidstaker i idrettslaget har ikke stemmerett på idrettslagets årsmøte, og er ikke  
 valgbar til styre, råd, utvalg/komité mv. i idrettslaget eller overordnede organisasjonsledd.  
 En arbeidstaker i et idrettslag i en idrettslagsallianse er ikke valgbar til verv i øvrige  
 idrettslag i samme idrettslagsallianse. Tillitsvalgt som får relevant ansettelse, plikter å  
 fratre tillitsvervet ved tiltredelse av stillingen, og kan ikke gjeninntre før  ansettelsesforholdet  
 er opphørt.

(3)  En arbeidstaker i idrettslaget kan ikke velges eller oppnevnes som representant til  
 årsmøte/ting eller ledermøte i overordnede organisasjonsledd. Det kan heller ikke  
 velges eller oppnevnes representant som er arbeidstaker i det organisasjonsledd  
 representasjonen skjer.  

(4)  Bestemmelsen er ikke til hinder for at idrettslaget gir de ansatte rett til å utpeke  
 ansattrepresentant(er) til idrettslagets styre.

(5)  En person som er valgt eller oppnevnt i strid med bestemmelsen anses ikke som valgt eller  
 oppnevnt. 

(6)  Idrettsstyret kan, når det foreligger særlige forhold, gi dispensasjon fra denne  
 bestemmelsen for et valg/oppnevnelse.

§ 7  Valgbarhet og representasjonsrett for andre personer med tilknytning til idrettslaget
(1)  Et medlem som har en økonomisk særinteresse i driften av idrettslaget som overstiger  
 1 G i løpet av kalenderåret, er ikke valgbar til styre, råd, utvalg/komité mv. i idrettslaget  
 eller overordnet organisasjonsledd. Det samme gjelder styremedlem, ansatt, eller aksjonær  
 med vesentlig innflytelse i en juridisk person som har slik økonomisk særinteresse som  
 nevnt i første setning. Begrensningen gjelder ikke for styremedlem oppnevnt av idrettslaget.  
 Tillitsvalgt som får slik økonomisk særinteresse, styreverv, ansettelse eller eierandel,  
 plikter å fratre tillitsvervet, og kan ikke gjeninntre før ansettelsesforholdet mv. er opphørt.

(2)  Person som i henhold til første ledd ikke er valgbar, kan heller ikke velges eller oppnevnes  
 som representant til årsmøte/ting eller ledermøte i overordnede organisasjonsledd.  
 Det kan heller ikke velges eller oppnevnes representant med tilsvarende tilknytning til det  
 organisasjonsledd representasjonen skjer. 
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(3) En person som er valgt eller oppnevnt i strid med bestemmelsen anses som ikke valgt eller  
 oppnevnt.
        
(4) Idrettsstyret kan, når det foreligger særlige forhold, gi dispensasjon fra denne  
 bestemmelsen for et valg/oppnevnelse.

§ 8 Inhabilitet
(1) En tillitsvalgt, oppnevnt representant eller ansatt i idrettslaget er inhabil til å tilrettelegge  
 grunnlaget for en avgjørelse eller til å treffe avgjørelse: 
 a) når vedkommende selv er part i saken, 
 b)  når vedkommende er i slekt eller svogerskap med en part i opp- eller nedstigende linje  
  eller i sidelinje så nær som søsken, 
 c)  når vedkommende er eller har vært gift med eller er forlovet eller samboer med en part, 
 d)  når vedkommende leder eller har ledende stilling i, eller er medlem av styret i et  
  organisasjonsledd eller annen juridisk person som er part i saken. 

(2)  Likeså er vedkommende inhabil når andre særegne forhold foreligger som er egnet  
 til å svekke tilliten til vedkommendes upartiskhet; blant annet skal det legges vekt på om  
 avgjørelsen i saken kan innebære særlig fordel, tap eller ulempe for vedkommende selv  
 eller noen som vedkommende har nær personlig tilknytning til. Det skal også legges vekt på  
 om inhabilitetsinnsigelse er reist av en part.

(3)  Er en overordnet inhabil, kan avgjørelse i saken heller ikke treffes av direkte underordnet i  
 idrettslaget.

(4)  Inhabilitetsreglene får ikke anvendelse dersom det er åpenbart at den tillitsvalgte,  
 oppnevnte representanten eller ansattes tilknytning til saken eller partene ikke vil kunne  
 påvirke vedkommendes standpunkt og idrettslige interesser ikke tilsier at vedkommende  
 viker sete. 
       
(5) Med part menes i denne bestemmelsen person, herunder juridisk person som en avgjørelse  
 retter seg mot eller som saken ellers direkte gjelder. 

(6)  I styrer, komiteer og utvalg treffes avgjørelsen av organet selv, uten at vedkommende  
 medlem deltar. Dersom det i en og samme sak oppstår spørsmål om inhabilitet for flere  
 medlemmer, kan ingen av dem delta ved avgjørelsen av sin egen eller et annet medlems  
 habilitet, med mindre organet ellers ikke ville være vedtaksført i spørsmålet. I sistnevnte  
 tilfelle skal alle møtende medlemmer delta. Medlemmet skal i god tid si fra om forhold som  
 gjør eller kan gjøre vedkommende inhabil. Før spørsmålet avgjøres, bør varamedlem eller  
 annen stedfortreder innkalles til å møte og delta ved avgjørelsen dersom det kan gjøres  
 uten vesentlig tidsspille eller kostnad.
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(7) I øvrige tilfeller avgjør vedkommende selv om vedkommende er inhabil. Dersom en part  
 krever det og det kan gjøres uten vesentlig tidsspille, eller vedkommende ellers finner  
 grunn til det, skal vedkommende selv forelegge spørsmålet for sin nærmeste overordnete til  
 avgjørelse.

(8)  Bestemmelsen gjelder ikke på årsmøtet i idrettslaget. 

§ 9 Vedtaksførhet, flertallskrav og protokoll 
(1)  Styrer, komiteer og utvalg i idrettslaget er vedtaksføre når et flertall av medlemmene er  
 til stede. Vedtak fattes med flertall av de avgitte stemmene. Ved stemmelikhet er  
 møteleders stemme avgjørende. 

(2)  Vedtak kan fattes ved skriftlig behandling eller ved fjernmøte, dersom et flertall av  
 medlemmene gir sin tilslutning til dette. Ved skriftlig behandling sendes kopier av sakens  
 dokumenter samtidig til alle medlemmer med forslag til vedtak. Ved fjernmøte skal alle  
 møtedeltakerne kunne kommunisere med hverandre.
             
(3)  Det skal føres protokoll fra styremøter. Protokollene skal være tilgjengelige for idrettslagets  
 medlemmer, med mindre styret bestemmer noe annet i den enkelte sak.

§ 10 Tillitsvalgtes refusjon av utgifter. Godtgjørelse
(1) Tillitsvalgt kan motta refusjon for nødvendige, faktiske utgifter som påføres vedkommende i  
 forbindelse med utførelsen av vervet.

(2) Tillitsvalgt kan motta en rimelig godtgjørelse for sitt arbeid. 

(3)  Godtgjørelse til styret og daglig leder skal klart fremgå av vedtatt budsjett og regnskap.

III. ØKONOMI

§ 11 Regnskaps- og revisjonsplikt mv. 
(1)  Idrettslaget er regnskaps- og revisjonspliktig, og skal utarbeide et årsregnskap som vedtas  
 av årsmøtet. Årsregnskapet skal undertegnes av samtlige styremedlemmer. Dersom  
 idrettslaget har daglig leder, skal også daglig leder undertegne.

(2) Idrettslaget skal følge alminnelig lovgivning for regnskap og revisjon der dette gjelder.  
 Idrettslag med en årlig omsetning på fem millioner kroner eller mer, skal engasjere revisor  
 og følge alminnelig lovgivning for regnskap og revisjon selv om de ikke er forpliktet til dette  
 etter alminnelig lovgivning. For idrettslag som ikke har regnskapsplikt etter alminnelig  
 lovgivning, gjelder uansett følgende:
 a)  Regnskapet skal vise en oppstilling over inntekter og kostnader i regnskapsåret og skal  
  omfatte hele idrettslagets aktivitet. Dersom idrettslaget er inndelt i flere grupper/ 
  avdelinger, skal de enkelte grupper/avdelingers aktiviteter også vises i regnskapet.
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 b)  Alle transaksjoner skal dokumenteres på en måte som viser deres berettigelse.
 c)  Regnskapet skal bokføres og spesifiseres så ofte som opplysningenes karakter og  
  idrettslagets art og omfang tilsier. 
 d)  Regnskapet med alle bilag, bokførte opplysninger og underdokumentasjon skal  
  oppbevares på en trygg måte i minimum fem år etter regnskapsårets slutt.
 e) Bankkonti skal være knyttet til idrettslag, og skal disponeres av minimum to personer  
  i fellesskap. Alle utbetalingstransaksjoner skal være godkjent av minimum to personer i  
  fellesskap. 

(3)  Idrettslaget skal ha underslagforsikring.

§ 12 Budsjett
(1)  På årsmøtet skal det vedtas et budsjett som inneholder alle hovedposter i  
 resultatregnskapet. Eventuelle midler avsatt til kontrollutvalgets arbeid skal spesifiseres  
 særskilt.

(2) Budsjettet skal være realistisk, og resultatet skal ikke vise underskudd med mindre det  
 dekkes av positiv egenkapital. 

(3) Det vedtatte budsjettet bør fremkomme i en egen kolonne når årsregnskapet fremlegges. 

§ 13 Utlån og garanti
Idrettslaget kan ikke gi lån eller stille garantier for lån hvis ikke lånet eller garantien er sikret 
med betryggende pant eller annen betryggende sikkerhet. Sikkerheten for lån og garantier skal 
opplyses i note til årsoppgjøret. 

IV. ÅRSMØTE, STYRE, UTVALG MV. 

§ 14 Årsmøtet
(1) Årsmøtet er idrettslagets høyeste myndighet, og avholdes hvert år innen utgangen av mars  
 måned.

(2) Årsmøtet innkalles av styret med minst én måneds varsel direkte til medlemmene eventuelt  
 på annen forsvarlig måte, herunder ved kunngjøring i pressen, eventuelt på idrettslagets  
 internettside. Innkallingen kan henvise til at saksdokumentene gjøres tilgjengelig på  
 idrettslagets internettside eller på annen forsvarlig måte. I så fall skal det fremgå at  
 dokumentene vil bli gjort tilgjengelige senest én uke før årsmøtet. Forslag som skal  
 behandles på årsmøtet, må være sendt til styret senest to uker før årsmøtet. Fullstendig  
 sakliste og andre nødvendige saksdokumenter med forslag til årsmøtet må være gjort  
 tilgjengelig senest én uke før årsmøtet.

(3) Ved innkalling i strid med bestemmelsen, avgjør årsmøtet hhv. under godkjenning av  
 innkalling og godkjenning av saklisten, om årsmøtet er lovlig innkalt og om det er saker  
 som ikke kan behandles. 
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(4) Alle idrettslagets medlemmer har adgang til årsmøtet. Årsmøtet kan beslutte av andre  
 personer og/eller media kan være til stede, eventuelt at årsmøtet kun er åpent for  
 medlemmer og andre med møterett.

(5) Årsmøtet er vedtaksført dersom det møter et antall stemmeberettigete medlemmer som  
 minst tilsvarer antall styremedlemmer som skal velges av årsmøtet. Dersom årsmøtet ikke  
 er vedtaksført, kan det innkalles til årsmøte på nytt uten krav til minimumsdeltakelse.

(6)  På årsmøtet kan ikke behandles forslag om endring i lov eller bestemmelser som ikke er  
 oppført på den sakslisten som er gjort tilgjengelig eller sendt ut. Andre saker kan behandles  
 når 2/3 av de fremmøtte stemmeberettigete vedtar det ved godkjenning av saklisten.

§ 15 Ledelse av årsmøtet
Årsmøtet ledes av valgt(e) dirigent(er). Verken dirigenten eller protokollfører behøver å være 
medlem.

§ 16 Årsmøtets oppgaver
Årsmøtet skal:
(1) Godkjenne de stemmeberettigete.

(2) Velge dirigent(er).

(3) Velge protokollfører(e).

(4) Velge to medlemmer til å underskrive protokollen.

(5) Godkjenne innkallingen.

(6) Godkjenne sakslisten.

(7) Godkjenne forretningsorden.

(8) Behandle idrettslagets årsberetning.

(9) Behandle idrettslagets regnskap, styrets økonomiske beretning, kontrollutvalgets beretning  
 og revisors beretning. 

(10) Behandle forslag og saker. 

(11) Fastsette medlemskontingent på minst kr 50, og treningsavgift, eller gi fullmakt til å  
 fastsette treningsavgifter.

(12) Vedta idrettslagets budsjett.

(13) Behandle idrettslagets organisasjonsplan.
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(14) Foreta følgende valg:
 a) Hovedstyre:
  I. Velge styre med leder og nestleder, fem styremedlemmer og ett varamedlem, alle  
   med funksjonstid på to år. 
  II. Foreta valget slik at leders funksjonstid utløper det ene år, nestleders funksjonstid det  
   annet år, tre styremedlemmers funksjonstid det ene år, to styremedlemmer  
   funksjonstid det annet år og varamedlemmets funksjonstid det annet år.
 b) Kontrollutvalg:
  I. Velge kontrollutvalg med to medlemmer og ett varamedlem, alle med funksjonstid på  
   to år.
  II. Foreta valget slik at ett medlems funksjonstid utløper det ene år og ett medlems og  
   varamedlemmets funksjonstid det annet år.
 c) Representanter til ting og møter i de organisasjonsledd idrettslaget har  
  representasjonsrett eller gi styret fullmakt til å oppnevne representantene.
 d) Valgkomité:
  I. Velge valgkomité med leder, to medlemmer og ett varamedlem, alle med funksjonstid  
   på to år.
  II. Foreta valget slik at leders og ett medlems funksjonstid utløper det ene år og ett  
   medlems og varamedlemmets funksjonstid det annet år.
 e) Øvrige valg i henhold til idrettslagets organisasjonsplan:
  I. Leder og nestleder til barne- og ungdomsavdelingen med funksjonstid to år, slik at  
   funksjonstiden utløper i ulike år.
  II. Tre styremedlemmer til barne- og ungdomsavdelingen med funksjonstid to år, slik at  
   to styremedlemmer trer ut det ene året og ett styremedlem det annet år.
  III. Fire medlemmer til Merke- og medaljekomiteen med funksjonstid tre år.
  IV. Representanter til styrene organisert i aktuelle samarbeidende lag, foreninger,  
   selskaper eller andre rettssubjekter.

Leder og nestleder(e) velges enkeltvis. Øvrige medlemmer velges samlet. Deretter velges 
varamedlemmene samlet. Der det velges flere varamedlemmer skal det velges 1. varamedlem,  
2. varamedlem osv.

(15) Engasjere revisor til å revidere idrettslagets regnskap.

§ 17 Stemmegivning på årsmøtet
(1)  Med mindre annet er bestemt i denne lov, skal et vedtak, for å være gyldig, være truffet med  
 alminnelig flertall av de avgitte stemmer. Ingen representant har mer enn én stemme, og  
 ingen kan stemme på vegne av andre. Blanke stemmer skal anses som ikke avgitt. 

(2)  Valg foregår skriftlig hvis det foreligger mer enn ett forslag eller det fremmes krav om det.  
 Blanke stemmer eller stemmer på kandidater som ikke er foreslåtte, eller som inneholder  
 flere kandidater enn det antall som skal velges, teller ikke, og stemmene anses som ikke  
 avgitt. 
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(3) Når et valg foregår enkeltvis og ingen kandidat oppnår mer enn halvparten av de avgitte  
 stemmer, foretas omvalg mellom de to kandidater som har oppnådd flest stemmer. Er det  
 ved omvalg stemmelikhet, avgjøres valget ved loddtrekning. 

(4)  Når det ved valg skal velges flere ved en avstemning, må alle, for å anses valgt, ha mer  
 enn halvparten av de avgitte stemmer. Dette gjelder ikke ved valg av varamedlem. Hvis ikke  
 tilstrekkelig mange kandidater har oppnådd dette i første omgang, anses de valgt som  
 har fått mer enn halvparten av stemmene. Det foretas så omvalg mellom de øvrige  
 kandidater og etter denne avstemning anses de valgt som har fått flest stemmer. Er det ved  
 omvalg stemmelikhet, avgjøres valget ved loddtrekning. 

§ 18 Ekstraordinært årsmøte 
(1)  Ekstraordinært årsmøte i idrettslaget innkalles av idrettslagets styre med minst 
 2 ukers frist etter:
 a) Vedtak i idrettslagets styre eller årsmøte.
 b) Vedtak av styre eller årsmøte/ting i overordnet organisasjonsledd, eller
 c) Skriftlig krav fra 1/4 eller 50 av idrettslagets stemmeberettigete medlemmer.

(2) Saklisten og andre nødvendige dokumenter skal vedlegges innkallingen eller være gjort  
 tilgjengelig på forsvarlig måte og dette skal fremgå av innkallingen. 

(3)  Ekstraordinært årsmøte er vedtaksført dersom det møter et antall stemmeberettigete  
 medlemmer som minst tilsvarer antall medlemmer av styret iht. denne lov. Dersom det  
 ekstraordinære årsmøtet ikke er vedtaksført, kan det innkalles til årsmøte på nytt uten krav  
 til minimumsdeltakelse.

(4) Ekstraordinært årsmøte i idrettslaget skal bare behandle de saker som er angitt i vedtaket  
 eller i kravet/kravene om innkalling av det ekstraordinære årsmøtet.

(5) Ved innkalling i strid med bestemmelsen, avgjør det ekstraordinære årsmøtet hhv. under  
 godkjenning av innkalling og godkjenning av saklisten, om det ekstraordinære årsmøtet er  
 lovlig innkalt og om det er saker som ikke kan behandles.

§ 19 Disposisjoner av vesentlig betydning, ekstraordinær karakter eller betydelig omfang
Disposisjoner av vesentlig betydning, ekstraordinær karakter eller betydelig omfang i forhold til 
idrettslagets størrelse og virksomhet, kan kun vedtas av årsmøtet.

§ 20 Idrettslagets styre
(1) Idrettslaget ledes og forpliktes av styretsom representerer idrettslaget utad. Styret er  
 idrettslagets høyeste myndighet mellom årsmøtene. 
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(2) Styret skal blant annet:
 a) Iverksette årsmøtets og overordnede organisasjonsledds regelverk og vedtak.
 b) Påse at idrettslagets midler brukes og forvaltes på en forsiktig måte i samsvar med  
  de vedtak som er fattet på årsmøtet eller i overordnede organisasjonsledd, og sørge for  
  at idrettslaget har en tilfredsstillende organisering av regnskaps- og budsjettfunksjonen  
  samt en forsvarlig økonomistyring.
 c)  Oppnevne komiteer/utvalg og utarbeide mandat/instruks for disse.
 d)  Oppnevne ansvarlig for politiattestordningen og en ansvarlig for barneidretten. 
 e) Oppnevne representanter til årsmøter/ting i overordnede organisasjonsledd dersom  
  årsmøtet ikke har valgt representanter.
 f) Rapportere organisasjonsdata i samsvar med krav fastsatt av Idrettsstyret. 

(3)  Styret skal avholde møter når lederen bestemmer det eller minst to av styrets medlemmer  
 forlanger det.

§ 21 Kontrollutvalg
(1) Kontrollutvalget har følgende oppgaver:
 a) Påse at idrettslagets virksomhet drives i samsvar med idrettslagets og overordnet  
  organisasjonsledds regelverk og vedtak.
 b) Ha et særlig fokus på at idrettslaget har forsvarlig forvaltning og økonomistyring, at dets  
  midler benyttes i samsvar med lover, vedtak, bevilgninger og økonomiske rammer.
 c)  Forelegges alle forslag til vedtak som skal behandles på årsmøtet, og avgi en uttalelse til  
  de saker som ligger innenfor sitt arbeidsområde.
 d)  Føre protokoll over sine møter, avgi en beretning til årsmøtet, og foreta  
  regnskapsrevisjon, med mindre idrettslaget har engasjert revisor. I så fall skal  
  utvalget minst ha et årlig møte med revisor, og kan ved behov engasjere revisor for å  
  utføre de revisjonsoppgaver utvalget finner nødvendig.

(2)  Kontrollutvalget skal ha tilgang til alle opplysninger, redegjørelser og dokumenter som  
 utvalget anser nødvendig for å utføre sine oppgaver.

§ 22 Valgkomité
Valgkomiteen velges på årsmøtet på fritt grunnlag, etter innstilling fra styret, og skal legge 
frem innstilling på kandidater til alle øvrige tillitsverv som skal velges på årsmøtet. Medlem 
av valgkomité som selv blir kandidat til verv, plikter å tre ut av valgkomiteen med mindre 
vedkommende skriftlig meddeler valgkomiteen og forslagsstiller at vedkommende ikke er aktuell 
for vervet. 

§ 23 Grupper
(1)  Idrettslagets årsmøte kan beslutte å opprette og nedlegge grupper, og hvordan disse  
 skal organiseres og ledes. Dette vedtas i forbindelse med årlig behandling av idrettslagets  
 organisasjonsplan, jf. § 16 pkt. 13.
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(2)  Dersom idrettslagets årsmøte ved behandlingen av organisasjonsplanen har vedtatt å  
 opprette grupper med gruppestyrer, gjelder følgende: 
 a) Hver gruppe skal ha et gruppestyre på minst tre medlemmer. Gruppestyret velges på  
  årsmøtet. Gruppen foreslår kandidater til gruppestyret til valgkomiteen. Eventuelt kan  
  årsmøtet gi hovedstyret fullmakt til å oppnevne gruppestyrer etter forslag på kandidater  
  fra gruppen. 
 b) Gruppen avholder et årlig møte før årsmøtet i idrettslaget. Hovedstyret fastsetter en siste  
  frist for avholdelse av det årlige møtet. Møtet innkalles av gruppestyret med minst  
  én ukes frist. Det årlige møtet skal behandle gruppens regnskap, og kan fremme innspill  
  til hovedstyret om blant annet idrettslagets regnskap, årsberetning, treningsavgift,  
  budsjett og årsplan.
 c) Gruppestyret konstituerer seg selv, med mindre annet er besluttet av årsmøtet.
 d) Gruppestyret fastsetter eventuell årlig treningsavgift innenfor rammen av fullmakt gitt av  
  hovedstyret.

(3) Gruppestyret eller representant for grupper kan ikke inngå avtaler eller på annen måte  
 forplikte idrettslaget uten fullmakt fra hovedstyret.

V. ØVRIGE BESTEMMELSER

§ 24  Lovendring
(1) Styret skal oppdatere loven i samsvar med eventuelle endringer i NIFs lov/lovnorm, og gjøre  
 endringene kjent for idrettslagets medlemmer så snart de er vedtatt av styret.

(2)  Øvrige lovendringer kan bare foretas på ordinært eller ekstraordinært årsmøte i idrettslaget  
 etter å ha vært oppført på saklisten, og krever 2/3 flertall av de avgitte stemmer. Endringene  
 trer i kraft straks med mindre årsmøtet vedtar noe annet. Dersom årsmøtet vedtar  
 lovendringer, sendes protokollen til idrettskretsen. Ved eventuell motstrid mellom  
 idrettslagets regelverk og NIFs regelverk, går NIFs regelverk foran. Idrettskretsen kan,  
 som overordnet organisasjonsledd, pålegge nødvendig endring for å unngå motstrid med  
 NIFs regelverk.

(3) Endringer i §§ 24 og 25 kan ikke vedtas av idrettslaget selv med mindre endringene følger av  
 NIFs regelverk eller lovnorm.

§ 25 Oppløsning, sammenslutning, utmelding og annet opphør
(1)  Forslag om oppløsning må vedtas med minst 2/3 flertall på to påfølgende årsmøter, der det  
 etterfølgende årsmøte må avholdes minimum tre måneder og maksimum seks måneder  
 senere. Dersom idrettslagets årsmøte vedtar oppløsning ved enstemmighet, er idrettslaget  
 oppløst uten påfølgende årsmøte. Idrettslaget skal skriftlig varsle idrettskrets og  
 særforbund senest 14 dager før idrettslagets årsmøte behandler forslag om oppløsning.
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(2)  Sammenslutning med andre idrettslag anses ikke som oppløsning av idrettslaget. Vedtak  
 om sammenslutning eller utmelding fra særforbund og/eller NIF treffes i samsvar med  
 bestemmelsene om lovendring, jf. § 24.
 
(3)  Ved utmelding tilfaller idrettslagets eiendeler NIF eller formål godkjent av Idrettsstyret  
 hvis det er ytt offentlig støtte/spillemidler til disse eiendeler. Ved oppløsning eller annet  
 opphør av idrettslaget tilfaller lagets overskytende midler etter avvikling et formål godkjent  
 av idrettskretsen. Underretning om at idrettslaget skal oppløses, skal sendes til  
 idrettskretsen 14 dager før idrettslaget holder sitt ordinære årsmøte for behandling av  
 saken.

120
Odds Ballklubb Årsberetning 2023





HILSEN FRA  
ODDRANE SUPPORTERKLUBB

HEI KJÆRE ODDER

Vi har nå lagt bak oss sesong to med 
«Pacoball», og vi syntes det har vært et helt 
greit år sportslig. Vi må si oss enig i at det har 
vært mye gøy på tribunen, men at det er rom 
for forbedringer. Vi hadde noen flotte TIFO-
er, noe vi vil jobbe mye med i tiden fremover 
også. Det jobbes hardt med å skape best mulig 
atmosfære på Odds kamper. 

Målet vårt for 2024 er å levere bedre trykk og 
stemning, og ikke minst gode TIFO-er som folk 
husker. Vi skal skape engasjement. Vi vil takke 
for et godt samarbeid i 2023, og ser frem til 
enda bedre samarbeid i årene som kommer.

Livet på tribunen kan skape positiv 
oppmerksomhet, og det drar med flere folk 
på kamp. God atmosfære legges merke til 
i aviser og på sosiale medier, og trekker 
oppmerksomheten til både unge og eldre.  

De aller fleste liker å være der det skjer, og 
klarer vi å etablere Skagerak Arena som 
Grenlands festligste plass, er mye gjort.

Vi skal få folk til å være Oddere, og ikke bare 
heie på Odd. For Odd er noe man lever for, det 
er en lidenskap. Vår lidenskap. En gang Odder, 
alltid Odder.

Vi ønsker Odd og Kenneth Dokken lykke 
til i sesongen som kommer. Vi tror det er 
en spennende sesong i vente, med gode 
opplevelser på hjemme- og bortebane. Vi 
gleder oss til å dele disse med dere, for 
Oddepila sier at det blir gøy i år.

Godt årsmøte, og heia Odd!

Med en lidenskapelig hilsen fra tribunen,
Oddrane supporterklubb
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HILSEN FRA  
ODDS BALLKLUBB KVINNER

Takk for anledningen til å hilse Odds Ballklubb i forbindelse med årsmøtet 2024. 

Odd Kvinner hadde en målsetting for denne 
sesongen: Opprykk til 1. divisjon. Det målet 
nådde vi med klar margin: Fire poeng ned til 
lag nummer to på tabellen. Direkte opprykk 
var sikret! Målsettingen kunne ikke være noe 
annet. Etter to sesonger med seiere i 2. divisjon 
har opprykket røket med svært små marginer 
i kvalifiseringsspillet til 1. divisjon. Denne 
sesongen var det ny serieordning med 14 lag i 
hver av de to 2. divisjonsavdelingene og direkte 
opprykk for vinnerne. Odd Kvinner spilte i 
avdeling 2. Viking vant avdeling 1 og Odd vant 
avdeling 2. I 2024 vil vi være ett av de 20 beste 
lagene i landet og en del av toppfotballen på 
kvinnesiden i norsk fotball. Vi har med det nådd 
et viktig delmål for klubben og satsingen.

Klubbens mål er å bidra til engasjement og 
entusiasme i jente- og kvinnefotballen i vårt 
område gjennom å skape en stabil elitesatsing. 
Vi vil gi jentene like muligheter som guttene 
til å spille toppfotball på Skagerak Arena og 
i en lokal toppklubb. En viktig del av arbeidet 
fremover vil være å skape et nært samarbeid 
med utviklingsklubbene i regionen for å 
utvikle en telemarksmodell for jentene. Dette 
samarbeidet er vi godt i gang med.  

Fotball er den idretten som engasjerer 
flest barn og unge i Norge og den største 
idretten for jenter talt i antall aktive. Likevel 
er det i dag en ulikhet i tilbud og omdømme 
innen fotballen. Det er derfor behov for å 
gi jente- og kvinnesiden av fotballen ekstra 
oppmerksomhet og et løft. Dette er anerkjent 
av NFF, og de har dette som et satsingsområde 
i sin strategi. Vi ser en økende oppmerksomhet 
og interesse både internasjonalt og nasjonalt 
for kvinnefotball. Det er da særlig viktig at 
vi følger opp dette regionalt hos oss. Odds 
Ballklubb Kvinner gjør det og har som mål å 
være en pådriver og et verktøy for en satsing 
på jente- og kvinnefotballen i Telemark. Like 
muligheter for jenter og gutter. På bakgrunn 
av vårt arbeid og fokus er vi, via vår sponsor 
Sparebank 1 Sørøst-Norge, valgt ut til å 
være med i det nasjonale verdiprosjektet 
«Like muligheter». Med verdiprosjektet 
«Like muligheter» går utøvere, særforbund 
og samarbeidspartnere sammen om å sikre 
jenter like gode rammebetingelser som gutter 
i idretten. Odds Ballklubb Kvinner er stolt av 
denne anerkjennelsen og vil gjennom dette bli 
synlige på flere arenaer og plattformer i årene 
fremover.
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I 2022 vedtok klubben, i samarbeid med 
Grenland Arena, å investere i en ny og 
egen garderobe med toppseriestandard på 
Skagerak Arena. Lokaliteter og særskilt 
tilgang til egen garderobe er svært viktig 
for å nå denne satsingens målsetninger. 
Konkurransen i kvinnefotballen er nå tøff. Det 
er mange og store miljøer rundt om i landet 
som satser. For at vårt område skal ha et 
lag med mål om å hevde seg i toppen i norsk 
fotball, er det nødvendig å legge forholdene 
til rette for profesjonell klubbdrift og gode 
treningsfasiliteter. Vi flyttet inn i egne lokaler i 
februar 2023 og de gode fysiske rammene har 
vært et viktig premiss for de gode sportslige 
resultatene denne sesongen. 

Vi er, sammen med Odds Ballklubb, på god 
vei med kvinnefotballsatsingen. Vi er et stolt 
medlem av Odd-familien og håper at dette 
fellesskapet og samarbeidet vil gi positive 
synergieffekter for begge klubber. Vi gleder 
oss til fortsettelsen og til årets sesong i 
toppfotballen!
 
Heia Odd!
 

På vegne av styret

Karianne Karlsen Resare
Styreleder i Odds Ballklubb Kvinner
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HILSEN FRA  
AS ODDS STADION

Nok en sesong på toppnivå! Vi gleder oss til 
å følge laget vårt i tykt og tynt. I år blir det 
spesielt spennende med ny hovedtrener og 
en del nye spillere. Og kanskje en noe justert 
spillestil – som vil kunne glede tilskuere 
slik at det kan bli «trøkk» på tribunen. 
Stadionanlegget har plass til mange flere enn 
hva vi har vært vant til i de senere sesonger!  

Som leverandør av treningsbanene er vi 
stolte av å se hvor mye de er i bruk; ikke bare 
på toppnivå, men også i høy grad til trening 

og kamper i aldersbestemte klasser og 
idrettsskolene samt uorganisert fotballek.  
Det er her grunnlaget for suksess legges!

En gang Odd’er – alltid Odd’er!

for AS Odds Stadion

Per Otterdahl Møller
styrets leder
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HILSEN FRA NFF TELEMARK 
TIL ODDS BALLKLUBB 

NFFs visjon er FOTBALL FOR ALLE – 
glede, drømmer og fellesskap. Den norske 
fotballmodellen binder topp og bredde 
sammen, og vi er avhengige av hverandre for å 
oppfylle visjonen. Odds Ballklubb er Telemarks 
ubestridte toppklubb og flaggskip, og NFF 
Telemark takker for inspirasjonen, identiteten, 
samholdet og gleden som dere frembringer i 
Telemarksfotballen. 

Glede og glød for fotballen finner vi også 
breddeklubbene våre. 2023 har vært et år med 
høy aktivitet i NFF Telemark og klubbene. Vi 
har hatt økning i lagspåmeldinger og økning i 
deltagere på alle våre kurs. NFF Telemark er 
også i 2023 en av kretsene i landet med høyest 
aktivitet i Landslagsskolen. Landslagsskolen 
er viktig for krets og toppklubb. Aktiviteten 
her sikrer at mange spillere fra hele Telemark 
gis muligheten til å bli toppspiller. NFF 
Telemark tror oppriktig på at lokale spillere 
fra Telemarksklubber på Odds A-lag er til 
det beste for både toppklubb og krets. Lokale 
spillere skaper stolthet, tilhørighet og ekte 
engasjement fra publikum og støttespillere. 
Og en toppklubb med lokale spillere bidrar til 
pågangsmot, inspirasjon og styrket økonomi 
i breddeklubbene. 2023 har nok en gang vist 
at spillere oppfostret i Telemarksklubber gjør 
det godt både internasjonalt og i Eliteserien. 
Landslagsskolen er et viktig redskap for å 
lykkes med å utvikle fremtidige toppspillere 
i Telemark. NFF Telemark opplever at Odds 
Ballklubb støtter opp, prioriterer og setter 
Landslagsskoleaktiviteten i Telemark høyt, og 
det er vi takknemlige for. 

Krets og toppklubb vil ikke være enige om alt. 
Det må være rom for at krets og toppklubb 
utfordrer hverandre med gode intensjoner for 

Telemarksfotballen. NFF Telemark er talerør 
for alle klubber i kretsen, og valgte derfor å 
utfordre Odds arbeid med ny strategiplan. 
Våre drøftinger i 2023 har vært meningsfulle 
og vitner om stort engasjement fra både 
krets, toppklubb og breddeklubbene. NFF 
Telemark og Odds Ballklubb har mange felles 
målsettinger å jobbe mot i fremtiden, og ser 
frem til videre samarbeid. 

Vårt felles tiltak Æresgjesten hadde 
tiårsjubileum i 2023. Det skal vi sammen 
være stolte av. Denne viktige møteplassen 
for Fotball-Telemark og lokalpolitikere er 
unik i Norge. Ingen andre kretser pleier 
så regelmessig og god kontakt med 
lokalpolitikere. Det er avgjørende at våre 
nærmeste politikere har forståelse, kunnskap 
og innsikt i sporten vår. Æresgjesten skaper 
gode relasjoner mellom fotball og politikk i 
Telemark og engasjement rundt toppklubben 
vår. Vi takker for et godt samarbeid om 
Æresgjesten i 2023, og håper at nye Telemark 
fylke blir med og viderefører tiltaket i ti nye år. 

Opprykksfinalene i breddefotballen på 
Skagerak Arena skapte stort engasjement og 
store fotballopplevelser også i 2023. Dette har 
nå blitt en tradisjon og høydepunkt for mange 
i Telemarksfotballen. NFF Telemark vil takke 
Odds Ballklubb for samarbeidet, og vi vet at 
mange spillere og klubber drømmer om å 
spille opprykksfinalene på Skagerak Arena i 
2024. 

Alt tyder på at Odds barne- og 
ungdomsavdeling endelig blir godkjent som 
Kvalitetsklubb i 2024. Da står breddeavdelingen 
i Odd enda stødigere med en tydelig 
sportsplan og god organisering i barne- og 
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ungdomsfotballen, og klubben fremstår 
som en signalklubb og rollemodell om at 
Kvalitetsklubbkonseptet er bra. Vi håper og 
tror vi kan gratulere Odds Ballklubb som 
Kvalitetsklubb nummer 17 i Telemark i 2024. 

NFF Telemark er glade for at vi har Odd 
som toppklubb i kretsen vår. Vi vil takke 
hele klubben for godt samarbeid i 2023, og 

ser frem til godt samspill i 2024. Vi ønsker 
Odd lykke til inn i 2024 med nyansatt trener, 
og håper på flere Telemarksminutter på 
A-laget og mange gode opplevelser med stor 
publikumsoppslutning på Skagerak Arena!

Sportslig hilsen

Gry Løkaas Kleppe Gaute Brovold
Styreleder Daglig leder
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HILSEN FRA 
TELEMARK TOPPIDRETT GYMNAS 

OG UNGDOMSSKOLE (TTG/TTU)  
2023 har vært et nytt, godt år for vår felles 
utviklingsmodell. Toppklubb og skole 
bidrar sammen, i norsk særklasse, til en 
tilrettelegging for og utvikling av unge, 
talentfulle spillere. Dette er en sterk 
bidragsyter til at stadig nye elever signerer 
proffkontrakt i Odd, representerer på 
aldersbestemte landslag og at tidligere elever 
finner sin vei til andre norske toppklubber og 
utenlandske ligaer. 

Vårt mandat som skole er at elever får en 
optimal kombinasjon av skole og idrett, 
og at de får en hverdag som er i tråd med 
Olympiatoppens kvalitetskrav. Det betyr 
best mulig kvalitet i alle ledd, ikke minst i 
samarbeidet med toppklubb. Vi står midt i en 
kompleks hverdag, der mulighetene for stadig 
bedre tilrettelegging er store, men ressurser 
setter en naturlig begrensning.  

Både skolefaglige resultater, sportslige 
resultater og tilfredse elever viser at vi er på 
riktig vei.

Selv om Odds Ballklubb Kvinner er en egen 
klubb, ønsker vi å nevne den viktige rollen 
Odds Ballklubb har hatt, sammen med TTG, 
når det gjelder å legge tilrette for og bidra 
til at Odds Ballklubb Kvinner har tatt steget 
opp i norsk toppfotball. Dette er svært viktig 
for merkevaren Odd og viktig for å ivareta det 
samfunnsansvaret som tilhører både toppklubb 
og skole. 

TTG, TTU og Odd har gjennom mange år 
utviklet gode avtaler og rutiner for samarbeid, 
et godt fundament å bygge videre på. Vi er i 
posisjon til å kunne videreutvikle vår felles 
modell og vi ser med spenning frem mot de 
mulighetene som ligger foran oss.
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Årsmøtet 2024 Odds Ballklubb 27. februar 2024
 STEMMESEDDEL 1 

Årsmøtet 2024 Odds Ballklubb 27. februar 2024
 STEMMESEDDEL 2 



Brett stemmeseddelen din her

Brett stemmeseddelen din her



Brett stemmeseddelen din her

Brett stemmeseddelen din her

Årsmøtet 2024 Odds Ballklubb 27. februar 2024
 STEMMESEDDEL 3 

Årsmøtet 2024 Odds Ballklubb 27. februar 2024
 STEMMESEDDEL 4 



Brett stemmeseddelen din her

Brett stemmeseddelen din her



Brett stemmeseddelen din her

Brett stemmeseddelen din her
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